TE :
UEuAu_.m BOSNE I HEx¢ EGOv]
RU n

JU*NARODNA APOTEKA MAGLAJ* O CINA MACY. Ay
) uZba 2a boradko-invalidskn § socitaine, saseten
VITESKA BR.9,MAGLAJ | ODER upiav | drvitvens geiagan
——In PRIMLIEKD Aryind. T
/s 90.04. 0]
EVBR. ,Z{D w Kiasi. oznaka t-“—il-'.'lr:_u-! -"{-"‘oJ‘-;J.'JIQ;:I
DATUM: 28.04.2025.godine B I %79 5 |

N/R: SLUZBA ZA BISZ,0PCU UPRAVU I DRUSTVENE DJELATNOSTI

PREDMET:Izvjestaj o radu za 2024-u godinu,Plan i Program rada za 2025-u godinu

Postovani,

Dana 28.04.2025.-¢ god.na redovnoj sjednici UO JU*Narodna apoteka Maglaj* jednoglasno
je usvojen Izvjestaj o radu za 2024-u god. 1 Plan i Program rada za 2025-u god.

Saljem Vam sljede¢e dokumente:

-Izvjestaj o radu JU*Narodna apoteka Maglaj** u 2024-0j godini
-Izvjestaj o rezultatima poslovanja u 2024-0j godini.
-Plan i Program rada JU*Narodna apoteka Maglaj” za 2025-u god.
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BOSNA 1 HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine

Opéina Maglaj, Viteska4; 72500 Maglaj

IZVIESTAY O RADU JUSNARODNA APOTEKA MAGLAJ"

OD 01.01.2024. DO-31:12.2024. GODINE

Aktivnosti u
razdoblju od
01.01.2024.do
31.12.2024.g0d.

[ Unutrasnje
aktivnosti

JAVNA USTANOVA,,NARODNA APOTEKA MAGLAJ“
Javna ustanova ,Naroduna apoteka Maglaj“ je Zdiavstvena ustanova u'drzavnoj
syojini.
Sjediste Ustanove je u Maglaju na adresi ViteSka broj 9,
ID broj: 4218210980008
U sklopu ustanove posluje pet organizacionih jedimica:

1. Ogranak Dom zdravlja |

2. Depo N_ovi_-ﬁehef

3. Depo Lijesnica

4, Depo Ulisnjk
5. Depo Mosevac
Radno vrijeme apoteke i njenih .-o:gan'iza_c'idﬂjh'-jc'din_i_c&-'pi_'il_ago'denp'jc potrebama
korisnika njenih usluga. Pracenjem potreba radno aktivnog stanovni§tva, Apoteka
potinje sa radom u 7 sati i radido 22 sata., Od 22-sata do 7 sati. ofganizovana je
pripravnost, Organizacione jedinice prate radno vrijeme poroditnih.ambulanti.
DJELATNOST
Apoteka je zdravstvena ustanova koja abavlja djelatnost nabavke lijekova i
medicinskih sredstava, skladistenje, Suvanje pod propisanini reZimom, tzdavanje i
distribuciju Yjekova i medicinskih stedstavakaoi izradu palenskib i ma"gi"str’_a_lnih

pripravaka u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti, Zakonom o apotekarskoj
djelatnosti te ostalim zakonima koji reguliSu ovu oblast, Pored toga Apoteka visi:

- snabdijevanje herbalnim i homeopatskim Hj_cléqvim'a, djeijom hranom i
'opremom_,djj'ct{ét_sk-i‘m-pr_diz'\?o.di'ﬁia,-k’ozine__tiékim i -drugim-sregls’tvi_ma za njegu




tofuvanje zdravlja::

- promociju zdravlja i prevenciju bolesti koja se ostvaruje-edukacijom i
savjetovanjem pacijenata o pravilnim Zivotnim navikama,savjetovanje u vezi -
pravilrie primjene lijekova, medicinskih sredstava,herbalnih i homeapatskih
Tijekava, kozmetitkih 1 dijetetskih proizvoda.

- pruzanje dodatnih usluga u svrhu provodenja preventivnih mjera za ofuvanje |
zadtitn zdravlja stanovnidtva tzv. screening testiranja ,a koje podrazunijevaju
mjeretija Secera, krvnog pritiska itd. koje pacijenti mogu i samostalno-odrediti
11 postupku samokontrale; pri Eemul ove usluge imaju savjetodavni karakter i
ne priajiu se u svrhu postavljanja dijagnoze.

~  pracenje majnovijih farmakoterapijskih mjera i pristupa preko kontinuirane
edukacije zaposlenih, kao i pruZanje najnovijih, tanih i objektivnih.
informacija drugim zdravstvenim radnicima i gradanima.

U nastavku se daju odgovarajudi uporedni pokazatelji izrienih usluga u

izvjestajnom periodu i izvrSenje plana broja usluga za 2024. godinu.

Tedn | Vrsta snabdijevania ~ Ostvareno
|ibroj |

2023.g0d | 2024.god | Planza | Ind. | Ind
2024.god

4 5 4/3 | 4/5

L)

7 5

y

[T Broj realizovamih | 97.707 | 101.051 | 102.500 | 103 | 99
recepata za lijekove sa
¢$encij'aine' liste

2. Broj realizovanih 65.767 | 65308 {69500 199 |94

recepata za lijekove '

koji nisu na esencijalnoj
listi

3. | Brojlijekovauruénoj | 518.956 |552.885 1544700 108 | 101
: ~prodaji

4, | Broj magistralnin. | 4954 5231 5000 | 105 | 104
lijekova

g%

Broj lijekova koji 490 525 500 107 | 105
- sadrZe opojne droge

% | Ukupno izvisenin | 687.874 | 725.000 | 722200 | 105 | 100
' -usluga




"U-'2024'.-oj go__dini -p_o've'é_'an j_‘e"-ukupan*_h’réj'-':-té.ﬁj‘i-z_civén:ithSlu”ga za 5% 1 odnosu na
prethodnu godinu, a ostvarenje ukupnog broja usluga: jé u'tangu planiranog.

ij realizovanih recepata za lij e_kox_ée'-’kbjj, se. nalaze ria-éjs_fenc_ij_ﬁa_lnoj listi je veéiiod
prethodne godine za 3%, & broj ostvarenih usluga po gvom osnovuje manji za 1% od
planiFanog, - N

Broj usluga za lijekave koji-se izdaju na recept, @ nisu na esencijalnoj listi, je niZi za
1%, aispod je planiranog za 5%. |
To_.o’bj"a‘s’nj_ava"p'ojaéa‘na:-kontrola'_-p_mpiSi'vaEkog=_.-r¢zi1na__i’z'a‘-l_ijekove--_za'k_oje-_je
neophodan ljekarski recept $to svakako ide 1 korist pacijenita a i nama ofakSava

1 izdavanje propisane terapije.

Broj redlizovanih usluga za 'I'ijckgve-_kdji se nalaze u-rudénioj prodaji povedan je za 6
% 1 odnosu na prethodnu godinui za | % veéiod planiranog broja uslhiga.

1 Komunika
=cija §.
gradanima

U okviru obavljanja osnovne djdlatriosti | unapredenja postupaka rada u oblasti
farmaceurske zdravstvene zadtite, daje se-prediost promociji zdravija, prevericiji

1 bolesti i zdraystvenorn vaspitanju gradana, kao i bezbijednosti korisnika nasih

usluga, U okviru Apoteke postoji kutak za povjerljive razgovore sa pacijentima, a u
planuje i orgdnizovanje savjetovaligta za ciljne grupe pa ijenatd u.skladu sa
principima Dobre apotekarske prakse(DAP), gdje ¢e se poceti sa aktivnostima postije
provedene edukacije magistara farmacije-Komunikacij a-sa pacijentima putém
telefonskog poziva je uobi¢ajena praksa i farmaceuti su na usluzi pacijentima tokom
Sitavog radnog vremena. U Apoteci se permanentno unapreduje-usluga kroz pruzanje
informacija prilikom izdavanja i--prodaj'e_:p‘}:oizvodElj(-_naéiﬁ_.'pi‘-'iinj_e_r__ic,:dbza-, trajanje
tetapije, interakeije sa _dm'g_im-z,lij’cklwit’x’_i_"4‘-i_.h;q_aﬁom,-:,-'rie_éelj'ejn‘e'-- reakcije;.
kontraindikacije i.dr.). ' - :

B Keminika
-Cijd S
vi§im
razinama
viasti,
medunarod
“nim
organizactj
-ama itd.

Ostvarivéi vrhunske ocjene u certificiranju,sastavni' smo dio AKAZ-akoji je
relevantan ¢imbenik u djelovarijima svih zdravstvenih struka kao imperativ. Apoteka
ima svoje predstavnike i u kantonalnoj4 u federalnoj farmacetskoj kemori preko
kojih vrsi komunikaciju i sa kantohalnim i sa federalnim ministarsvom zdravljaa
postojei direktni kontakti u skladu sa ukazanim potrebama.U stalnom smo kontaktu i
sa kolegama iz drugih-sredina Cija otvorena komunikacija i saradnja pomaze u
rje¥avanju problema u radu. _

] NajvaZnija
dostigniica

Farmaceutska djelatnost je u direktnoj funkeiji unapredenja , oSuvanja i zastite
sdravlja ljudi, te predstavlja djelatnost od opéeg ali i posebnog drustvenog

interesa Kroz svoj dugogodisnji rad ova Ustanova svim svojim kapacitetima radi na
ispunjavanju potreba , Zelja i oZekivanja potencijalnih i postojecih korisnika nasih
usluga.Bez obzira na pogorSane uvjete poslovanja, stalno smanjenje cijena x lijekova
_posljedi¢no tome negativna nivelacija, uspjesne (ali ne u dovolinoj mjeri) uvjete u
ugovaranju sa Zavodom zdravstvenog osiguranja, tekuce postovanje se odvijalo bez
Zastoja 1 bilo kakvih poreimedaja:Snabdijevanje lijekovima je_kontinuirano i




T zadovoljava potrebe stanovni$tva nase-i susjednih opéinaiako smo kao isviu

-globalnoj nestasici pojedinih l_ij:ck(_).\'f,a-.'{spunj avanje potreba nasih korisnika,

iznalaZenja niajboljih tjeSenja je nasa najveca zadaca.

O Pieprekeu- | . . . - :
T L FUsNarodria apoteka Maglaj® je samofinansirajuéa zdravstvena ustanova.Jedan od

| negativno ili su

| savjetodavnu uilogu

| lijekova,ali da to ne‘ide navstrb etickog digniteta struke,5to nam je ipak prioritet.

| MoZemo. bm zadovolini jer uspijevamo izvuéi maksimum iz nasih posiovnih odluka i
Jadnog A 4 _

1J stalnom fokusu nam je postici dostupnost nadih usluga §to veéem broju nasih

korisnika, zadrZati ,ali i unaprijediti naSe zaertane standarde i tako kvalitetom zadrzati

| paZnju i korisnika i saradnika; ali i naSihuposlenika.

U fazi uspjesno provedenib sttu’paka kojima smo doveli Ustanovu do konalnog
certificiranja ,bili smoizloZent trogkovima;kojima smo postigli tehnitko-tehnoloska

| poboljganja i-za svoje zaposlenike,ali-i za korisnike: Ula¥emo u edukaciju,svaki

uposlenik je ukljucen u strutne obrazovne radionice,ali i to zahtijeva finansijsku
potporu koju morémo obezbijeditl iz svojih sredstava,

_o'blikafﬁnansiranja-su.i--sre_d‘stva'koj_a se dobiju od prodaje usluga Zavodu
zdravstveénog osiguranja za izdavanje ljeka sa esencijalne liste na recept. Usluga koja

| se tom prilikom ostvati ne moZe pokriti troikove opsluZivanja izdavanja lijekova sa

encijaine liste. Takvi uvjeti -s_u'df(_j_xﬁeli_ do toga da mnoge apoteke u regionu posluju
vivici opstarika. Stavljamo se u poziciju da maksimiziramo i nasu
kojom podsti¢emo komercijalnu prodaju dodataka prehirani i OTC

angazmana svojih uposlenika i postiglismo respektabilan uspjeh i pozitivan

[ Prepreke iz

okitizenja’

| finansijski rezultat.

‘Probleriii sa'defekivurama lijekova na globalnom teZi§tu lijekova smo umanj ilt

|-preventivnim stvaranjem veéih zaliha ciljano ina taj nadin uspjeli izregulisati redovno

snabdijevanje 1 omoguéili kontinuitet-u lijedenju nasih pacijenata,maksimalno
profesionaltio stavijajuéi skrb nasih korisnika v prvi plan.

O Preportike
za
Opéimsko
vijete

'Razvoj lokalne zajednice i prosperitet zajednickih ciljeva naseg angaZmana
prevastiodno proizilaze iz &injenice da uzajamna saradnja i razumijévanje ima za
rezultat poboljSavanje standarda lije¢enja nadih sugradana.

-« Broj uposlenil
U 2024.godini 1 apoteci jé bilo uposleno 18 radnika od Cega:
- Zdravstveni radni¢i 16 uposlenih od Sega: 12 magistara farmacije i4 farmaceutska
“tehnitara,
. Nemedmmsklradmm _-?Qlil_p.'os'l'en_a _ 03:._(:%:5& : T ekonomski tehnicar (SSS) i 1 sprematica




Imovina:

{1 Stalpa sredstva 148.845,70
vrijednosti na dan
31.12.2024..

1 Ispravka vrijednosti | 124.317,17

stalnil sredstava
31.12.2024.

O Obrtna sredstva
vrijednosti na dan
31.12.2024.

34.52833

Prihodi v 2024 godini

O Prihodi ostvareni.
redovnomn
djelatnoséu

3.887.114,87

[ Fakturisani prihodi

3.559.887.66

[] Naplaceni prihodi

3.340.478 41

[1 Nenapladeni prihodi

219.408,24

O Prihodi iz
BudZeta/ProraCuna
opcine

[ Ostali prihodi

337578.00

(rabati od veledrogeria)

Rashodi u 2024,
godini

] Bruto place
{ukupno)

628.158,71

[ Najniza isplacena
plata

740,87

[J Broj uposlenih sa
najniZom placom

0 Najvise ispladena

placa

3557;14




O Narativio obrazloZenje i da i se. obradunavaju 1 plaéaju obaveze po osnovu porezai doprinosana .
ispladene: plaée ~DA prilikom obradunavanja placa obratunavaju se odmah svi pripadajuci perezl

na plate po zakomu,

[ Isplate placa redovno prati i uplata gvih.

poreza i doprinosa u skiadu sa Zakonom.-DA,prilikom

isplate placa odmah seispladuju svi pripadajuéi porezi, te se predaju u roku 5 dana od dana isplate.
potrebne specifikacije PUFBIH kao i MIP obrasci za zaposlerike.

] Naknade trotkova
zaposlenih

115.300,33

] Narattvno
obrazloZenje

U naknadu troskova zaposlenih spada:
- Topli obrok
- Regres.

- Troskovi prijevoza uposlenih u organizacione jedinice(Depo Novi
Seher, Depo LijeSnica.Depo Ulisnjak,Depo Mosevac)

- Isplata pomoti uposlenicima po odluci Viade

Izdaci za materijal i
usluge

[T Putni trobkovi

2.831,00KM ( edukacije i seminari,simpozij, kongres,edukacija za
'-.ko_p_rdina_tm:a kvalitete AKAZ }

{1 Jzdaci za energiju

7 014.00KM

O Izdaci za
komunaine
usluge

4,740,00KM

[0 Nabavka
materijala

8.664,00KM (kanc.materijal,pomotni petrosni materijal)

3 Izdaci za usluge
prevoza i gorive

9.256,99KM

O l1zdaci zatekuée
odrZavanje

7.060:00K M(obnavljanje licenci za FT fiskalni uredaji;atestiranje
termometara,vaga,destilatora,tehnicki pregled) '

L1 lzdaciza
bankarske ushige

-4.290,00KM




bgovorene usluge

[T Popis H0:najveéib
dobavljaca

1.MGM FARM KAKANJ
2 HERCEGOVINALIEK
3.TUZLAFARM

4, PHOENIX

5.0KTAL

6. FARMAVITA
7.HERBAVITAL

8. MEDIMPEX

9,DELTA MEDICAL

10.FIN INVEST

PotraZzivanja :

il Po.t’taiivanja. iz
protekle godine

243.120,17 (ZAVOD ZDR.OSIGURANJA ZE-DO KANTONA)

O Potrazivanja iz
prethodnog
perioda:

55531650 (ZAVOD ZDROSIGURANJA ZE-DO KANTONA-
placeno u 2025-of godini). ' '

(O Obaveze

707.140,87




Obaveze:

O Prema 1 688.148,36

dobavijatima
0 Prema 875,10(prevoz za 12/24isplacen u 1/25)

uposlenima :
(1 Netoplade -
I Porezi i doprinasi 18.117 A1(obaveza PDV za 12/12 pladenou 1/25)

Rok placanja tijekova sa Esencijalne liste koju finansira ZZO je 60 dana i
_ obaveze prema dobavljadima po ovom osnovu iznose 255.3 16,50,00 KM, a

) Obrazlozenje ostale obaveze se odnose na svu robu koja se prometuje po komercijalnom

osnovu i rokovi placanja su od 30 do 60 dana,gto uspijevamo u kontinuitetu
redovno ispladivati bez zastoja.

Rezultat iz
poslovanja:

T

[T Dobit’

10.445,00KM

[ Gubitak -

Dodatne: Dakle Apoteka je uovom obratunskom periodu ostvarila pozitivan finansijski
rezultat  10.445,00KM. koji je veti za 120 % v odnosu na isti period prethodne
godine(8.668,00KM).i veéi za 348 % od planirane dobiti za 2024.-u godinu (3.000,00 KMj.

Dogadaji koji su znatno uticali na finansijski rezultat sw:

Iznijena Fsencijalne liste lijekova od strane Zavoda zdravstvenog omguranja ZE-DO
kantona uz stalno sniZenje- nabavnih cijena lijekova, te sniZenje nabavaih cijena
ljekova €iji je reZim. 1/davan]a na Tecept a ne palaze se na Esencijalnoj listi hjekova u

konadnosti-dovodi do-smanjenja finansijskih efekata. (negatl vna nivelacija).

Istovremeno,ostvarenio je povedanje; prihoda po osnovi pojadanog prometa,prodaje
komereijalnog asortimana llj&kOVd(dOdaCl prehram i otc) obezbijedenjem vede zalihe
lijekova koji su potom, udli u defekfuru,$to nam je omogudéilo nesmetan rad 1
dostupnost pacijentima. (ostvaren;e veéihi boniteta 6d proizvodata,ali i povetanje
obaveza prema dobavljagima)

Rabatna politika farmaceutskih knéa je odraz politike na globalnorn nivou i u stalnom
jeé padu ,ali $mo racionalnom pOtl‘Obﬁj ont i $tednjom na svim segmentima,i ostvarivjem
svih akcijskih rabata na mjesecnoni nivou obezbijedili dobar rezultat.

Ukupno ostvarena debit u-ovormn:-obratunskom periodu iznosi '10.445,00 KM, obaveza
Za potez na dobitiznosi 2.002,00KM, (obaveza poreza je 10% na dobit prije oporezi-




vanja,plus rashodi koji nisu porezno priznati po zakonu o racunovodstvu 1 reviziji
FBIH.koji su se morali korigovati kroz porezni bilans)tako da je ostvarena neto dobit
u ovom periodu u iznosu od 8.452,96 KM.

~' .. PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA

f I o,

Prof. Maida Hadiizul!:}é






JAVNA USTANOVA “NARODNA APOTEKA MAGLAJ”

MAGLAJ o e
Datum: . 0/7. Jidodine

IZVJESTAIJ

o rezultatima poslovanja u 2024-oj godini.

Javna ustanova “Narodna apoteka Maglaj” Maglaj je u periodu od 01.01 -31.12.2024.godine

ostvarila sljedece prihode:

PREGLED OSTVARENIH PRIHODA

Red
ni OPIS Ostvareno Ostvareno Plan za Index | Index
bro 2023. 2024. 2025. 4/3 5/4
]
Q 2 3 4 5 6 7
\\Y
El

Prihodi od prodaje 2.077.831,00 2.203.786.,45 2.313.975,30 106 105
komercijalnih lijekova

Prihod od vrienja usluga | 16.399,50 18.917,87 19.863,80 115 105
2. Komerc.lijekova

Prihodi od prodaje 1.109.984,00 1.181.098,23 1.240.153,00 106 105
3. esencijalnih lijekova

Prihod od vrienja usluga | 163.040,00 168.415,00 193.677,00 103 115
4. Esenc.lijekova

UKUPNI PRIHODI OD | 3.367.255 3.572.217.55 3.767.669,00 106 105
5, PRODAJE

Ostali prihodi 271.971,00 314.898,00 330.642,90 115 105
6.

3.639.226,00 3.887.116,00 4.098.312,00 107 105

Ti SVEUKUPNI PRIHODI




PREGLED TROSKOVA 1 RASHODA

otpada

Re
B OP1S OSTVARE | OSTVARE | PLAN IN |IN
0j NO NO ZA 2025 DE | DE
2023 T 2024 X X
. 4/3 | 5/4
H 2 3 4- 3 th 7
I 1 Utro¥eni materijala 4 1581198 13.715,00 18 606,00 99 {114
(cl§éenje,oﬂriwanje,;t- s
licenceéodrZ: fiskalnih uredaja;
Kancel.mateijal)
Trofkovi _edilkacij'g. 403'5,6-’1 3.510,00 & 060,00 37 170
2
3 | Troskovi energije I goriva 7.885,40 7.014:68 10-000,00 23 142
4 1 Trolkovi zazagrijavanje T 2:625,00 1.197,00 3 500,00 45 {292
5| Tro¥kovisitnog investara, HTZ 't 3:680,00 2.865,39 4 000,00 78 1139
oprema,rez.dijelovi : S
6 | Trokkovi-amortizacije 1.620.,00: 3.546,30 4. 000,00 98 152
7 | Trofkovizaposienih’ '583.275,00 628.158.00 675. 000,60 107 § 107
8 | Trogkovizaposienib(topli 1 101.500,00  { 115.300:33 © 121,065,000 | 113§ 105
obrok,regres; prevoz i posia na
pusao,smrtru s]uEaj otpreémmiia za
penziju,pomod poodluci vlade)
9 | Uslugeodrfayanja soffvera 1 32.310,00 2.840,00 4.500,00 113 | 158
10 | Tro¥kovi-zakupaCentrala T 24.032,00 ¢ 24 032,00 #5-900,00 94 | 103
Ogranak 10.193,00 13:119,00
N, Seher 1 350000 6:000,00
' _l_,l___]_e_s_n;ca 1.932 (H) 1.932,00
‘MoSevac 1 650,00 i 500,00
_ ZBIRNG 1 {43,146,00) {44.583,00)
11 | Trojkovi reklame 1. pi'opaganda' 997 30 ' 3.847.00 4.500,00 385 [ 116
12 | Trodkovi platnog pmmeta 43127 4.290,00 5.500,00 ‘99 | 128
13 | Trodkovi rcprezentacue 133415 107300 1-650,00 80 | 133
¥4 | Putni troSkevi 1.660.00 3.831.400 2 800,00 170 | 99
15 | Nakoade po_ugovoruo. djelu o g s snan )
16 | Naknade élanovima npraviodbora | 5194,66 5.194,66 5500,00 100° | 106
17 | Komisije it i R T R
18 | Doprinosi ;Blanaring Ldruga davanja. | 7.586,41 7 .696,63 % 000,00 C10F | 137
{(naknade od: nesrccec,vodna naknada ' '
Jkomunalue taksa,federalne | .
19 Tro$kovi omguranja _ | 3.868.65 3.625.59 4.000;00 93 110
20 | PTT troikovi 4 555,80 4 980,29 "5 300,00 109 ¢ 106
21 | Komunalne uslige 2:852,40 4 740:49 5.000,00 166 | 105
22 | Zdravstvene usluge. JEWGO T — 3.000.
23" | TroSkoyineproizvoduih 12.212,60 13.768,00 15,000 P12 | 109
ustuga(sl.glasila,strusavr.adyvok.ush A
ge,rafungv.usl)
24 | Trolkovistipendija. _ - R
25 | Transportnitro$kovi,zbrinjavanje: A 240,00 220,00 91




26 | Ostali rashodi (humanit.izdaci,rashod 8.857,00 12.096,00 10 000,00 136 | 83
lijekova, nivel.neg.)

27 | UKUPNI TROSKOVI POSLOVANJA 825.838,00 891.451,00 963.435,00 104 | 108

28 | TROSKOVI PRODATE 2.804.720,00 2 .985.210,00 | 3.130.877,00 106 | 105
ROBE(NABAVNA VRIJEDNOST
PRODATE ROBE)

29 | SVEUKUPNI TROSKOVI 3.630.558,00 3.876.661,00 4.094.312,00 106 | 105

Iz priloZenih rezultata poslovanja ,ukupno ostvarena dobit u ovom obrac¢unskom period iznosi

10.445,00KM.

Obaveza za porez na dobit iznosi 2.002,00KM (obaveza poreza je 10% na dobit prije
oporezivanja,plus rashodi koji nisu porezno priznati po zakonu o racunovodstvu i reviziji
FBIH, koji su se morali korigovati kroz porezni bilans)tako da je ostvarena neto dobit u ovom

period iznosi 8.452,96 KM.

Predsjednica UO JU”Nar

Mr.ﬁh.flnsanic’ Lejla

L~ ,r’/'-'
o Y

Odl'l'cl a’POteka Mag;@l”
{ »/ /fC ¢ C.}&i 3 %

Direktor




Prof. Maida HadZizulfi¢ -



IZVIESTAJ O RADU

JAVNE USTANOVE ,,NARODNA APOTEKA MAGLAJ“ U2024.

GODINIL

MNAZIV JAVNE
USTANOVE

JAVNA USTANOVA (NARODNA APOTEKA MAGLAJ
Javna ustanova .Narodna apoteka Maglaj™ je zdravstvena ustanova u drzavnoj
svojini. -
Sjediste Ustanave je u Maglaju na adresi ViteSka broj 9.
ID broj: 4218210980008
U sklopu ustanove posluje pet organizacionih. jedinica:

1. Ogranak Dom zdravlja

2. Depo Novi Seher

3. DepoLije$nica

4, Depo UliSnjk

5. Depo Mosevac
Radno vrijeme apoteke i njenih organizacionih'j edinica’jé po Rjesenju Ministarstva
zdravstva radnim danima od 7,00 sati i pokriva cijeli radni dan do 22,00 sata. Od
22.00 sata do 7,00 sati, organizovana je pripravnost. Vikendomi i praznicima je
organizovana dezura od 8h do 17h.0d 17h do jutra je organizovana pripravnost.
Organizacione jedinice prate rad porodiénih ambulanti uz keje svaka od njih
gravitiraju. |
Ono §to bi istakli kao obiljeZie p‘.osl’ovne_..g(}zﬁl._.g_ﬁdi11e-._ je suodavanje mjesec po
mjesec sa dosta komplikovanom simacijom na globaliom svjetskom wZistu
hjekovakoje je rezultiralo i defekture i nestagice pojedinih generickih molekula. To
je dalje usloznjavalo i nabavku ali i povuklo za sobom labilnost lanca
snabdijevanja,gdje nas region pasebno postdje ranjiv.Gase s¢ neka predstavniStva i
registracije pojedinih lijekova za BiH,time nam onemoguéuju dostupnost pojedinih
lijekova na koje smo navikli i mii] ckari ali i pacijenti. -
Pladanje rauna Zavoda ide u zaostatku za nadim placanjem -dobavljaéi'ma za 60
dania ,gdje gubimo bonuse koje bi imali sa kraéim periedom otplate racuna.




Opseg posiova i zadataka koji nosi nasa profesija je u ovom periodu bila na razini,

BROJ I } T _ s oL
STRUKTURA oéekivanog angazmana, uspjell sio fzorganizizat sve poslovnice iz postojeceg kadra.
ZAPOSLENIH | Interes svake organizacije je da u skladu sa primijenjenoim tehnologijom. 1
projektovanom organizacijom, obezbijedi:
- potreban braj i struktury zaposlenih,
- da ih motivise za maksimalno radno angaZovanje, [
- da upravlja hjihovim radom i razvojem.
U apoteci koja radi u dvije smjene i est organizacionih jedinica, koje rade u jednoj
smjent, je u toku 2024, godine bilo 18 zaposlenika, od toga stalrio zaposlenih 151 3
pripravnika(2 magistre farmacije i 1 farmaceutski tehnifar), v programu
sufinansiranja Federalnog Zavoda za zaposljavanje i $ime smo omoguéili da mladi tek
zavrieni studenti.dodu do prilike za polaganje strucnog ispita kao uslov za svej dalji
profesionaini angaZman.
U ovoj godini smo: imali i 3 kolegice na porodiljskom bolovanju.ali smo uspjelt
izorganizirati  efektivno pokrivanje svib poslovnica adekvatnim  stru¢nim
kadrom.(raspisivanjem konkursa za mjesto farmaceuta na odredenc vrijeme do
povratka-porodilja)
Naziv Boj uposlenih Index
Diplomirani farmaceut 12 66.7%
Farmaceuiski tehni¢ar 4 22.2%.
| Administrativni radniei 1 5,5%
Higijenidar 1 5,5%
Jayna ustanova ispunjava zakonski uslov u pogledu strunog kadra.
Uspjelt sme isfinansirati 1 ove spemenute projekte sufinansiranja pripravnika a tek
n'a_knadno smo. uspjeli na_p_iatiti od Zavoda za zapo§ljavanje njihov dio, uglavnom i ta
pridaje finansijski zaokruZena, uz napoment da ustanova kompletnu svoju aktivnest
zasniva na samofinansiranju.
DIELATNOST MISIJA
ZA KOJEJE
USTANOVA o e x qq _ , vl e e
OSNOVANA _  Izazov naSe profesije i dalie pronalaZenje egzistencijalnih rjedenja, finansijska

opstojnost kao glavni razlog za misiju nale profesije;

- dostupnost i raspoloZivost nade strudne i kompetentne usluge svim korisnicima
kroz kvalitetnu komunikaciju, edukaciju stanovni$tva, promociju zdravlja i
epidemioloskih mjera;




obezbijediti efikasno snabdijevanje sigurail i kvalitetnih lijekova i medicinskih

sredstava, sredstava za zaStitu, maske, rukavice..;;

- uskladiti i pojadati nase kadrovske profesi(i)'n'ainé potericiiale, pribliziti ih opstoj i
strutnoj javnosti: '

- unaprijedivati postupke i procedure w'radu i time olaksati i korisnicima ali i
uposlenicima Ustanove da u sigurnesti po svoje zdravlje obave svoje profesionaine
zadatke;

- dati prednest promociji zdravlja, ‘prevenciji, zdravstvenom prosvjecivanju,
bezbjednosti nasih korisnika;

- pacijent u u centru zdravstvene skrbi.

VIZIJA

- JU*Narodna apoteka Maglaj“ zeli i dalje biti kljucan i prepoznatljiv ucesnik u

primarnoj zdravstvenoj zastiti na teritoriji opéine Maglaj 1 susjednih opéina, te

struénim i kvalitetnim radem osigurati kontinuiranu dostupnost sigurnih 1

kvalitetnih lijekova i medicinskih pomagala.

Put ka tome vodi kroz estvarivanje sfjedeéih ciljeva:

Edukacija stanovni§tva o prevenciji bolesti, promociji i njezi zdravlja (razvoj
specijaliziranih  savjetovaliSta za ciline skupine pacijenata, dijabetiCare,
hipertoni€are itd.). _

Osnovno opredjeljenje JUNAM je kontinuiran rad i zalaganje svih upostenika na
uspostavljanju visokokvalitetnih siandarda u svim procesima rada i stvaranje
uslova za pruzanje sigurne i kvalitetne ushige svim korisnicimau skiadu sa etickim
principima.

Finansijska. opstojnost j'_e '--'ﬂeogjh:odha_,ali;. Sijom realizacijom mora biti
potkrijepljeno jos boljom kvalitetom nade usluge.

Cilj je stvoriti i odrzati stabilnu Ustanovit koja ¢& obezbijediti svojim upeslenicima
sigurnost i dati motivaciju za kreativno i inovativao djelovanje 1 razmisljanjeu
profesionalnom okruZenju.

Edukacija i dodatno usavrSavarije uposlenih u skladu sa zahtjevima WHO, ali i
smjernica AKAZ-a je osnov za razvoj ustanove kake bi bili 1o gucnosti ispuniti
sva odekivanja nasih kerisnika, raditi na aktivnom doprinosu.na za§titi zdravlja i
prevenciji belesti i promociji zdravog Zivota.

Ulaganje u opremu i informiacioni sistem ¢ime olakSavamo procese rada 1 svojim
uposkenim dajemo’ moguénost da-stalno rade na svom usavr$avanju i boljoj
efikasnosti. Obezbijediti im tehnitke pretpostavke za to.

Jaganje osnovne djelatnosti te istoviemeno jatanje ugleda 1 povjerenja nasth
korisnika. Jasno je da za-ovakve planove moramo imati iskusan i struCan kadar.
Istovremeno raditi na podmiadivanju strukture uposlenika i tako spoj inovativnosti
i iskustva moze doprinijeti napretku i buduénosti za Ustanova, U nasoj ustanovi je
omoguceno obavljanje prakse za studente estog 1 desetog semestia za studente
Farmaceutskog fakulteta u Sarajevu i Tuzl, te odizavanje prakti¢ne nastave kroz
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strudnu i tehnicku pedrsku za uenike srednje farmaceutske skale. Omogudili smo

da nakon. zavrietka studija steknu prva iskustva u strucl pod mentorstvom nasih
profesionalaca.

Stalni fokus je odrZavanje postignute finansijske stabilnosti apoteke, Sto se postiZe
uz dobru snahdjevenost, konkurentne cijene, bolju ugovaralku politiku i stalno
§irenje asortimana.

Obezbjedenje sigurne buducnosti i dobrih uslova za rad za uposlene.
Uspostavljanje sistema sigurnosti i kvalitetarada .

Apoteka je uspjesno ispunila sve kriterije i pribavila vaZan dokument certifikacije
u zdravstvu-AKAZ

Nastavak saradnje sa drugim zdravstvenim ustanovama, farmaceutskim
kompanijama, Zavodom zdravstvenog osiguranja i lokalnom zajednicom, nasim
strukovnim udruzenjima, KKFZE-DO kantona, F KMF, koje ¢e zajedno sa nama u
nadoj profesiii i za nju iznaéi najbolja rjefenja.

| DIELATNOST

| U'skladu sa’ Zakonom o apotekarskoj djelatnosti, Zakonom o zdravstvenoj zastiti i

ostatim zakonima koji regulidu ovu oblast:

Apoteka je zdravstvena ustanova ¢ija osnovna djelatnost je nabavka lijekova i
medicinskih sredstava.

‘Skladistenje, Suvanje pod propisanim reZimom, izdavanje i distribuciju lijekova i

medicinskih sredstava, kao i izradu galenskih i magistrainih pripravaka.

Snabdijevarje herbalnim i homeopatskim lijekovima, djedijom hranom i

opremom, dietetskim proizvodima, kozmetickim i drugim sredstvima za njegu 1

otuvanje zdravlja.

Promocija zdravlja i prevencija bolesti koja se ostvargje edukacijorm i

savjetovanjem pacijenata o pravilnim Zivotnim navikama, savjetovanje u vezi

pravilne primjene lijekova, ‘medicinskih sredstava, herbalnih i homeopatskih
lijekova, kozmeti¢kih.i dietetskih proizvoda.

PruZanje dodatnih usluga u svihu provedenja preventivnih mjera za oCuvanje
zdravlja stanovnitva tzv. screening testiranja® a koje podrazumijevaju. mj erenja
Sedera, krvnog pritiska itd., koje pacijenti-mogu i samostalno odrediti u postupku
samokontrole, pri Seinu ove nsluge imaju savjetadavni karakter i ne pruZaju se u

svihu postavijanja dijagnoze. Pojacali smo savjetodavni angaZman 1 po iom

pitanjui svih drugih zdravstvenih aspekata.

Praéenje najnovijih farmako-terapijskib mjera i pristupa preko kontinuirane

edukacije zaposlenih, kao i pruZanje najnovijih, tacnih 1 objektivaih informacija
drugim zdravstvenim radnicima i gradanima.

23 na_stav_k_u_ se. daju. odgovaraj_uéi uporedni pokazatelji izrSenih usluga u
izvjetijnom periodu i izvr¥enje plana broja usluga za 2024. godinu.




Ostvareno Index

Red. Vrsta 302
broj | snabdijevanja | 2023 | 2024 i)‘l}a: Indels | Indeks
1 2 _ E 4 5 4/3 4/5
Broj
realizovanih o _ :
1. | recepata za 97707 | 101051 | 102500 | 103 99

lijekove sa
esencijalne [iste
Broj
realizovanih
recepata za o _
Tijekove koji 65 767 65 308 (69 500 99 D4
pisuma
_esen'c;ij_a_l_nc}j lisi | _ _ _
3, | Brojlifekovau | o956 | 555685 | 544700 | 106 | 101
rutnoj prodaji 'L YOS

o

‘Broj B '

4. | magistralnih 4954 5231 | 5000 105 104
lijekova
Broj lijekova - :
5. | koji sadrZe 490: 525 500 107 105
opojne droge :

6. | kupmo 687874 | 725000 | 722200 | 105 | 100
izvrSenih usluga : - _

U 2024. poslovnoj godini povecan je ukupan broj realizovanih usluga za 5% u
odnosu na prethodnu 2023. postovau godinu, a ostvaremje ukupnog broja usiuga u
odnosu na planirani broj ustuga za 2024. godinu u rangu p! aniranog.

Za 3% je veéi broj realizovanih recepata za tijekove koji se nalaze na esencijalnoj
listi u odnosu nd prethodnu 2023. poslovnu godinu, a ostvarenje broja usluga po
ovom esnovi ¢ odnosu na planirani u 2024. postovaoj godini je w istom nivou
manji za 1%.

Broj usluga za lijekove koji se izdaju na recept; & nisu ha esencijalnoj listi, je
nijansu mizi 1 iznesi 196 u odnosu na prethednu,a ispod planiranog je za 5% ishod
za 2024.-u,

{to objasnjava pojacana konfrola .;j;irbp'_i_s_iyajé:kog rezima za lijekove za koje je
neophodan ljekarski récept Sto svakako dde v korist pacijenta a i nama olaksava
izdavanja propisane terapije.)

Broj realizovanih usluga za lijekove koji se nalaze u rudnoj prodaji povecan je za
6% u odnosu na prethodnu 2023. posiovnu godinu i za 1% vediod planiranog broja
usluga. _ _ _

(i taj fenomen bi objasnili trenutnin stanjem na trzidtu Hjekova,bio bi i veéi
realizovani rezultat ali-ved ranije najavij ena poskupljenja od proizvodada utide na
kupovnu moé nadth sugradana.) -




REALIZIRANi
PROJERT]

“U 2024, postovnoj godini su realizovana i svrsishodno iskoristena finansijska ulaganja

I'i stvoreni uslovi za konadno realizovanje projekta certificiranja po standardima

AK AZ-a.Posebno moramo naglasiti da je veliki dio tih. sredstava usmjeren na struéno
osposobljavanje 1 edukaciju strucnog kadra, time smo uspjeli dokazati dosljednost i,
profesionalnost i iskrenu posveéenosti nasoj profesijl. Uspjesno smo realizovali sve
zadatke i postigh ‘smo izvrsne vanjske ocjene od AKAZ-a,5to nam je dedatno dalo

satisfakeiju da smo potvrdeni u naSem profesionalnom okruzenju kao respektabiian
partner i potencijal za rast i napredaku daljnjem angaZmanu.

Pojadan je rezim rada i odgovornosti svih da v tom momentu budemo na visini zadatka.
Obezbijedeno je kontinuirano snabdijevanje lij ckovima i medicinskim sredstvima.
Uspjeli smo prevazici probleme u snabdijevanju i prevazilaZenje problema sa
defekturama. Stvorili smo adekvatne zalilie defekturnih lijekova ,tako da nismo dugo
ughi 1 taj prazan prostor snabdijevanja na trzistu,

Tdkodeda napomenem vaZan momenat, placange svih ra¢una je prioritet. neupitno i
neodgodivo,uspjeino smo postigli’ Kontinuitet,tako da nam se ne nagomilavaju
abaveze,a posebno-iizevii u obzir isplatu od-Zavoda u okviru 60 dana.

POTESKOCE I
PROBLEMI 1}
RADU
PRIEDLOG
MJERA ZA
NITHOVO
OTKLANIANIE

Sve to nabrojano je fokusiralo nase uposlenike na finansijsku opstojnost uz rezanje
svih trodkova; koji su se dighi u astronomske visine, uz maksimalni profesionalni
angazman tako da smo u svakom momentu dostupni svojim savjetom i uslugom prema
“svim korisnicima, §to su i sami nam dali do znanja da cijene na$e napore i ostali nam
vierni U tom teskom periodu.

U hodu $smo' rjeSavali nadolazede probleme i uspjeli da 2024.-u poslovau godinu
dovedemo do pozitivnog ishoda.

Planirana rekonstrukeija IT mreZe je realizirana u velikom dijelu, mada treba stalno
i¢i u korak sa tehnoloskom modernizacijom i olakfavanjem poslovanja.

Sve probleme smo rjefavali iz viastitih zaradenih sredstava, s tiin da su nam u startu
smarijeni rabatni boniteti veledrogerija s kejima saradujemo jer se i njihovo oteZano
poslovanje u okruzenju projektovalo i na nas 1 nase poslovanje.

PRIHODI

RASHODI JAVNE

USTANOVE

Javna ustanova “Narodna apoteka Maglaj” se finansira iz vlastitih sredstava i nema

'p._ri_htj'd'a od :Opéiﬂe_'Ma‘g:laj kao osnivada ustanove, Ze-Do kantona, niti drugih shi¢nih

izvora.

Osnaovni izvor finansiranja zakonom propisane dielatnosti su sredstva koja'se ostvaruju
prodajom usluga Zavodu zdravstvenog osiguranja Ze-do kantona po osnovu pruZanja
zdravstvenih usluga izdavanja lijckeva na recept, iz maloprodajne marZe
prometovanih lijekova i pomo¢nih ljekovitih srédstava po komercijalnom osnovu, te

| od rabata ostvarenih od-veledrogerija od kojih nabavljamo svoje zalihe.,

PROMET PO POSLOVNIM JEDINICAMA

R_e‘d_ni-' Poslovna jedinica Ukupan promet | UdeSée u ukupnom
broj - J o bez PDV (KM) prometu
1. Centrala -~ Vite§ka br. 9. 2.203.501,71 65,00%
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2. Ogranak - Obalska bb 1 331293.14 9,79%

3. | Depo N.Seher 603.513,74 17.80%

4. Depo Lije3nica 82.682,53 2.45%

5. | Depo Ulisnjak 53.746.79 1,59%

6. | Depo Mogevac 114:070,26 3.37%

PREGLED OSTVARENIH PRIHODA -
Redui OPIS Ostvareno | Ostvareno | PLAN | Index | Index
broj 2023 2024 za 2024 43 475

1 2 3 4 5 6
Pribodi od prodiie A o

L komercijalnih 207783100 | 220378645 | 218172255 | 106 101
tijekova,
Pribed od vrdenja. T _

2. usfuga komerctjainh 16.399,50. | - (891787 17:220,00 113 1o
lijckova . - _

3, | Prihodiod prodaje 110598550 | 118109823 | 1,165.483.00 | 106 101
esenciialnih lijckova . - :
Prihod od vrienja _ o

4. usliga esencijalril 163.040.00 | . 16841500 | 17119200 | 103 9%
lijekova
UKUPNI PRIHODI I S AR _

5. OD PRODAJE 3.367.25500 | 155988874 | 3.535.617,75 | 106 101
6. OSTALI PRIHODI 271974,00'] 31480800 28556955 ! 115 110
SVEUKUPNE PUUUR NN P :

” PRIHGDI 3.639:226,00 3_-,?3.8.73_1.6,0_9 3B21187,00 | 107 102

Iz gore navedenih podataka se vidi da su sveukupni prihodi ostvareni u 2024,
poslovnoj godini vedi za7% u odnosu na isti period prethodne 2023. poslovne godine
godine a poveéanje u odnosu ia planirane ukupne prihode iznosi 2%.

Ostali prihodi pokazuju povecanjé zbog dobm ugovorenih rabatnih pogodnosti na
odredenu vestu OTC programa I obezbjedivanja vede zalihe zbog wpajavljene
deficitarnosti na trzistu,

U odnosu na prethodimn 2023, godinu je veda za 15% an odnosu na planiranu oko
10%. .

Evidentno je poveéanje prihoda od prometa esencijalne liste za 6%. u odnosu na
prethodnu godinu a u odnosu na planiranu za 1%.razlog tomu je kontinuirana
naplativost od strane Zavoda,(iako na 60 dana) i povedanje cijene usluge(minimalno
ali-ipak povetanje) za izdavanje recepta koje je uovoj godini bilo 1,95 KM sa PDV-
om. _




PREGLED TROSKOVA I RASHODA

‘Red. OGPIS Ostvarenc | Ostvareno Plan za Index Index
Broj ' u 2023 u 2024 2024 4/3 4/5
1 3 E) 3 5 3 7
UtroZeni. materijali.
{usluge odrZavanja
it-sektora;fiskalni. | : - __
1| uredaji,licence,trot 15.811.98 15.715,00 18.000,00 | 99 87
Kovi |
“kanematerijala i
odrfavania)
, | Troskovi edukacije 4.033,64 3.510,00 7.000,00 | 87 50
3. - | Troskovienergije | 7.885.44 701468 | 1000000 | 88 70
goriva
g | Troskovi za 2.625:00 1.197,00 3.500,00 | 45 34
" {.zagrijavanje .
Trodkovi sitnog
g | inventaraHTZ, 3.680,00 2.865,39 4.000,00 | 78 71
apremia, rez.
_ diielovi
¢ | TroSkowi 3.620,40 3.546,30 400000 | 98 88
amortizacije
7 | Troskovi 583.275,08 | 62815800 |  611.00000 | 107 | 102
_{.zaposlénih B
“Troskovi '
“zaposlenib . (toplt
obrok, regres,
g | prevozsaposlama |4 san03 ] 13530033 | 95.600.00
posao, smrtn :
stuéaj, pomot zbog
-t inflacije,otpremnin.
g .| Usluge odrzayanja 2.510,00 2.340,00 350000 | 113 | 81
softvera
Ogranak 10.193,00 11.119,00
Bfar 5.500,00 6.000,00 . |
10 izzlﬁa 177100 152,00 45.900,00 | 103 97
MJO e 1.650,00- 1.500,00
ZBIRNO =43.14600 | =44.583,00
1y | TroSkovireklame i . 997,13 3.847.00. 2.500,00 | 385 153
.| propaganda
3 | DroSkoviplatnog 4312,70 429000 480000] 99 89
promieta _ -
yy | Troskovi 133415 1.073,00 1.650.00 | 80 65
reprezentacie
14| Pumi trogkovi 1660,05 2.831.00 1.800,00 | 170 157
15 Naknade po R N o
Y lugovorwodielw | T, o oeUTT T j ]
Naknade _
16 | élanovima 5.194,66 5.194,66 5.500,00 100 04
tprav.odbora




Nazknade
17 | tlanovima raznily -
komisija
Poprinosi,
Elanarine i deuga
davanja
(naknade od
nesreée, vodna 7.586,41 7.696,63 9.000,00 101 85
naknada '
Clanarina TZ,
komunaine taksa,
federalne
Trozkovi ' .. ' I .
18 osigurana 3.868,65. 3.625,3_.9 . 4.000,00 94 90
19 PTT troskovi 4,555,80 4.980,29 5.300,00 169 94
30 | Komunalne usluge | 2.852:40 1 ~ 474049 | 4,000,00 166 118
21 | Zdravsivene usluge weenm | o mmeieme [ —
Trogkovi : f
neproizvodrih
22 | usluga (sl.glasila, 12.212,60 13.768,20 1276000 | 112 108
str.usavrd.revizija,
advok.usluge
23 ! Tro$kovi stipendija
| Transportni '
24 trofkovi, e SR -~ s an e
zbrinjavanje oipada
Ostali rashodi
humian.izdaci,
rashod lijekova, - e o _
25 rashod stalnil 8.857.37 12.096,75 10.000,00 136 120
sredstava.negat.niv
elacija
UKUPNE T :
26 TROSKOVI 825.838,00 891.451,00 867.129.90 107 102
POSLOVANJA '
TROSKOVI
PRODATE ROBE
27 | (NABAVNA 2.804.720,06 | 2.985.210,00 | 2.944,956.00 106 101
VRIJEDNOS‘T
PRODATE ROBE) _
28 ;‘éﬁ%‘é‘éﬂ” 3.630.568.00 | 3.876.661,00 | 3.812.085.00 | 106 101

1z gore navedenih podataka vidijive je da su ukupni troskovi u ovom obraunskom
periodu veéi za 6% u odnosu na droSkove u istom obradunskom periodu predhodne
2023. godine. _ _

Nivo ukupnih troskova je porastao razmjerno sa-rastom poslovnih aktivnosti, ali i bio
je.veliki izazov izadi na kraj sa poskupljerijima svega u nizu.

Standatrdizacija 1 prilagodba  zakonskim- odredbama zahtijevalo je vece ulaganje u
inventar atestiranje postejeéih instalacija I uvodenje-olaksica u raduto je rezuitiralo
povedanim trokovimasall te nam je otijentit za dalju modernizaciju,za Sta je
‘neophodno priskrbiti sredstva.

Pozitivho u svemu je da smo uspjesno prosli postupak certificiranja.zahvaljujuéi tome
je i veti iznes usmjeren u tu svrhu edukacije.




Najvecéu kategoriju troskova Cine nabavne vrijednosti prodate robe u iznosu od 77%
u ostvarenim ukupnim troskovima. Sljede¢a kategorija sa najveéim uce§¢em je troSak
placa i ostalih troskova rada sa udjelom od 19%.

Znaéi apoteka je u ovom obraunskom periodu ostvarila pozitivan finansijski rezultat
u odnosu na isti period prethodne godine, 3to se vidi iz gore navedenih pokazatelja.

Dogadaji koji su znatno uticali na finansijski rezultat su:

Evidentno povecani troskovi poslovanja su nas usmjerili na ustede u svim segmentima,
ali i otezalo svakodnevne zahtjeve koje ispred nas stavlja zakonska regulativa.

Obezbjedenje osnovnih parametara u procesu certificiranja nosilo je olakSicu
organizacije rada I funkcionalnije poslovanje,za Sta smo I bili spremni uloziti I trud [
sredstva,znajuéi pozitivan odjek tog postupka na naSu Ustanovu i naSe zaposlenike
pogotovo u komunikaciji sa ostalim profesionalnim institucijama iz struke I

zakonodavstva.

Pored svega toga navedenog uspjeli smo racionalizirati troSkove a povecéanje prometa
obezbijediti efikasnim savjetodavnim uslugama radeci na preventivnom ¢uvanju
zdravlja nasih pacijenata uz maksimalno iskoriStavanje svih pogodnosti u nabavci
lijekova kod nasih dobavljaca.

Ukupno ostvarena dobit u ovom obracunskom period iznosi 10.445,00 KM.

Obaveza za porez na dobit iznosi 2.002,00KM,(obaveza poreza je 10% na dobit prije
oporezivanja,plus rashodi koji nisu porezno priznati po zakonu o racunovodstvu I
reviziji FBIH,koji su se morali korigovati kroz porezni bilans) tako da je ostvaren neto
dobit u ovom period iznosi od 8.452,96 KM.

- Uprotekloj godini odrzano je 11 sjednica Upravnog odbora na kojima se

ODRZANI I Gedetoi:
SASTANCI razgovaralo o sljedecom:
UPRAVNOG
ODBORA
- Razmatrano 40 ta¢aka dnevnog reda
- doneseno 40 odluka i zaklju¢aka vezanih za rad i poslovanje JU*Narodna
apoteka Maglaj* u 2024.-0j godini ,a iz nadleznosti Upravnog odbora.
i A Zadovoljavajuéi rezultat poslovanja pokazao je da uz stalni nadzor nad obaveznim
VEZANI ZA RAD troékovim:a uspij evamo ostvariti i dob.nf poslovnu politiku i stalnim angazmanom i
JAVNE trudom svih uposlenika moZemo posti¢i dobar ishod.To nam je i motivacija dau
USTANOVE sljede¢em periodu kako god neizvjesna globalna situacija uspijemo izrealizirati
najbolji mogu¢i ishod za nasu Ustanovu.
Mrph Lejla Insanic . o]
ODGOVORNO “am r A/ :
LICE iaiu & ofe 7 GE36¢ 421
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