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INFORMACIJA
o stanju i kretanju nezaposlenosti i zaposljavanja
na podrudju opcine Maglaj za 2025. godinu






NADLEZNOSTI OPCINSKOG BIROA

Biro rada Maglaj je organizacioni dio Sluzbe za zapoSljavanje ZE-DO kantona, NadleZznosti Biroa
rada Maglaj su:

Pruzanje pomoéi posiodaveima i osobama koje traZe zaposlenje u pronalaZenju potrebnih
osoba, odnosno u prenalaZenju posia (posredovanje u zapo§ljavanjn)

Informisanje nezaposlenih osoba u njihovim pravima za slu€aj nezaposlenosti

Vodenje evidencija o nezaposienim osobama, pojedinaénih evidencija.o svakoj nezaposlenoj
osobi, evidencija koje su neophodne za rad Biroa i Shuzbe, a mogu voditi i evidencije. o
osobama za koje se posreduje pri zapoSljavanju

Prikupljanje pedataka o nezaposlenim osobama

Prikupljanje podataka o nezaposlenim osobama koje traZe promjenu zaposlenja, kao i drugih
podataka koji mogu biti od znadaja za zaposljavarje '

Dostavljanje podataka o kojima se vode evidencije na zahtjev Direkeije
‘Udestvovanje u profesionalioj orijentaciji nezaposlenih osoba i drugih osoba v izboru

zanimanja, struénoj obuci nezaposlenih 1 prekvalifikaciji zaposlenib za &jim radom je

prestala potreba, podsticanju otvaranja novih radnih mjesta i poduzimanje drugih

podsticajnih mjera

Prikupljanje zahtjeva i pomaganje nezaposlenim osobama 1 kompletiranju dokumentacije za
ostvarivanje prava po osnovu materijalne i socijalne sigurnosti.  (novane naknade,
penzijskog i socijalnog osiguranja i.dr.) )

Prijem i otpremanje poste, arhiviranje

Praéenje realizacije programa poticaja u zapoSljavanju i izvjeitavanje

Ostale aktivnosti utvrdene Zakonom i drugim propisima.

NadleZnost SluZbe je:

Posredovanje u zaposljavanju; _

Prikupljanje i dostavljanje podataka ¢ nezaposlenim osobama Federalnom zavodu
Informacije o moguénosti zaposljavanja; -
Saradnja sa obrazovnim ustanovama radi uskladivanja obrazovnih progiama sa kadrovskim
potrebama poslodavaca;

Provedenje programa profesionalne orijentacije, obuke i prekvalifikacije nezaposlenih osoba
i njihovo ponovno zaposljavanje na odgovarajuéim poslovima;

Utvrdivanje prava osobama za sludaj nezaposlenosti; o

Tzdavanje radnih dozvola stranim drZavljanima i osobama bez drzavljanstva

Donodenje i provodenje programa mjerd za brze zaposljavanje odredenih kategorija
nezaposlenih osoba &ije je zaposljavanje otezano;

Druge poslove utvrdene ovim 1 drugim zakonima.
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1. Kretanje nezaposienosti i zaposljavanja

U toku 2025, godine u Maglaju je zaposleno 852 osobe, a 50 osoba su pokrenule samostalni
obrt/privredno drustvo, dakle ukupno su zaposlene 902 osobe, izgubilo je posao 894 osobe, dakie
ostvaren je rast u zapoSljavanju za 8 esoba.

MJESEC ZAPOSLENI PRESTANAK
' RO
Januar 55 08
Februar 46 : 88
Mart 51 _ 89
April 103 72
Maj . 104 51
Juni 74 74
Juki 58 79
Aungust. 68 104
Septembar | 174 67
Oktobar 85 6]
‘Novembar 67 36
Decembar | 51 36
UKUPNO 936 _ 895
GODINA | PRIJAVLIJENI PO | ZAPOSLENI RAZLIKA -
PRESTANKU RO SA EVID. SUFICIT/DEFICIT
2018. 1107 - 1370 263
2019, | 1124 ' 1409 285
2020, | 1137 1052 -85
2021. 885 1115 230
2022, 819 1012 193
2023. 868 ' 1042 174
2024. 894 _ 902 8
2025. 895 _ 936 _ 41
GODINA PRIJAVLIJENI | BRISANI
2018. 1538 1760
2019, 1545 1832
2020. 1447 1405
2021. 1187 1424
2022. 1144 1380
2023. 1112 1446
2024, 1197 1223
2025. 1182 1237

2. Pregled nezaposlenih po kvalifikaciji, kraj 2025. godine

Period Kxalifikacija
NK | PK | KV [ VKV | SSS | VSS | VSS | MR | Svega

12/2025 | 1143 67 991 4 364 7 108 13 2897

Yo 396% | 23% 1 342% | 0,1% | 195% | 02% 3.7% | 04% | 100%




3. Nczaposlene Zene u evidenciji, Kraj 2023. godine

% ute¥ée Zena u evidenciji

Godina Broj NO Broj Zena u evid. NO
2018. 4134 2529 61,2 %
2019. 3802 2394 62.9.%
2020, 3826 2416 63,1 %
2021. 3574 2277 63,7%
2022. 3232 2115 654 %
2023, 2965 2023 68.2.%
2024. 2961 1998 67,5 %
2025. 2897 1952 67,4 %

4. Nezaposlene osobe prema starosnim skupinama, kraj 2025. godine

Zivotna dob BrojNO | % ulelée
| Prva Zivotpa dob — mladost-od 15 do 35 godina 787 | 272 %
Druga Zivotna dob — zrelo doba od 36 do 60 godina | 1736 60,0 %
Treéa Fivoina dob — starost-od 61 do 65 godina 372 12,8%

5. NO prema stepenu zavrietka osnovnog obrazovanja, kraj 2025.godine

_ Zavriena Skola Svega | Muskarci | Zene % Uleiée —Zena
Nepismeni 3 1 2 66,7 %
Bez 4 razreda osnovne $kole 12 3 9 75,0.%
Zavrsena 4 razreda osnovne §kole | 162 13 149 92.0'%
Zavrdeno 5 razreda osnovne Skole| 28 2 20 71,4 %
Zavrseno 6 razreda osnovne Skole| 33 9. 24 72,7 %
Zavrieno 7 razreda osnovne Skole| 27 12 i5 55,6 %
Zavrieno 8 razreda osnovne Skole| 861 264 597 69,3 %
UKUPNO 1126 318 816 72,5 %
6. Najbrojnija SSS i KV zanimanja, kraj 2023. godine
R. br. Kvalifikacija i naziv zanimanja _ Broj NO

1 1. | Prodavad 182

2, | Frizer 151

3. Ekonomski tehrmicar 127

4. Krojad ' 123

5. | Maturant gimnazije 108.

6. | Papirniar 81




7. Najbrojnija VSS zanimanja, kraj 2025. godine

R. br. : Zantmanje ' Broj NO

Ekonomista

Diplomirana medicinska sestza

. Pravnik

In¥injer drumskog saobracdaja

Graficki-dizajner
InZinjer medicinske radiologije
| Socijalni pedagog
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Utitelj predikolskog: obrazovanja

8. Promjena zanimanja — Lica koja traZe promjenn zaposlnja za 2025.godinu

U skladu sa Pravilnikom o evidencijama u-oblasti zapo§ljavanja (“Sluzbene tiovine F BiH" broj
74/18 1 90/20) ukupno su 2 {(dva) }ea evidentirana koja traZe promjenu zaposlenja u 2025.godini.

9, Nezaposlene osobe korisnici zdravstvenog osiguranja, kraj 2825.godine

Period - Kraj godine Broj nezaposlenih | Broj korisnika ZO %o
2018, L _ 4134 2607 63,06 %
2019, 3802 2515 32,37 %
2020, 3826 ' 2634 68,84 %
202]. 3574 2481 69,42 %
2022, 3232 2190 67,80 %
2023. 2965 2279 76,80 %
2024, ' 2961 2148 72,54 %
2025. 2897 2052 70,83%

10. Broj korisnika pravana novéann naknadu, kraj 20623.godine

Clanom 29. Zakona o posredovanju u-zapo§ljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba (..SL.
novine F BiH* br. 41/01) propisani su uslovi pod kojima nezaposlene osobe ostvaruju pravo na
novéanu naknadu. Novéana nakriada u skladu sa &lanom 30, stav 2. pomenutog Zakona isplaéuje se
nezaposlenim osobanta u trajanju-od 3 do 24 nijeseca u zavisnosti od vremena provedenog na radu.
Ukupan broj podnesenih zahtieva za priznavanje prava nia novéanu naknado tokom 2023. godine je
487. Ukuapan broj keorisnika novéane naknade na dan 31.12.2025. godine je 121 §to &ini 4,2% od
vkupnog broja nezaposlenth oseba.

11. NO u Dokupu staZa, korisnici medu nezaposlenim, kraj 2025.

Broj nezaposlenih Broj nezaposienih osoba % kojima je dokupljen
osoba kojima se dokupljuje staZ staz u broju NO
2897 16 (.55 %

U skladu sa &1. 31, stav 2. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o posredovanju u zapo§ljavanju
i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba 1 toku 2025. g. podneseno je 18 zahtjeva za dokup staZa.



12. Razlozi brisanja NO iz evidencije u 2025.godini

Razlozi brisanja 3018, | 2019, | 2020. | 2021. |- 2022, | 2023. | 2024. | 2025.
Zaposlenje 1320 | 1338 1 991 | 1070 ] 997 | 995 | 852 | 897
Samozaposljavanje 50 71 61 45 44 | 47 50 | 39
Ostvarivanje prava na penziju 59 46 | 54 36 37 74 46 55
Ukljugenje u redovno Skolovanje 2 9 5 I 4 7 2 4
Preseljenje na podrudje druge opéine | 38 44 40 | 37 | 26 | 20 29 24
Neredovno javiianje 115 | 163 120 1 103 | e 1 123 | 11 76
Rad na crmo™ 8 4 1 1 i 4 2 5
Smrt. 14 10 18 3 1 20 13 14 10
Navrienih 65 godina starosti 26 37 39 | 28 32 57 45 36
Gubitak radne gposobnosti 1 i} 0 0 b 0 0 i
Zatvor/specijalne ustanove i 1 I i 2 2 5
Qdjavi se iz evidencije 78 94 70 37 56 75 70 60
Promjena zanimarija/prezimena 48 15 b 62 25 1 29 0 0
UKUPNO 1760 | 1832 | 1405 | 1424 | 1390 | 1446 | 1223 | 1237

Od 80 nezaposlenih osoba koje su brisane zbog neredovnog javljanja, niko nije izjavio Zalbu.

13. Ostvareno zaposljavanje po-roénosti

: Nadin Broj NO
br. | zaposljavanja | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 110 | 11 | 12 | Ukupno
1 | Neodredeno AT 11 F12 73024 361 17132160 44 {20 23 393
2 | Odredeno 41 135 1739 | 73 | 80 | 38 | 41 | 36 | 114 41 | 47 | 28 | 613
UKUPNO s a6 1 51 110311041 74 | 38 | 68 | 1741 85 | 67 | 51 936
14. Registrovano zapoesljavanje u tnosfranstvu u toku 2025. godine
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15. Brisani zbog rada “na erno” - hez Ugovora o radu
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UKUPNO 0{ 0 [0} 1 0 1 1 1210 0 0 0 5




16. Stopa nezaposlénosti

Nezaposleni -Rjadng'...sp?gnbno _ Stopa o
stanovaistve nezaposlenosti
1 | 2 ' 1:2x100
2897 15065 19,23

17. Relativna nezaposlenost

Nezaposleni Zaposleni Relativna
nezaposlenost
1 - 2 _ 1:(1+2)x 100
2897 5077 36,33

18. RjeSenja o brisanju iz evidencije za 2025.godinn,

Razlog brisanja-iz-evidencije Ukupno brisanih iz Zalba na RjeSenje o
' evidencije brisanju

Neredovno javljanje, rok 30 dana 0

Neredovno Javljanje, rok 45 dana 41 1
Neredovno javljanje, rok 120 dana 32 0
Naveienih 65 godina 56 0
Rad *na cmo™ 5 0
Roditelj - njegovatelj 6 0
Menadzer ' 0

Porodilja. ' ' 3 0
UKUPNO 161 ]

19. Posredovanje u.zaposljavanju 2025. Godine

Po sluzbenim evidencijama, u 2023. godini zaprimljena su ukupno 122 obrazaca prijave potreba za
radnicima (Obrazac E-4), dok je broj radnih mjesta 307 oglasenih na osnovu Zahtjeva za
posredovanjem ili dostavljenih putem Sluzbe za zapo§ljavanje ZDK. U toku 2025.godine njije bilo
odbijenih Zahtjeva nosilaca li¢nih podataka za pruZanje informacije u vezi obrade njegovih liénih
podataka.

20. Izdate radne dozvole za strance tokom 2025, godine

ClL. 5. tacka j. Zakona o posredovanju u zapo§ljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba
propisano je da je Federalni zavod za zapoSljavanje nadleZan za odobrenje zapo$ijavanja stranib
driavijana { osoba bez. drzavljansiva, a na prijedlog Shubi za zaposljavanje koje po odobrenju
Federalnog zavoda za zapoShjavanie izdaju rjeSenja o izdavanju radne dozvole za rad stranca, a u
skladu sa Zakonom o zaposljavanju stranaca (,,S1. Novine F Bil1™ | broj 8/99).

Biro rada Maglaj v 2025, godini je zaprimio 21 zahtjev za jzdavanije radne dezvole za siranca a
odobreno je 9 radnib dozvola za strance.

Tokom 2025.godine izvriéno je 130 Provjera evidencija nezaposlenih osoba Biroa Maglaj u
postupku izdavanja Radnih dozvola u Federaciji BiH.



21. Grupna informisanja nezaposlenih

U skladu sa Zakonom o posredovanju i zapo$ljavanju i secijalnoj sigurnosti NO, kao i drugim
aktima i propisima, u Birou rada Maglaj se provodi radionica — grupno informisanje, na kejoj se
nezaposlene osobe edukuju o tehnikama aktiviog traZenja posla, pisanja C'V-a, popratiog pisma, o
na¢inu razgovora sa poslodavcem, a radi lakSeg. pronalaZenja posla i ukljudivanja u trZiSte rada.
Tema tadionica je i stanje na trzistu rada, suficitarna/deficitarna zanimanja i mnoge druge teme po
pitanju nezaposlenosti, zaposijavanja i stanju na tZistu rade i radne snage: '

U toku 2025. godine odrzana su 12 sastanaka na kojima je aktivno udestvovalo. 39 nezaposlenih
esobe - Grupno informisanje, nateme:

% _Info seminar®, (vodenje u evidencijama, prava, obaveze, odgovormosti)

<+ _Razgovor s poslodavcem™

% _Pisanje CV-a i propratnog pisma”
% Individualno savjetovanje.

22. Individualni planovi zapo§ljavanja -IPZ

Pravilnikom o evidencijama u oblasti zapoljavanja (,,S1. novine F BiH* br, 03-34/9-3348/17),
&lanom 17. predvidena je izrada individualnih planova zaposljavanja nezaposlenim osobama koje
aktivno tra¥e posao — IPZ. S tm u vezi, u 2025. godini savijetodavel u Birou rada Maglaj su
uspjesno izradili 829 individualtnih planova zaposljavanja.

23, Individualna savjetovanja nezaposlenih i izdata uvjerenja o nézaposlenosti
Odrrana su 3779 individualna savjetovarja u 2025.godini. U skladu sa Zakoriom -0 ‘upravnom
postupku, a na zahtjev nezaposlenih osoba te drugih ustanova i institucija, radi ostvarivanja prava
po osnovu nezapostenosti kod drugih organa i institucija u zemlji i inostranstvu u 2025.godini

izdato je 3420 uvjerenje o nezaposlenosti.

24. Ostvareni kontakti

Vrsta kontakta 2018, | 2019. | 2020. | 2021. | 2022. | 2023. | 2024. | 2025.
Sa nezaposlenim 43792 | 42839 | 34377 | 29201 33261 | 28620 | 25870 27680
Sa poslodaveima 6669 612 478 11261 1342 6245 7279 | 7341

UKUPNO 30461 | 43451 | 34855 | 30327 34603 | 34865 33149 35021

25. Posjete posladaveima

U 2025.godini, a u skladu sa Upustvima i drugim aktima JU SluZba za zaposljavanje ZDK Zenica
realizovan je veliki broj posjeta poslodaveima. medu kojima su i 48 posjeta keje su planirane
mjesednim planovima i programima rada Biroa rada Maglaj. Cilj posjeta je sagledavanje potreba za
radnicima, oSekivani viskovi radne snage, pracenje realizacije poticaja po aktuelnim Programima
kao i jaGanje saradnje, razmjena informacija 1 informisanje postodavaca o trenutnim i buduéim
Programima zaposljavanja i samozaposljavanja, obukama, radjonicaina i sliénim aktivnostima koje
organizuje JU SluZba za zapoiljavanje ZDK ili Federalni zavod za zapo§ljavanje.



26, Ispitivanje trZzista rada

U vezi sa.aktivnostima ispitivanja trzi$ta rada putem online ankete, a u skladu sa predvidenim
planom aktivnosti, izvi§eno anketiranje 19 posiodavaca sa podrugja ZDK. Djelatnost anketiranih
poslodavaca odnosi se na trgoviny, usluge, proizvodnju tekstila i prehrambenih proizvoda, prevoza
robe i putnika, jer-je jedan od od ciljeva ankete i bio obuhvatiti poslodavee razliditih profila.
Anketiranje je provedeno u hovembru i decembru.2025.godine. Poslodavei su iskazali sveje potrebe
za radnom snagom, deficitarnim kadrom i'sl. Pretpostavka je da se na osnovu dobivenih rezuitata iz
ankete unaprijedi saradnja sa poslodavcima i pobolj$a kvaliteta usluga sluzbi za zapoSljavanje,
poveta opéa zaposlerost 1 dobije realna slika stanja na trZiftu rada kroz sagledavanje odnosa
ponude 1 potraZije radne snage.

27. Mjere aktivite politike zapoSljavanja

U toku 2025. godine kroz svakodnevni rad sa nezposlenim osobama i poslodaveima, Biro rada
Maglaj je-direktno ili indirektno posredovao u zaposljavanju nezaposlenih osoba. sa podrudja. nase
opcme kod poeslodavaca opéine Maglaj, ali 1 Sire. '

Bitno_ je naglas;tl da Bire rada Maglaj takoder posredu;e o} zaposljavanju kroz prowodenje mjera
javnih poziva koje raspisuju- Federalni zavod za zapo§ljavanje i SluZba za zapoljavanje ZDK...

28. JAVNI POZIVI ZA POTICAJE U ZAPOSLIAVANJU 1 SAMOZAPOSLIAVANJU —
Federalni zavod za zapoSijavanje Bill i SluZba za zaposljavanje ZDK

U toku 2025.godine raspisani sajavni pozivi za poticaje u samozaposljavanju i to:

Poduzetnistvo za mlade 20235

Poduzetni$tvo za Fene 2025

Poduzetniitvo za sve 2025

Poduzetnistvo Za demobilisane borce 2025

Druga prilika 2025

Samiozapo3ljavanje diece Sehida/poginulih boraca 2025

o & @ @ e »

Program sufinarisiranja zapodljavanja 2025

Zapo§ljavanje pripraviika 2023
Zaposljavinje Zena 2025

Prilika za sve 2025

Zapo§ljavanje demoblisanih boraca 2025
Sezonsko/periodiéno zaposijavanje 2025
Nova moguérost 2025

Trazim poslodavca 2025

Posao za sve 2025

Javni radovi i pomoé potrebnima 2025
Sluzba.usaradnji sa poslodaveima 2024
Miladi sa iskustvom 2025

6 B ® @ B8 0 0 © b B8 ©
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29. Realizacija javnih poziva 2025.godine

R e
br. Programi sufinansiranja zapoSljavanja i P 5,,
M | Z =
samozapo$ljavanja u 2625, godini %
1 | ZapoSljavanje djece Sehida/poginulih boraca 2025 1 1.
2 | Zapo$ljavanje zena 2025 8 8
3 | Prilika za sve 2025 i 51 14
4 | Sezonsko/periodiéno zapo§ljavanje 2025 41 1! 5
5 | Nova moguénost 2024 7] 2 9
6 | Trazim poslodavea 2025 5 171 22
7 | Posao zasve 2025 1 3 4
& | Javni radovi i pomo¢ potrebnim 2025 1 i
0 | SluZba u saradnji sa poslodaveima 2025 17 261 43
10 | Mladi sa‘iskustvom 1t 1
11 | START UP - samozapo$ljavanje 2025 221 171 39
UKUPNO L 661 81| 147
- START UP 2025 - Samozaposljavanje
R.br, Djelatnost
T | Poljoprivredna djelatnost | Proiz, péelinjih prmz:x oda “PCELICA” vl. Mehanovié Indiia.
PP “B — A” vl. Graci¢c Bakir _
PP “KOBRA- KEPIC™ V1. Kepu’: Zenaida
PP “G & F” vl. Gragié Fatima
PP “AZ1-SA” v, Salatovi¢ Aziza
PPBOROVNICA BRADARIC” vl, Bradari¢ Sénaida
PP “EKO -M” vl. Hasani¢ Nada
Farma “MEMISEVIC™v]. Memigevié Arman
PP “SUBASIC” vl. Subagi¢ Entinia
PP “BASTA" vl. Hasi¢ Zijada
PP “BARA” vl. Terzimehi¢ Velida
Farma ovaca “DULE” vi. Hodzié Pulaga
5 | Tradicionalni i stari obrt | Trad.i stari obrt “EKE-MED” vl. Cami¢ Elvir
Trad.i stari obrt “GRACIC” vl. Gragi¢ Ramiz.
Trad.i stari obrt “VILDANA vl. Omerovié Vxldana
Trad i stari obrt “DADA™ vl. C‘ljlc Suvada
Trad.i stari obrt “MUJAN" vl Mujanovi¢-Damir-
Berbernica Hair style “EMINA’ vl. Begirovié. Emina
Kamenorezatka radnja “LOKMIC” v, Tokmié¢ Enisa
3 | Autoservisi Servis “SPOT REPAIR SMAJIC” vl Smajié Mirsad
Autoservis “NB ProDent” vl. Bradari¢ Nermin
4 | Elektroinstalaterske radnje | El instalacijski radovi “EA ELEKTRO” vl. Kadié Jasmin
Elektroinstalaterska radnja “FAZA™ vl. Kustr Alem
5 Taksi prijevoz “TAKSISTA™ vl. Bradarié¢ Zinaid
' “TAKSISTA” vl. Memigevié Semsudin
6 Autoprevoznici Autoprevoznik “SS TRANSPORT” vl. Suljakovi¢ Senaid

Autoprevoznik “TREN TRANSPORT™ vl. Nuhanovié Elmedin
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Trgovine

Trgovac pojedinac “DADA” vI. Muji¢ Nusret

Tragovae pojedinac “SENA™ vl. Sulji¢ Senada

TR *MOBILAX vl Masi¢ Zekija

TR “OSMICA” vl Kurjakevié Sakib

=]

Obrti

Proiz. metalnih proizvoda "MB METAL" vi. MuSinovi¢ Belmin

“DDE - GROUP” d.o.0. Maglaj

UsluzZna djelatnost

UKUPNO
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- Zapo3lavanje djece Sehida/poginulih boraca 2025

Poslodavac

Broj
zaposleni
h

DuZina
trajanja
(mjeseci)

“ASR BASIC” d.0.0. Maglaj

1

12

Zaposljavanje Zena 2025

Poslodavac

Broj
zaposlenih

Duzina
trajanja
(mjeseci)

“EMAR" d.0.0. Maglaj

]

Samoposluga “NAES PROMET” Maglaj

12

“GNIIEZDO” d.o.0. Maglaj.

36

TR “LEPIC” Maglaj

12

| “3E PROJEKT"d:0.0. Maglaj

12

12

Prilika za sve 2025

Poslodavac

Broj
zaposlenih

DuZina
trajanja
(mjeseci)

“AUTOPREVOZNIK™ vi. Bajric Safet Maglaj

12

“AVDIC GRADNJA” Modevac Maglaj

24

“MEHO-LIMAR® Maglaj

12

“HAMADA & CO™ Maglaj

12

“EMAR d.0.0. Maglaj

i2.

“SJAY PETROL” d.0.6. Maglaj

12

TR “MEDO” Novi Seher Maglajl

12

“SIAT” d.o.o, Maglaj

24

“SBVR” d.0.0. Maglaj

48

“AICOMP" d.0.0, Maglaj

12

TS lele~aloun s v |—

“BASIC POLJOPROM” d.0:0. Maglaj

12

- _Zapodljavanje demobilisanih boraca 2025

=
br.

Poslodavae

Broj
zaposlenih

DuZina
trajanja
(mjeseci)

I

“*ALTEVA” d.0.0. ‘Maglaj

1

i2

12




Sezonsko/periodi¢no zaposijavanje 2025

R. Poslodavac Broj PuZina
br. zaposlenih trajanja
(mjeseci)
1 | “SM GRADNIJA & PROMET” d.0.0, Maglaj 4 ' 12
2 | HO “MERHAMET” MDD Magliaj ' 1 6
- Nova moguénost 2025
R. Poslodavac Broj DuZzina
br. zaposlenih trajanja
{mjeseci)
1 | “AUTOPREVOZNIK” vl Subasi¢ Almir Maglaj 1] 12
2 T 2A - METALLP d.0.0. Magiaj N 12
3 | “Komunalno javneo drudtvo™ d.o.o. Maglaj 5 60
4| “MIASKEZ" d.0.0. Maglaj 2 24
- TraZim poslodavea 2025
R. Poslodavac Broj DuZina.
br. zaposlenih |  trajanja
» (mjéseci)
i | PP "KOBRA KEPIC" Maglaj 1 12
2 | "Komunalno javno druitvo” d.c.o, Maglaj 2 24
3 | “DRVOMAG” d.o.0.Maglai 1 12
4 | TR “SANA" Maglaj 1 12
5 | "STOLARIJA BAJRIC" d.o.0. Magiaj 1 12
6 | "PRESIDENT" d.o.0. Maglaj 12 144
7 1 “SIAJ? d.0,0. Maglaj 11 12
8 | “AICOMP” d.o.0. Maglaj 1 12
9 | TR "BLIZANCI" Mogevac Maglaj 1 12
- Posae za sve 2025
R. Posledavac Broj: DuZina
br. zaposienih trajanja
(mijeseci)
1 | Berbernoica “HEAD LINE™ Maglaj 1 12
5 T“DKM GRADNJA” d.0.0. Maglaj I 12
3 | Ciséenje “RUVEX” Maglaj I 12
4 | “PRESIDENT” d.o.0. Magiaj 1 12
- Javni radovi i pomoé potrebnim 2025
R. Poslodavac Broj Duzina
br. zaposlenih trajanja
(mjeseci)
1 | NJ “Centar za socijalni rad™ Maglaj 1 12




- Sluzba ua saradnji sa poslodaveima 2025

R. Poslodavae Broj DuZina.

br. zaposkenib trajanja

(mjeseci)
1 | Caffe bari disco-club “LIFE” vI. Tomi¢ Karmela 2 24
2 | “FIN AS” d.e.0. Maglaj 2 24
3 | “3E PROJIEKT™ d.o.0. Maglaj 1 12
4 | *AICOMP” d.o,0, Maglaj 2 24
5 | “DZINO PETROL” d.0.0. Maglaj i 12
6 | “STOLARIJA BAJRIC™ d.o:0. Maglaj 1 12
7 | Restoran “OAZA” Moevac Maglaj 1 12
8 | "AUTOPREVOZNIK” Subasi¢ Almir Maglaj. 1 12
G | “DKM GRADNIA* d.o.0. Maglij 1 2412
10 { *OBRACUN" d.0.0. Maglaj 1 12
11 | TR*N & N*” Maglaj I 12
12 | “NON STOP-PPS” d.0.0. Magiaj 1 12
13 { “PRESIDENT” d.v.0. Maglaj 10 120
14 | Stomatoloska ordinacija “OBRALIC” Maglaj 1 12
15 | “CAROLIIA™ d.0.0. Maglaj 1 12
16 | “AUTOSERVIS HUSO™d.a: o. Magfa_] 1 12
17 | “GST Bosnia” d:o.0. Maglaj 4 48
18 | Kamenorezadka radnja “TARIK™ Magiaj 1 12
19 | “CENTAR KIL.AS” d.0.0. Maglaj 2 24
20 | “BASIC POLJIOPROM?” d.o.0. Maglaj | 12
21 | "Craftos” d.0.0. — PodruZnica “E-point” Maglaj I 12
79 | “SIAT" d.o.0. Maglaj ' 3 36
23 | “SIA) PETROL” d.0.6. Magiaj 1 12
24 | “NON STOP-PPS™d.0:0. Maglaj 1 2
25 | “EURQ MEAT” d.o.0. Maglaj 1 12

- Savjetovanja o poticajnim mjerama

Svakodnevno se obavljaju savjetovanja sa poslodavcima koji imaju intefes zaposljavanja novih

radnika vz poticajne mjere kako Federalnog zavoda za zapoSljavanje tako i Sluzbe za zapo$ljavanje

ZDK. Poslodavcima se pomaZe prilikom odabira adekvatne potlca_]ne mjere zapo$ljavanja za
potencijalne radnike, vrSe se provjere evidencija zbeg ispunjavanja uslova i poslodavaca i
nezaposlenil osoba a koji su predvideni u Javnim pozivima. Pored toga se obavijaju saVJetovanJa
oko registracije poslodaxaca na portal Federalnog zavoda za -zapo$ljavanje kao i o natmu
aplicitanja na Javne pozive za. 7aposljavanje radnika uz poticajne mjere.

Isto tako se obdvljam Savjetovanja sa nezaposlenim osobama koje imaju namjeru da registraju
samostalnu djelatnost. Pored izbora. najpovolinijeg poticaja u samozapoSljavanju, nezaposlena
osoba je upoznata da miora bitl registrovana na portalu Federalnog zavoda za zapoSljavanje Cime
ispunjava uslov: za aplicitanje na Javne pozive kada isti budu objavijeni na stranici Federalnog
zavoda za zapo§ljavanje (fzzz.ba) ili Sluzbe za zaposljavanje Zenitko-dobaojskog kantona Zenica
(zdk-szz.ba).
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30. Monitoring i evaluacija
Sluzba za zaposljavanje provodi monitoring i evaluaciju poticaja po programima zaposljavanja 1

samozaposljavanja (praéenje realizacije izvrSenja ugovornih obaveza), vrednuje efekte uspjesnosti
rezultata zapo$ljavanja po programima.

31. Struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u 2025.godini

R. Naziv poslodavca i sjediSte Broj osoba
br.

1 | Op¢ina Maglaj 7

2 | JU “DOM ZDRAVLJA” Maglaj 9

3 | “OPCA BOLNICA” Te3anj 3

4 | “3E PROJEKT” d.o.0. Maglaj 1

5 | PPU “Maglajska mala raja” Maglaj 1

6 | Zubotehni&ki laboratorij vl. Mujanovi¢ Benjamin Maglaj 1

UKUPNO 22

U skladu sa &lanom 34. Zakona o radu (,,SI. novine F BiH*, broj 62/15) u Biro rada Maglaj 2025.
godine dostavljeno je 22 ugovora o strunom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa, koliko
ih je i realizovano, ¢ime su lica na stru¢nom osposobljavanju dobila moguénost da obave
pripravni¢ku praksu i steknu radno iskustvo u zanimanju za koje su se Skolovala. Ukupan broj
poslodavaca kod kojih je vrieno stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa je 6.

32. Aktivnosti na provjeri evidencija nezaposlenih osoba

Svakodnevno se vrsi uvid u elektronski zapis u obrazac Nezaposlene osobe koje se aktivno vode na
evidenciji, a ispunjavaju uslov za brisanje na dan uvida. Na osnovu utvrdenog stanja po uvidu i
referentima pojedinatno se odreduju zadaci na provodenju poslova u skladu sa zakonom
/uspostavljanje kontakta sa NO putem telefona, po potrebi i pisani pozivi, provjere podataka ili
¢injenica.

33. Posjete obrazovnim ustanovama — profesionalna orjentacija

U toku 2025. godine je provedeno profesionalno informisanje u¢enika zavrSenih razreda osnovnih i
srednjih kola na podrugju opéine Maglaj.

R br. Wt ol quj Broj Broj odjeljenja
uCenika | maturanata maturanata

1 | JU OS “Prva osnovna $kola” Maglaj 681 81 3

2 | JU OS “MAGLAJ” Maglaj 602 68 3

3 | JU OS “NOVI SEHER” Maglaj 316 25 1

4 | JU “Mijesovita srednja $kola” Maglaj 470 120 T

5 | JU Gimnazija “Edhem Mulabdi¢” Maglaj 81 29 2
UKUPNO 2150 323 16
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34. Normativni okvir rada

Obzirom da radimo i djelujemo u uslovima nastajanja trZis$ne ekonomije, trZiSta rada te radne snage,
na$ glavni zadatak je rad na jedinstvenom i jednoobraznom prikupljanju, analiziranju, obradivanju i
distribuisanju svih vrsta informacija o trzi$tu rada i zanimanjima, da spajamo ponudu i potraznju
radne snage, da budemo pouzdan, siguran i fleksibilan partner nezaposlenim osobama i
poslodavcima kada im trebaju novi radnici, ali i kada imaju vi$ak radne snage te blagovremeno,
transparentno i efikasno ostvarivanje materijalne i socijalne zastite nezaposlenih osoba.
U naSem radu prije svega primjenjujemo Zakon o posredovanju u zapoSljavanju i socijalnoj
sigurnosti nezaposlenih osoba (“Sluzbene novine F BiH™ broj 41/01, 22/05 i 9/08), Zakon o
upravnom postupku (“Sluzbene novine F BiH” 2/98 i 48/99), Zakon o radu (“Sluzbene novine F
BiH” broj 26/16 i 89/18) te Pravilnik o evidencijama u oblasti zaposljavanja (“SluZzbene novine F
BiH” broj 74/18 i 90/20). Clanom 21. pometnutog Pravilnika propisani su rokovi javljanja i to:

- 30 dana - ako lice ostvaruje pravo na nov¢anu naknadu i penzijsko i invalidsko osiguranje

- 45 dana — ako lice ostvaruje parvo na zdravstveno osiguranje

- 120 dana - ako lice ne ostvaruje prava po osnovu nezaposlenosti

35. Informisanje

Biro rada Maglaj redovno obavjestava javnost i institucije na podru¢ju op¢ine Maglaj. na njihov
zahtjev ili incijativu Biroa, o stanju i kretanju nezaposlenostii zaposljavanja, kao i obimu
ostvarivanja prava. Informacije se pruZaju putem RTV Maglaj, ali ponekad i putem zvani¢nih
internet portala koji djeluju na podrucju nase opcine.

Tokom 2025.godine je uradeno 12 mjese¢nih informacija o kretanju zapo§ljavanja i nezaposlenosti
na podru¢ju op¢ine Maglaj.

36. Obuka za savjetodavce Sluzbe za zaposljavanje Zeni¢ko-dobojskog kantona

Dana 11.06.2025.godine u Sarajevu je odrzana obuka za savjetodavce SluZzbe za zapoS$ljavanje
zeni¢ko-dobojskog kantona od strane udruzenja Zivot sa down sindromom Federacije BiH po
projektu Inkluzivno zaposljavanje osoba sa intelektualnim invaliditetom.

Dana 03.10.2025.godine, u Sarajevu, Federalno ministarstvo rada i socijalni politike u partnerstvu
sa Fondom za profesionalnu rehabilitacijuija o zapo$ljavanju osoba, organizovali su u okviru
Conection konvencije 2025 dogadaj “Svijet mogucnosti. Na tom dogadajui su ucestvovala i dva
zaposlenika Biroa rada Maglaj.

Dostavljeno:

1. Opéinsko vijec¢e opcine Maglaj,
2. ala.




