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PREDMET: Izvjestaj o radu za 2021,Plan i Program rada za 2022.

Postovani,

Danaz__g;.OS.ZOZZ.,na redovnoj sjednici UO JU“Narodna apoteka Maglaj , jednoglasno je usvojen
lzvjestaj o radu za 2021-u god.i Plan i Programa rada za 2022-u god.

Saljem Vam sljede¢e dokumente:

-lzvjestaj o radu JU“NARODNA APOTEKA MAGLAJ"
-Finansijski izvjestaj

-lzvjestaj o rezultatima poslovanja u 2021-0j godini
-Plan i Program rada Javne Ustanove za 2022-u god.

S postovanjem.
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Aktivnosti u
razdoblu od

01.01.2021 do
31.12.2021.

[0 Unutrasnje
aktivnosti

N B ——

JAVNA USTANOVA , NARODNA APOTEKA MAGLAJ“
Javna ustanova ,Narodna apoteka Maglaj” je zdravstvena ustanova u drZavnoj svojini.
Sjediste Ustanove je u Maglaju na adresi ViteSka broj 9.
ID broj: 4218210980008
U skiopu ustanove posluje pet organizacionih jedinica:
1. Ogranak Dom zdravlja
2. Depo Novi Seher
3. Depo Lijednica
4. Depo Ulisnjk
5. Depo Mosevac

Radno vrijeme apoteke i njenih organizacionih jedinica, prilagodeno je potrebama korisnika
njenih usluga.Pracenjem potreba radno aktivnog stanovnistva, apoteka pocinje sa radom u 7 sati
i radi do 22 sata. Od 22 sata do 7 sati, organizovana je pripravnost.Organizacione jedinice prate
radno vrijeme porodi¢nih ambulanti.

DIJELATNOST

Apoteka je zdravstvena ustanova koja obavlja djelatnost nabavke lijekova i medicinskih
sredstava, skladitenje, éuvanje pod propisanim rezimom, izdavanje i distribuciju lijekova i
medicinskih sredstava,kao i izradu galenskih i magistralnih pripravaka u skladu sa Zakonom o
zdravstvenoj zaititi, Zakonom o apotekarskoj djelatnosti te ostalim zakonima koji reguli$u ovu
oblast. Pored toga apoteka vrsi:

- snabdijevanje herbalnim i homeopatskim lijekovima, djeCijom hranom i
opremom,dietetskim proizvodima,kozmetickim i drugim sredstvima za njegu i oluvanje
zdravlja.

- promociju zdravlja i prevenciju bolesti koja se ostvaruje edukacijom i savjetovanjem
pacijenata o pravilnim Zivotnim navikama,savjetovanje u vezi pravilne primjene lijekova,
medicinskih sredstava,herbalnih i homeopatskih lijekova, kozmetickih i dijetetskih




proizvoda.

periodu i izvrienje plana broja usluga za 2021. godinu.

- pracenje najnovijih farmakoterapijskih mjera i pristupa preko kontinuirane edukacije
f zaposlenih, kao i pruzanje najnovijih, tatnih i objektivnih informacija drugim
zdravstvenim radnicima i gradanima.

U nastavku se daju odgovarajuéi uporedni pokazatelji izr3enih usluga u izvjestajnom

- pruzanje dodatnih usluga u svrhu provodenja preventivnih mjera za otuvanje i zastitu
zdravlja stanovniétva tzv. screening testiranja a koje podrazumijevaju mjerenja Secera,
krvnog pritiska itd. koje pacijenti mogu i samostalno odrediti u postupku samokontrole,
pri €emu ove usluge imaju savjetodavni karakter i ne pruZaju se u svrhu postavljanja
dijagnoze.

[ Redni |  Vrstasnabdijevanja Ostvareno
broj 5
| | o
| ! | 2020.god | 2021.god Plan za Ind. | Ind.
| 2021.god.
1 2 3 4 5 4/3 | 4/5
| L Broj realizovanih recepata | 103.733 94.161 107.900 90 | 87
l | za lijekove sa esencijalne
i | liste ’
|
[ 2 ;, Broj realizovanih recepata | 48.510 58.727 50.935 121 115
j | zalijekove koji nisu na
| esencijalnoj listi
I
3. |  Brojlijekova u rutnoj 442.265 465.253 460.000 105 101
[ | | prodaji
i i
4. | Brojmagistralnih lijekova | 5071 3795 5300 75 71
5. Broj lijekova koji sadrie 509 447 540 88 82
opojne droge
6. | Ukupno izvréenih usluga | 600.088 622.383 624.675 103 99
| |

| na planirani u 2021. godini je manji za13%.

U 2021.godini je uvecani ukupan broj realizovanih usluga u odnosu na prethodnu godinu za 3%
a ostvarenje ukupnog broja usluga ,manji je za 1% od planiranog broja usluga za 2021.godinu.

Za 10% je smanjen broj realizovanih recepata za lijekove koji se nalaze na esencijalnoj listi u
odnosu na prethodnu godinu,a ostvarenje broja realizovanih recepata po ovom osnovu u odnosu

|
|
| Broj usluga za lijekove koji se izdaju na recept, a nisu na esencijalnoj listi, jeve¢iza21% ,a
|

| Vetije u odnosu na plan za 15%




Ova povecanja propisivanjana komercijalnoj osnovi je iznalaZenje naina ustede esencijalne liste
od strane Zavoda,poostreni rezimi propisivacke politike diktirane od ZZZ0,za mnoge dijagnoze je
skrac¢en period pokrivenosti esencijalnom listom ili se traze dodatne specijalisticke pretrage Sto u
vrijeme covid-19 perioda svima nije bilo lako dostupno.

Broj realizovanih usluga za lijekove koji se nalaze u ru¢noj prodaji poveéan je za 5 % u odnosu
na prethodnu godinu i za 1% veéi od planiranog broja usluga.

Broj usluga za izdavanje lijekova koji sadrze opojne droge ,kao i broj izdavanja magistralnih
pripravaka , manji su u odnosu i na realizovani i na planirani broj usluga u odnosu na prethodnu
godinu

O Komunikaci
jas
gradanima

Kao nikad ranije dosla je do izraZaja nasa prioritetna i primarna uloga u okruZenju u kome radimo
u izazovu ovog covid-19 perioda.

Dat je akcenat da budemo prva linija odbrane od virusa,uvijek na raspolaganju nadim korisnicima
&to savietodavno ,§to pravilnim usmjeravanjem da adekvatno budu zbrinuti u ne ba3 idealno
uredenom sistemu zdravstva.Uzeti u obzir da smo se svi u hodu udili kako najbolje izvuéi iz
finansijski osiromagenog druitva.Bitno je pravilno profesionalno i struéno zbrinuti pacijenta,i biti
spona u komunikaciji sa ljekarima ,naim prvim saradnicima.Ostaje nam u sljedecoj godini kada

kadrovski budemo u moguénosti zaZivimo web stranicu i ostale moguénosti koje IT sektor nudi.

0 Komunikaci
ja s visim
razinama
vlasti,
medunarod
nim

organizacija |

ma itd.

Apoteka ima svoje predstavnike i u kantonalnoj i u federalnoj farmaceutskoj komori preko koiih
vréi komunikaciju i sa kantonalnim i sa federalnim ministarsvom zdravlja a postoje i direktni

kontakti u skladu sa ukazanim potrebama.

O Najvaznija
dostignuca

Farmaceutska dielatnost je u direktnoj funkciji unapredenia , o€uvanija i zastite zdravlja ljudi te
predstavlia dielatnost od opéteg ali i posebnog drustvenog interesa.Bez obzira na pogorsane
uviete poslovania, tekuce poslovanije se odvijalo bez zastoja i bilo kakvih

poremecaja.Snabdijevanje lijekovima je kontinuirano i zadovoljava potrebe stanovnistva nase i
susjednih opcina.




VaZan segment obnavljanja IT opreme ostavljamo za realizaciju odmah u sljedecoj
godini,to nam je prioritet jer dotrajala oprema ne moZe pratiti brzinu informacija i
O Preprekeu | obima poslovanja.Uz taj problem ,sebi smo zadali cilj da $to prije pristupimo

radu certificiranju po AKAZ-ovim standardima ,3to nam stalno balansiranje sa ljudstvom

nije dozvoljavalo da u ovoj godini ostvarimo.Uspjeli smo makar omoguciti obuku
koordinatora kvaliteta,a to nam daje ulaznu kartu za dalje aktivnosti.

Defavanja u okruzeniju se reflektuju i na nase poslovanje.Teski ekonomski parametri nas
onemoguéuju na mnoge zacrtane projekte ,koji moraju sacekati bolja vremena. Za sada pouceni
O Prepreke iz iskustvom raditi na sacuvaniju zdravlia i uslova rada za svoje uposlenike ali i maksimum

okruienja profesionalizma prema nadim pacijentima ¢ija skrb nam mora uvijek biti u prvom mijestu.

Stvoriti finansijsku klimu stabilnosti i sigurnosti i za zaposlene i za neometano odvijanje radnih
procesa.

Naglasak je na uzajamnoj saradnji i razumijevanju,prevashodno polazeci od toga da smo zajedno
u funkeiii svih naéih gradana i da je njihovo zdravlie i sigurnost preduslov za razvoj lokalne

O Preporuke |
za Opcinsko |

zajednice,a time i prostor za nade prosperitetne ciljeve.

vijece

e Broj uposlenih
U 2021.godini u apoteci je bilo uposleno 15 radnika od ¢ega:
Zdravstveni radnici 12 uposlenih od éega 11 magistara farmacije(VSS) i2farmaceutska
tehnicara (SSS),
- Nemedicinski radnici 2 uposlena od ¢ega ,1 ekonomski tehnitar (SSS) i 1 sprematica (NK),

- Omogucili smo obavljanje pripravnickog staza za 3 farmaceuta u sklopu projekata
sufinansiranja ZZJZ

imovina:

O Stalna sredstva 155.595
vrijednosti na dan
] 31122021

O Ispravka vrijednosti 139.281
stalnih sredstava
31.12.2021.

O Obrtna sredstva 127.263
| vrijednosti na dan
31.12.2021.




Prihodi u 2021. godini

O Prihodi ostvareni 2.927.429
redovnom
djelatnoscu
O Fakturisani prihodi 2.915.216
O Naplaceni prihodi 2.737.328
[0 Nenaplaceni prihodi | 177.888
O Prihodi iz 12.130
BudZeta/Proracuna
opcine
O Ostali prihodi 274.030
Rashodi u 2021. godini
O Bruto place (ukupno) | 593.692
[0 Najniza isplacena
jf\lza ispla 474.84
placa |
O Broj uposlenih sa ] 5
najnizom pla¢om -
O Naivite solad
Najvise isplacena 2798.07

placa

O Narativno obrazloZenje i da li se obraéunavaju i placaju obaveze po osnovu poreza i doprinosa na isplacene

place

O Isplate placa redovno prati i uplata svih poreza i doprinosa u skladu sazakonom. ..

0 Naknade troskova
zaposlenih

67.210

[J Narativho
obrazloZenje

["U naknadu troskova zaposlenih spada:
- Topli obrok
- Regres

- Troskovi prevoza uposlenih u organizacione jedinice(Depo Novi Seher, Depo
Lijesnica,Depo Ulidnjak,Depo Mo3evac.)

lzdaci za materijal i usluge

O Putni troskovi




O Izdaci za energiju

9.442,00

O lzdaci za
komunalne
usluge

O Nabavka
materijala

O Izdaci za usluge
prevoza i gorivo

O lzdaci za tekuée
odriavanje

O lzdaciza
bankarske usluge

O Ugovorene usluge

O Popis 10 najvecih

O Dobavljata

1.MGM FARM KAKANJ
2.PHOENIX

| 3.HERCEGOVINALIEK MOSTAR
4 TUZLAFARM TUZLA
5.FARMAVITA SARAJEVO
6.PHARMAMED TRAVNIK

|
7.FIN-INVEST MAGLAJ
8.HERBAVITAL ZENICA

9.0KTAL PHARM SARAJEVO

10.MEDIMPEX SARAJEVO

PotraZivanja :

208.130




O Potraiivanja iz 216.336
protekle godine

[0 PotraZivanja iz
prethodnog
perioda

O Obaveze 418.381

[
Obaveze:

O Prema 418.046
dobavljalima |

(8]
(%)
w

[0 Prema
uposlenima

0 Neto place

[0 Porezii doprinosi

Rok placania lijekova sa Esencijalne liste koju finansira ZZO je 60 dana i roba koja se
O ObrazloZenje prometuje po komercijalnom osnovu ima rokove plaéanja_od 30-60 dana, Sto

uspijevamo u redovnom kontinuitetu isplacivati bez zastoja.

Rezultat iz poslovanja:

O Dobit

O Gubitak

Dodatno: Znati apoteka je u ovom obratunskom periodu ostvarila pozitivan finansijski rezultat koji je
manji za 0,4%u odnosu na isti period prethodne godine, a vedi za 23% od planirane dobiti za 2021.
gadinu.

Dogadaji koji su znatno uticali na finansijski rezultat su:

Iste su okolnosti poslovanja kao | prethodne godine ,tako da su isti problem | uslovili na3 finansijski re-
zultat.

Ovu godinu je obiljezilo sljedece:




- Stalno snizenje nabavnih cijena lijekova,koji su na esencijalnoj listi, te snizenje nabavnih cijena li-
jekova €iji je rezim izdavanja na recept a ne nalaze se na Esencijalnoj lisi lijekova u konacnici
dovodi do smanjenja finansijskih prihoda po tom osnovu.

- Problem je izrazen | zbog suZenog asortimana lijekova zbog covid-protokola lijeenja ,5to je re-
zultiralo da odredena grupa lijekova bude rashodovana zbog isteka roka.

- Istovremeno, poveéanje prihoda po osnovi ru¢ne prodaje nedovoljno kompenzira smanjenje pri-

hoda od prodaje |izdavanja lijekova &iji je rezim izdavanja na Rp 1 lijekova koji se fakturisu ZZO.

- Rabatna politika farmaceutskih kuca je takode bila smanjenih moguénosti,ali opet smo uspijevali
kroz rabatne akcije aktuelnog OTC asortimana povecati prihod .

Ukupno ostvarena dobit u ovom obratunskom periodu iznosi 6.943KM,obaveza za
porez na dobit iznosi 779 KM, tako da je ostvarena neto dobit u ovom periodu u

iznosu 6.164 KM.
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IZVJESTAJ O RADU JAVNE USTANOVE ,NARODNA APOTEKA MAGLAJ*

U 2021. GODINI

NAZIV JAVNE
USTANOVE

JAVNA USTANOVA ,NARODNA APOTEKA MAGLAJ*

Javna ustanova ,,Narodna apoteka Maglaj* je zdravstvena ustanova u drZavnoj svojini.
Sjediste Ustanove je u Maglaju na adresi ViteSka broj 9.
ID broj: 4218210980008
U sklopu ustanove posluje pet organizacionih jedinica:

1. Ogranak Dom zdravlja

2. Depo Novi Seher

3. Depo Lijesnica

4. Depo Ulisnjk

5. Depo MoSevac
Radno vrijeme apoteke i njenih organizacionih jedinica je u skladu sa izraZenim potrebama
korisnika nagih usluga,po¢inje u 7 sati i pokriva cijeli radni dan do 22 sata. Od 22 satado 7
sati, organizovana je pripravnost. Organizacione jedinice prate rad porodi¢nih ambulanti uz
koje svaka od njih gravitiraju.

Cijela 2021. godina je bila nastavak vrlo zahtjevne 2020. godine, u kojoj je teret Covid-19
virusa donio i specifi¢an pristup lije¢enju, kao i naSem odgovoru na taj momenat poslovanja.
Gdje nista nije izvjesno i podlijeZe rizicima poslovanja sa ekonomskog aspekta. IzloZenost
kadra ,na prvoj liniji odbrane od virusa“ donio je i otezanu organizaciju rada ustanove.
Uspijevali smo da pravilno i pravovremeno odgovorimo svim izazovima koje je Covid-19
donio, da uvijek budemo na raspolaganju svima u potrebi, i u svomu tome da finansijski
opstanemo u vrlo neizvjesnim i oteZanim uvjetima poslovanja.

|

BROJ I STRUKTU-
RA ZAPOSLE-NIH

S obzirom da opseg poslova i zadataka koji nosi nasa profesija, a u ovom periodu je bila
znatno uveéana, uspjeli smo sve izorganizirati iz postojeceg kadra. Interes svake organizacije,
a tako i naSe ustanove, je da u skladu sa primijenjenom tehnologijom 1 projektovanom
organizacijom, obezbijedi potreban broj i strukturu zaposlenih, da ih motivide za maksimalno
radno angazovanje i da upravlja njihovim radom i razvojem.

U apoteci koja radi u dvije smjene i pet organizacionih jedinica koje rade u jednoj smjeni u
toku 2021. godine bilo je 15 zaposlenika.

Veliku odgovornost formiranja mladih profesionalaca u struci kroz 3 projekta sufinansiranja
sa FZZZ preuzeli smo i ove godine. Bez obzira 8to isto sufinansiranje nije bilo u podudarnosti
od strane Zavoda, mi smo na zadovoljstvo svih tih mladih ljudi uspjesno omogu¢ili da steknu
zvanje magistra farmacije, poloZe pripravni&ki ispit, steknu prva radna iskustva u naSem
okruZenju i ostvare preduslov za dalju profesionalnu nadgradnju.




Naziv Boj uposlenih Index
Diplomirani farmaceut 11 73,3%
Farmaceutski tehnidar 2 13,3%
Administrativni radnici 1 6,7%
HigijeniCar 1 6,7%

Javna ustanova ispunjava zakonski uslov u pogledu stru¢nog kadra, s tim da smo u potrebi,
&im finansijska stabilnost u poslovanju omoguéi, zapo§ljavanje jo$ jednog farmaceutskog
tima, i na taj nadin olak8amo organizaciju rada za vrijeme bolovanja i godis$njih odmora.

Treba napomenuti i to, da i pored iznimno teskih finansijskih momenata uslovljenih krizom
Covid-19, apoteka je uspjela stipendirati 7 studenata farmaceutskog fakulteta.

DJELAT-NOST
ZAKOJEJE
USTANOVA
OSNOVANA

MISIJA

Kako je prethodna 2021. godina donijela nove izazove za naSu profesiju, isto nas je osnaZilo
u pronalaZenju egzistencijalnih rjeSenja, jer smo da podsjetim na samofinansiranju i
poslovanju na komercijalnoj osnovi, morali iznaéi rjeSenja za mnoge prepreke u radu.

Svi segmenti nase misije ostali su neizmjenjeni i ¢ak pojacani iznalaZenjem i predvidanjem
rjeSenja za sve nadolazece probleme.

Izazov pred koji smo bili stavljeni sa Covid-19, jo3 jae nas je opredijelio za misiju nase
profesije:

- dostupnost i raspolozivost nase stru¢ne i kompetentne usluge svim korisnicima kroz
kvalitetnu komunikaciju, edukaciju stanovnistva, promociju zdravlja i epidemioloskih
mjera;

- obezbijediti efikasno snabdijevanje sigurnih i kvalitetnih lijekova i medicinskih sredstava,
sredstava za zaStitu, maske rukavice, ...

- uskladiti i pojacati nase kadrovske i profesionalne potencijale, pribliZiti ih opstoj i struénoj
javnosti;

- unaprijedivati i postupke i procedure u radu i time olak3ati i korisnicima ali i uposlenicima
ustanove da u sigurnosti po svoje zdravlje obave svoje profesionalne zadatke (dati

prednost promociji zdravlja, prevenciji, zdravstvenom prosvje¢ivanju, bezbj ednosti nasih
korisnika);

- pacijent u centru zdravstvene skrbi.




VIZIJA

JU “Narodna apoteka Maglaj* Maglaj zeli i dalje biti klju¢an i prepoznatljiv u€esnik u
primarnoj zdravstvenoj zastiti na teritoriji opéine Maglaj, kao i susjednih opéina, te stru¢nim
i kvalitetnim radom osigurati kontinuiranu dostupnost sigurnih i kvalitetnih lijekova i
medicinskih pomagala.

Put ka tome vodi kroz ostvarivanje slijedecih ciljeva:

Edukacija stanovnidtva o prevenciji bolesti, promociji i njezi zdravlja (razvoj
specijaliziranih savjetovali$ta za ciljne skupine pacijenata, dijabeti¢are, hipertoni¢are itd.)

Osnovno opredjeljenje JUNAM je kontinuiran rad i zalaganje svih uposlenika na
uspostavljanju visokokvalitetnih standarda u svim procesima rada i stvaranje uslova za
pruzanje sigurne i kvalitetne usluge svim korisnicima u skladu sa eti¢kim principima.

Finansijska opstojnost je neophodna, obezbjedujuéi je mora biti potkrijepljena jo§ boljom
kvalitetom na8e usluge.

Cilj je stvoriti i odrzati stabilnu ustanovu koja ¢e obezbijediti svojim uposlenicima
sigurnost i dati motivaciju za kreativno i inovativno djelovanje i razmisljanje u
profesionalnom okruZenju.

Edukacija i dodatno usavr$avanje uposlenih u skladu sa zahtjevima Svjetske zdravstvene
organizacije (SZO) je osnov za razvoj ustanove kako bi bili u moguénosti ispuniti sva
o&ekivanja nasih korisnika, raditi na aktivnom doprinosu na za3titi zdravlja i prevenciji
bolesti i promociji zdravog Zivota.

Ulaganje u opremu i informacioni sistem, ¢ime olak§avamo procese rada, i svojim
uposlenim dajemo moguénost da stalno rade na svom usavrSavanju i boljoj efikasnosti.
Obezbijediti i tehni¢ke pretpostavke za to.

Jaganje osnovne djelatnosti, te istovremeno ja¢anje ugleda i povjerenja nadih korisnika.
Jasno je da za ovakve planove moramo imati iskusan i stru¢an kadar. Istovremeno raditi
na podmladivanju strukture uposlenika i tako spoj inovativnosti i iskustva moZe
doprinijeti napretku i budu¢nosti za ustanovu.

JUNAM stipendira 7 studenata farmaceutskog fakulteta. U nadoj ustanovi je omoguceno
obavljanje desetog semestra za studente Farmaceutskog fakulteta u Sarajevu i Tuzli, te
odrzavanje praktitne nastave kroz stru¢nu i tehni¢ku podrSku za uCenike srednje
farmaceutske $kole. Omogué¢ili smo da nakon zavr3etka studija steknu prva iskustva u
struci pod mentorstvom nasih profesionalaca.

Stalni fokus je odrZzavanje postignute finansijske stabilnosti apoteke, $to se postize uz
dobru snabdjevenost, kurentne cijene, bolju ugovaratku politiku i stalno Sirenje
asortimana.

Ove godine smo imali videstruko oteZavajucu okolnost, u dva navrata u roku od par
mjeseci, negativnu nivelaciju cijena lijekova sa esencijalne liste od strane ZZOBiH, Sto
je proizvelo odreden finansijski gubitak. Takode, zbog specifi¢nog protokola lijeCenja
odredene grupe lijekova su bile stavljene van upotrebe $to je rezultiralo otpisom i tako
povecalo troskove u vetem obimu nego bi to u normalnim okolnostima bilo, iako je
kompletan iznos u granici dozvoljenog .




Obezbjedenje sigurne buduénosti i dobrih uslova za rad za uposlene.

Uspostavljanje sistema sigurnosti i kvaliteta rada (apoteka je u procesu certifikacije u
zdravstvu).

Covid-19 nas je zaustavio u tom procesu ali ve¢ stvaramo pretpostavke za dalji angaZzman
po tom pitanju. Potrebo je da se obezbijede finansijski i ostali uvjeti da certifikacija
postane dio nadeg kvaliteta.

Nastavak saradnje sa drugim zdravstvenim ustanovama, farmaceutskim kompanijama,
Zavodom zdravstvenog osiguranja i lokalnom zajednicom, nadim strukovnim
udruZenjima, KKFZE-DO kantona, FKMF, AKAZ-om, koji ¢e zajedno sa nama u nasoj
profesiji i za nju iznaéi najbolja rjeSenja.

DJELATNOST

U skladu sa Zakonom o apotekarskoj djelatnosti, Zakonom o zdravstvenoj zastiti i ostalim
zakonima koji regulisu ovu oblast je sljedeca:

Apoteka je zdravstvena ustanova &ija osnovna djelatnost je nabavka lijekova i medicinskih
sredstava, skladitenje, Cuvanje pod propisanim reZimom, izdavanje i distribuciju lijekova
i medicinskih sredstava, kao i izrada galenskih i magistralnih pripravaka, snabdijevanje
herbalnim i homeopatskim lijekovima, djeijom hranom i opremom, dietetskim
proizvodima, kozmeti¢kim i drugim sredstvima za njegu i ofuvanje zdravlja.

Promocija zdravlja i prevencija bolesti, koja se ostvaruje edukacijom i savjetovanjem
pacijenata o pravilnim Zivotnim navikama, savjetovanje u vezi pravilne primjene lijekova,
medicinskih sredstava, herbalnih i homeopatskih lijekova, kozmeti¢kih i dietetskih
proizvoda.

Pruzanje dodatnih usluga u svrhu provodenja preventivnih mjera za ofuvanje zdravlja
stanovnidtva tzv. ,,screening testiranja®, a koje podrazumijevaju mjerenja Secera, krvnog
pritiska itd., koje pacijenti mogu i samostalno odrediti u postupku samokontrole, pri emu
ove usluge imaju savjetodavni karakter i ne pruzaju se u svrhu postavljanja dijagnoze.
Zbog veé pomenutog problema sa Covid-19, prekinuta su iz sigurnosnih razloga screening
testiranja, ali smo pojacali savjetodavni angaZman po tom pitanju kao i svih drugih
zdravstvenih aspekata.

Pracenje najnovijih farmakoterapijskih mjera i pristupa preko kontinuirane edukacije
zaposlenih, kao i pruzanje najnovijih, tatnih i objektivnih informacija drugim
zdravstvenim radnicima i gradanima.




U nastavku se daju odgovarajuéi uporedni pokazatelji izrSenih usluga u izvjeStajnom
periodu i izvrienje plana broja usluga za 2021. godinu.

Redni Ostvareno
. Vrsta
broj

snabdijevanja 2020 2021 2021-plan

Ind. Ind.

1 2 3 4 3 4/3 4/5

- Broj
realizovanih
1. recepata za 103 733 94 161 107 900 90 87
lijekove sa
esencijalne liste

- Broj
realizovanih
recepata za

2 lijekove koji 48 510 58 727 50 935 121 115

nisu na

esencijalnoj
listi

3 - Broj lijekovau

: . 442265 | 465 253 460 000 [ 105 101
ruénoj prodaji

- Broj
4. magistralnih 5071 3795 5300 75 71
lijekova

- Broj lijekova
= koji sadrze 509 447 540 88 82
opojne droge

- Ukupno
6. izvrSenih 600 088 | 622 383 624675 | 103 99
usluga

- U 2021. godini poveéan je ukupan broj realizovanih usluga u odnosu na prethodnu
2020. godinu za 3%, a ostvarenje ukupnog broja usluga u odnosu na planirani broj
usluga za 2021. godinu je manji za 1%.

- Za10% smanjen broj realizovanih recepata za lijekove koji se nalaze na esencijalnoj
listi u odnosu na prethodnu godinu, a ostvarenje broja usluga po ovom osnovu u odnosu
na planirani u 2021. godini je manji za 13%.

- Evidentno je smanjenje propisivanja lijekova sa esencijalne liste u cilju bolje kontrole
potrosnje lijekova i ustede od strane ZZO ZE-DO kantona.




REALIZIRANI
PROJEKTI

Realnost i 2021. godine je utjecaj korona virusa i bolesti izazvane virusom Covid-19, sve
aktivnosti su i dalje podredene ograni¢enoj komunikaciji i suzavanju asortimana lijekova koji
su striktno vezani za Covid-protokol. Isto predstavlja problem u normalnom poslovanju ali i
izazov da u takvim novim okolnostima osiguramo finansijsku potporu za nase djelatnosti.

Obezbijedena je redovna isplata plata zaposlenika, svih obaveza prema njima, takode i
troskovi pripravnika iz Projekta sufinansiranja ZZJZ, stipendiranje mladih. Medutim, nije
dalo prostora da se viSe posvetimo obnavljanju zastarjele opreme koja ve¢ pravi problem u
poslovanju. Predvideni projekti obnove IT sektora prebacujemo u sljedecu godinu kao
prioritet, kao i edukacija i profesionalno usavrSavanje zaposlenih.

POTESKO-CE 1
PROBLEMI U RADU
1 PRUEDLOG
MIERA ZA
NJIHOVO
OTKLANJANIE

Sve nabrojano je fokusiralo nade uposlenike na finansijsku opstojnost uz rezanje svih troskova
uz maksimalni profesionalni angaZman, tako da smo u svakom momentu dostupni svojim
struénim savjetima i uslugom prema svim korisnicima, $to su nam i sami dali do znanja da
cijene nase napore i ostali nam vjerni u tom teSkom periodu.

U hodu smo rjesavali nadolazeée probleme i uspjeli da ovu godinu dovedemo do pozitivnog
ishoda. Prethodnim planom nam je bila u obavezi i nastavak poslova na certificiranju
Ustanove, ali kao i sve apoteke u okruZenju smo prolongirali na sljede¢u godinu kada se i
finansijski stvore preduslovi ali i kada se ljudski potencijal moZe opteretiti dodatnim radnim
duznostima.

Finansijski efekat 2 negativne nivelacije lijekova sa esencijalne liste lijekova, otpisa grupe
lijekova koje nisu spadali u propisivaéki protokol razlog je povecanog rashodnog troska.
Uspjeli smo nadoknaditi taj finansijski momenat kroz rabatne akcije asortimana koji je u tom
periodu bio aktuelan.

Planirana rekonstrukcija IT mreZe iz ve¢ pomenutih finansijskih razloga je prebadena u
sljede¢u godinu na izvrienje.

Edukacija kadra je prilagodena epidemioloskim mjerama i ukljudeni su u radionice i
predavanja preko webinara i on-line edukacijama. Jedan dio smo obezbijedili kroz radionice
AKAZ-a obuéiti dodatna 3 koordinatora kvaliteta i tako sebi olak3ati dalji angaZman u
prikljugenju certifikcijskim obavezama koje nam predstoje. Na taj natin ostajemo u sferi svih
profesionalnih deavanja u struci.

Sve probleme smo rje$avali iz vlastitih zaradenih sredstava, s tim da su nam u startu smanjeni
rabatni boniteti veledrogerija s kojima saradujemo jer se i njihovo otezano poslovanje u
okruZenju projektovalo i na nas i i naSe poslovanje.

PRIHODI |
RASHODI JAVNE
USTANOVE

Javna ustanova “Narodna apoteka Maglaj” se finansira iz vlastitih sredstava i nema prihoda
od Opéine Maglaj, Ze-Do kantona niti drugih sli¢nih izvora.

Osnovni izvor finansiranja zakonom propisane djelatnosti su sredstva koja se ostvaruju
prodajom usluga Zavodu zdravstvenog osiguranja Ze-do kantona po osnovu pruzanja
zdravstvenih usluga izdavanja lijekova na recept, iz maloprodajne marze prometovanih
lijekova i pomoénih ljekovitih sredstava po komercijalnom osnovu, te od rabata ostvarenih
ugovaranjem sa veleprodajama.




PROMET PO POSLOVNIM JEDINICAMA

Redni — Ukupan promet UgeSce u ukupnom
bai Poslovna jedinica (u KM) prometu
. (u %)
1. | Centrala, ul. Viteska br. 9 2108 173 65%
2 Ogranak, Obalska bb 277 575 8,5%
3 Depo N. Seher 585 759 18%
4. Depo Lijesnica 83948 2,58%
3 Depo Ulisnjak 75 544 2,30%
6. | Depo Mosevac 114 742 3,50%
PREGLED OSTVARENIH PRIHODA
Redni
broj OPIS Ostvareno Ostvareno PLAN Index | Index
2020 2021 ZA 2021 4/3 4/5
1 2 3 4 5 6
Prihodi od prodaje
I: komercijalnih 1.722.940,00 | 1.817.567,77 | 1.766.013,00 | 105 102
lijekova
Prihod od vrienja
2, usluga 8.105,00 12.213,00 10.000,00 | 150 122
Komere.lijekova
Prihodi od prodaje
3. esencijalnih 1.040.234,85 956.412,23 | 1.066.240,00 | 91 89
lijekova
Prihod od vrsenja
4. usluga 154.158,66 142.236,00 | 158.015,00 | 91 90
Esenc.lijekova
UKUPNI
5. PRIHODI OD 2.917.334,78 | 2.915.216,00 | 2.990.268,85 99 97
PRODAIJE
6. OSTALI PRIHODI 272.289,04 298.373,00 | 276.531,15 | 109 107
SVEUKUPNI
% PRIHODI 3.189.623,82 | 3.213.589,00 | 3.266.800,00 | 100 98

1z gore navedenih podataka se vidi da su sveukupni prihodi ostvareni u 2021. godini veéi za
0,7% u odnosu na isti period prethodne 2020. godine.

Znacdajno su pali prihodi od prometovanja sa esencijalnom listom za 9% i po pitanju prometa
a time i naplate usluga od ZZO ZE-DO kantona.

Ostali prihodi obuhvataju prihode od prodaje lijekova po komercijalnoj osnovi vece za 5%,
ali i zna&ajniji porast od finansijskih rabata koje smo uspjeli realizovati i povecati za 9%.

S obzirom na okolnosti poslovanja moZe se smatrati zadovoljavajuéim ostvareni poslovni
rezultat, jer je osigurana finansijska opstojnost ali zato nije dalo prostora za planirane
aktivnosti koje sebi stavljamo u zadatak u narednoj godini kao neophodnost.




PREGLED TROSKOVA I RASHODA

(dezinf., der,)

Red. Ostvareno u | Ostvareno u Index | Index
Broj OFLs 2020 2021 | Planza2021) T | g

1 2 3 4 5 6 7
UtroSeni materijala

1 (¢iScenje, odrzavanje, 8.082,77 9.543,62 9.000,00 | 118 94
kancel. mateijal)

2 Troskovi edukacije 478,64 720,00 2.000,00 | 150 207
Troskovi energije |

3 gt 7.232,20 8.025,29 7.300,00 | 110 91
Troskovi za

4 " 1.344,00 1.417,08 1.500,00 [ 105 105
Troskovi sitnog

5 inventara, HTZ 1.515,00 278,52 1.500,00 | 183 539
oprema,rez.dijelovi

6 Troskovi amortizacije 6.817,27 4.086,37 7.000,00 60 171

7 Troskovi zaposlenih 579.999.95 593.692,77 580.000,00 | 102 97
Troskovi
zaposlenih(topli

8 obrok,regres,prevoz sa 47.734,08 52.816,24 47.000,00 110 89
posla na posao,smrtni
slucaj

g | Mmegemivane 227111 2340,00 |  3.000,00| 103 | 128
softvera

10 | TroSkovi zakupa 44,734,08 44.117,35 44.,800,00 98 101
Troskovi reklame i

11 _ 1.175,95 700,00

gz | Froskoviplatiop 3.19497|  347560|  3.00000| 108 | 86
prometa

13 Troskovi reprezentacije 787.29 627,75 800,00 80 127

14 | Putni tro8kovi 145,50 173,00 500,00 | 119 289

15 | Emedepougevemo 1.600,00 350,00 — | 21
djelu
Naknade ¢lanovima

16 | uprav.odbora 4.861,00 3.850,00 5.000 79 129
Naknade ¢lanovima | | | emeeeeeeeaneen

17 . S -
raznih komisija -
Doprinosi, ¢lanarine i
druga davanja
(naknade od nesrece,

18 | vodna naknada 9.583,74 8.708,16 9.500,00 90 109
¢lanarina TZ,
komunalne taksa,
federalne)

19 | Troskovi osiguranja 2.927,59 3.097,49 2.800,00 | 105 90

20 | PTT troskovi 4,543,47 4.406,42 5.000,00 97 113

21 Komunalne usluge 2.188,49 2212,13 2.200,00 101 99

pp | Demvatvens usluge 1.202,95 2.156,52 3.000,00 | 179 139




Troskovi neproizvodnih
gy | ushiga sl glasiia, 6.950,25 878238 |  12.000,00 | 126 136
str.usavrs. revizija,
advok.usluge)
24 | Troskovi stipendija 10.500,00 7.950,00 9.000,00 75 113
25 Tra_ngportn_l trofkovl, | 0| s 200,00
zbrinjavanje otpada —
Ostali rashodi 5943,66+
(humanit.izdaci, rashod 2899,16+
26 | fiiekova, reshod stalnih SR o= NN s 33
sredstava) 11.198,36
UKUPNI TROSKOVI
27 POSLOVANJA 754.252,65 774.025,00 761.800,00 102 98
TROSKOVI PRODATE
ROBE (NABAVNA
28 VRIJEDNOST 2.428.158,34 | 2.432.621,00 | 2.500.000,00 100 102
PRODATE ROBE)
SVEUKUPNI
TROSKOVI 3.182.410,99 | 3.206.646,00 | 3.261.800,00 | 100 101

[z gore navedenih podataka vidljivo je da su ukupni tro8kovi u ovom obracunskom periodu
veéi za 0,7% u odnosu na troSkove u istom obralunskom periodu prethodne godine. Nivo
ukupnih troskova je sveden na minimum, unato¢ nepredvidenim okolnostima i troSkovima
rashoda usljed negativne nivelacije cijena lijekova sa esencijalne liste. Najvecu kategoriju
troskova ¢ine nabavne vrijednosti prodate robe u iznosu od 76% u ostvarenim ukupnim
trodkovima, i troSkovi uposlenika u iznosu 18%.

Apoteka je uspjela u ovom obracunskom periodu ostvariti pozitivan finansijski rezultat u
iznosu 6.943,15 KM 3to je manje od prethodne godine za 0,4%.

Obaveza za porez na dobit je 779,00 KM, tako da je ostvarena neto dobit u 2021. godini u
iznosu 6.164,15 KM.

GLREANE U protekloj 2021. godini odrZano 6. sjednica Upravnog odbora na kojima se razgovaralo o
SASTANCI Protekio]
UPRAV-NOG slijede¢em:
ODBORA
- razmatrano 10 tataka dnevnog reda,
- doneseno 10 odluka i zaklju¢aka vezanih za rad i poslovanje JU “Narodna apoteka
Maglaj” u 2021.godini, a iz nadleZnosti Upravnog odbora.
BRUGIPODACI Uspjesan finansijski ishod izuzetno teske poslovne 2021. godine daje nam podstrek da na
VEZANI ZA RAD | isti na¢in udemo u nove izazove u tekucoj 2022. poslovnoj godini.
{,PEVNE USTANO- | 7 adatak nam je obezbijediti sredstva za unapredenje nade profesije i olak3ati uposlenicima

usatnove rad i profesionalnu nadgradnju.
U prvom redu je obnova IT opreme u sklopu ustanove, a glavni razlog je dotrajala oprema.

Naglasak dajemo na uspje3nu nadoknadu smanjenja prometovanja i prihoda od esencijalne
liste obezbijedenjem dodatnih prihoda od ostvarenih finansijskih rabata na raun ostvarenih
akcija odredenog asortimana OTC proizvoda koji su u tom periodu bili aktuelni.




Finansijski pokazatelji poslovanja JU “Narodna apoteka Maglaj* zajedno sa pozitivnim neto
rezultatom, ukazuju na stabilnost poslovanja ove ustanove.

Zadrzan je pribliZno isti nivo poslovnih rashoda uz rast poslovnih prihoda, Sto ukazuje na
dobro upravljanje poslovnim kapacitetima i dobru koordinaciju svih organizacionih jedinica

u djelovanju ka zajedni¢kom cilju ostvarene utvrdene misije 1 vizije ustanove
. N

ODGOVORNO
LICE




. JUNARODNA APOTEKA 4/2/1/8/2/1/0/9/8 0 0,08
(Naziv pravnog lica) Identifikacioni broj za direktne poreze

FINANSIJSKI IZVJESTAJ
za period 01.01.2021. do 31.12.2021. godine

Odgo vorno lice
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Prihodi od proda1e robe

Peled ostvarenih prihoda i rashoda po godinama

i 1. BILANS USPJEHA

-u KM

2.763.176 2.750.249

2 773 980

| 61 |Prihodiod p(odaie_u_fmaka - 06 | 123 154 as9| 169302 |
62 |Prihodi od aktiv.ili potroinje robm uElnaka 210 s - -
65 |Ostali posiovni prihodi o 211 12.213 8.105 5.823
" 66 [|Fmansiskipribodi |27 |  2seas 264.184 241,984
67 |oswliprinodiidobici | 24| 8] = 1 1
a8 |Pibed ioinove uskiedianE vageretsiaia | 26 | o |~ | 58
64 dio |Povecanje vrijednosti specifiénih stalnih sredst. 285 - - -
690+691 |Prihodi iz osnova pr.rat. calbatireeghges, | 288 | < | 0 = | -
[ |Prihodii dobici iz osné_\}a_pr&i-é;eiusiléﬁragja N T R
673+ 688|vrijednosti sredstava namjenjenih prodaji i 304 - - -

obustavljenog poslovanja

Nabavna vrijednost pfodate robe 213 2.432.621 2.423.079 2.428.172 100
51 |Materjaniwoskovi | 218 17381 19265  16.404 105
52 [Troskovi placa i ostalih iénin primanja 215 660.902 645.425 624.138 106
53 [Troskovi prozvodnin usluga || soon|  suoa3|  asess
“oa lamortiacia | 20| aoss| 1179 12368
54 |Troskovi rezervisanja a = 221 - - -
55 Nematerijalni troskovi 222 30.961 30,153 27.760
i eaaowenemmsuaee . | 2] . 1 & |
i i el | 2% -1 s 1 ¢
56 |Finansijski rashodi (235 do 239) N 234 - - :
" 57 |ostali rashodi i gubici | 4| wes| 70 | 303
g—= P TREELEEE () BT B
—[Smanjenjeviiednosti specfiénn stanhsredst. | 289 | - | - | -
64 dio |Rashodiiz osnova prraE pol. i iz ranijih per. 2596 = - - -
Rashodi i i gublu iz osnova prodaje i uskladwan;a
573+ 588 vnjednostl sredstava namjenjemh prodaji i 305 - - -

Prosje¢an broj zaposlenih:

_|-nabazisatirada

- ha bazi stanja kra;em svakog m;eseca
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11.-PRIHODI

1.1, -Ostvareni ukupan prihod u periodu 01.01.2021. do 31.12.2021. godini, iznosi: 3.213.589 KM, $to je u
* odnosu na isti period prethodne godine, POVECANJE za 23.965 KM ili 0,8 %.

U obragunskom periodu 2021. godine, POSLOVNI PRIHODI iznose 2.927.429 KM, $to je 91,1% ukupnog
prihoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovi prihodi imaju POVECANJE za 1.989 KM ili 0,1 %.

1.1.1. -U obradunskom periodu 2021. godine, najveci prihodi su evidentirani na kontu 601, AOP 204 -Prihodi
od prodaje robe na domacem trzistu, u iznosu od 2.773.980 KM, $to je 86,3% ukupnog prihoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj prihod ima POVECANJE za 10.804 KM ili 0,4 %.

1.1.2. -Na drugom mijestu po veli¢ini su prihodi evidentirani na kontu 669, AOP 233 -Ostali finansijski
prihodi, u iznosu od 286.105 KM, $to je 8,9% ukupnog prihoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj prihod ima POVECANJE za 21.974 KM ili 8,3 %.

1.1.3. -Na treéem mjestu po veligini su prihodi evidentirani na kontu 611, AOP 208 -Prihodi od prodaje
uéinaka na domadem trzistu, od 141.236 KM, $to je 4,4% ukupnog prihoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj prihod ima SMANJENJE za 12.923 KM ili 8,4 %.

1.1.4. -Prihodi iskazani na kontu 65, AOP 211 -Ostali poslovni prihodi, od 12.213 KM, su 0,4% ukupnog
prihoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj prihod ima POVECANJE za 4.108 KM ili 50,7 %.

1|POSLOVNI PRIHODI 2.927.429 | 91.1% 2.925.440 | 91,7%| 100
B e [ E—— o

2 FINANSIJSKI PRIHODI ' 286.152 | 8.9%| 264.184J 8,3%| 108
| FINANGIRIGPRIHED). e e . R ..

3 OSTALI PRIHODI ' 8. 00% - 0,0% ;

4 UKUPNO PRIHODI ! 3.213.589  100,0% 3189.624  100.0%) 101
Uporedni pregled ukupnog prinoda 2021 i 2020.9. Pregled strukture ukupnih prihoda 2021 .godine

Ukupno prihodi Struktura prihoda
308,000 3.213.589 3.189.624

| 3.000.000

2.500.000

2.000.000

1.500.000

1.000.000

500.000

2020

s Poslovni = Finansijski = Ostali

Pregled ostvarenih prihoda po strukturi knjizenja u kontnom planu (prvih 5 po velicini)
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601, AOP 204 -Prihodi od prodaje robe na domacem trZistu

2 |669, AOP 233 -Ostali finansijski prinodi 286105 | @ 8,9%]
3 611, AOP 208 -Prihodi od prodaje utinaka na domacem trZistu 141.236 4,4%
| 4 |65, AOP 211 -Ostali poslovni prihodi B ~ 0,4%
5 |661, AOP 229 -Prihodi od_liamata S 0,0%
6 |Ostali prihodi 0,0%
7 [UKUPNO PRIHODI 100,0%

Grafiki prikaz strukture prihoda po velicini u obratunskom periodu

-
|
|
I
|
|

12.213

47 3
141.236

m 601, AOP 204 -Prihodi od prodaje robe na
domacem triistu

m 669, AOP 233 -Ostali finansijski prihodi

® 611, AOP 208 -Prihodi od prodaje utinaka na
domacem triistu

W 65, AOP 211 -Ostali poslovni prihodi

® 661, AOP 229 -Prihodi od kamata

& Ostali prihodi

12. RASHODI
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12. -Ostvareni ukupni rashodi u obraéunskom periodu 2021. godini, iznose: 3.206.646 KM, $to je u odnosu
na isti period prethodne godine, POVECANJE za 24.235 KM li 0,8 %.
U obra&unskom periodu 2021. godine, POSLOVNI RASHODI iznose 3.196.021 KM, $to je 99,7% ukupnih

rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovi rashodi imaju POVECANJE za 14.360 KM ili 0,5 %.

1.2.1. -U obraéunskom periodu 2021. godine, najveéi rashodi su evidentirani na kontu 50, AOP 213 -
Nabavna vrijednost prodate robe, u iznosu od 2.432.621 KM, $to je 75,9% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima POVECANJE za 9.542 KM ili 0,4 %.

1.2.2. -Na drugom mijestu po veliéini su rashodi koji su evidentirani na kontu 520+521, AOP 216 -TroSkovi
plaéa i naknada pla¢a zaposlenima, u iznosu od: 593.692 KM, $to je 18,5% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima POVECANJE za 13.692 KM ili 2,4 %.

1.2.3. -Dok su na treéem mjestu po veli¢ini, rashodi koji su evidentirani na kontu, 523+524, AOP 217 -
Troskovi ostalih primanja, naknada i prava zaposlenih, od: 52.989 KM, §to je 1,7% ukupnih rashoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima POVECANJE za 5.114 KM ili 10,7 %.

1.2.4. -Dalje slijedi konto, 53, AOP 219 -Tro$kovi proizvodnih usluga, od: 50.070 KM, $to je 1,6% ukupnih
rashoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE za 1.873 KM ili 3,6 %.

1.2.5. -Rashodi iskazani na kontu, 55, AOP 222 -Nematerijalni troskovi, od: 30.961 KM, su 1% ukupnih
rashoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima POVECANJE za 808 KM ili 2,7 %.

1.2.6. -Rashodi iskazani na kontu, 51, AOP 214 -Materijalni troskovi, od: 17.381 KM, su 0,5% ukupnih

rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE za 1.884 KM ili 9,8 %.

Pregled strukture ostvarenih rashoda

g e i B R R R

|_1/POSLOVNIRASHODI
| 2 FINANSIJSKI RASHODI -l 00% -
3/OSTALI RASHODI 0,0%! 1.417
4 UKUPNO RASHODI 100,0% | 101
Uporedni pregled rashoda za 2021 i 2020.9. Pregled strukture ukupnih rashoda 2021. godine
Ukupni rashodi Struktura rashoda

3.500.000 3.206.646 3.182.411

3.000.000
2.500.000
2.000.000
1.500.000

1.000.000

500.000

2021 2020 ® Poslovni = Finansijski  ® Ostali

Pregled ostvrenih troskova i rashoda po strukturi knjizenja u kontnom planu (prvih 10 po veliCini)
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50, AOP 213 -Nabavna vrijednost prodate robe

32.621 75,9%

520+521, AOP 216 -Troskovi placa i naknada placa zaposlenima

593.692 | 185%

52.989 1,7%

1

213

| 3 |523+524, AOP 217 -Troskovi ostalih primanja, naknada i prava zaposlenih
4 |53, AOP 219 -TroSkovi proizvodnih usiuga

55, AOP 222 -Nematerijalni t trodkovi

51, ACP 214 Maten]almtroskow B

50070  16%

579, AOP 263 -Rashodi i gubici na zalihamai ostali rashodi

o

6 _

7 |527+528+529, AOP 218 -TroSkovi naknada ostahm fIIICkH‘I’! huma
8

9 |540+541+542, AOP 220 -Amortizacija

e e 30.961 1,0%
O _17381]  05%

- 14.221 0,4%

B 104121 0,3%]

4.086 0,1%

10|576, AP 260 -Manjkovi
11§-

_0,0%
0,0%

12 |UKUPNO RASHODI

100,0%

Grafigki prikaz strukture rashoda po veli¢ini u obratunskom periodu

i
\_
|

® 50, AOP 213 -Nabavna vrijednost prodate
robe

W 520+521, AOP 216 -Trodkovi placa i naknada
placa zaposlenima

m 5234524, AOP 217 -Troskovi ostalih
primanja, naknada i prava zaposlenih

® 53, AOP 219 -Trodkovi proizvodnih usluga
® 55, AOP 222 -Nematerijaini trodkovi

® 51, AOP 214 -Materijalni troskovi

W 527+528+529, AOP 218 -Trokovi naknada

ostalim fizi¢kim licima

@ 579, AOP 263 -Rashodi i gubici na zalihama i
ostali rashodi

# 540+541+542, AOP 220 -Amortizacija

® 576, AOP 260 -Manjkovi
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2. BILANS STANJA

Pregled bilansa stanja po godinama -ukM
i T e
01 |Nematerijalna sredstva - 002 1.257 1.862 2.467
02 |Nekretnine, postrojenja i oprema B 008 15.057 17.648 29.748
T 03 |investiciskenekretnine . foa} b 4
04 [poloskasredstva  josp 0 4 N T
05 |ostala (specificna) stalna materijaina sredstva 020 2 - =
06 |Dugoroéni finansijski plasmani | 021 12.330 19.550 27.973
07 |Druga dugorotna potrativanja _ |bw} -8 - - =
091,098 |Dugoro&na razgranicenja 033 : - =
10do 15|zalihe i sredstva namjenjenaprodaji o3g | 366407 305.619 | 286.344
20 |Gotovina i gotovinski ekvivalenti 044 127.263 131462 |  76.147
21,22,23|Kratkoroéna potraZivanja 047 208.576 216.336 230.202 |
| 024 |Kratkorolni finansijski plasmani | osgy = K )
27  |Potrazivanja za PDV 061 " 259 | 121
28-288 |Aktivna vremenska razgranicenja 062 = 540 926
30 |osnownikapital . {102}  s732f  32732)  327%2
B A . - 5 SN B o §
dio 33 |Revalorizacionerezerve 114 B -] -
| dio 33 |Nerealizovani dobici N & - B N % SN S——"
dio33 |Nerealizovanigubici {16 L o f o m b
34 |Nerasporedena d dobit [ = U 272086 265.923 | 259822
35 |ouitkdovismekeptan |2 o h o
360 |Otkupljene viastite dionice i udjeli 127 z 4 -
413+414|pugorotni krediti IS GAE meeeis B SOOI S
415+416|Dugorotne obaveze po fmansuskom itz:n u 136 £ = -
42  |Kratkoroéne finansijske obaveze 141 - - -
| 43 |obaveeizposiovana (19} 418046)  386.008| 35000
| 430 |primijeni avansi, depozitiikaucje | 150} T b :
| 431 |pobavijati- povezanapravnalica | 151 = N i I
432 |Dobavijatiu zemiji I T 418046||  386.008| 350041
433 |pobavijatiu inostranstvu - 153 - : -
439 |Ostale obaveze iz poslovanja 154 < - -
B j‘}___ Obaveze i iz specmcmh poslova 155 | - = I
45 |Obaveze po osnovu p placa, naknada i ost pnm fop, | BB 0 | 335 EEL) ___?.ﬂ
46  |Druge obaveze I U 00| - | (S |
o lobaemaeny 161 7.691 10.160 7322
48-481 |Obaveze za ostale poreze i druge dadzbine 162 - = 7
481 |Obaveze za porez na dobit 163 & 491 722 |

SRR
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2.1. STALNA SREDSTVA

Nabavna vrijednost raspolozivih stalnih sredstava na dan 31.12.2021. godine, iznosi: 175.185 KM, ispravka
vrijednosti je: 139.281 KM, §to znaci da su ova sredstva amortizovana (otpisana) sa 83,6%, odnosno NETO
sadas$nja vrijednost iznosi: 16.314 KM, Sto je u odnosu na 01.01.2021. godine SMANJENJE za 10.456 KM.
Amortizacija za obratunski period 2021. godine iznosi: 4.086 KM.

2.1.1. -Najveéa NETO sadasnja vrijednost stalnih sredstava iskazana je na kontu: 022 do 024, AOP 011 -
Postrojenja i oprema od 8.822 KM, §to je 54,1% ukupnih stalnih sredstava, BRUTO nabavna vrijednost je
131.767 KM, a ispravka (amortizacija) 122.945 KM ili 93,3%.

U odnosu na stanje po&etkom godine, ova sredstva imaju SMANJENJE, za 2.447 KM ili 54,1 %.

2.2. TEKUCA (OBRTNA) SREDSTVA

Tekuéa (obrtna) sredstva na dan 31.12.2021. godine, iznose: 702.246 KM, Sto je u odnosu na stanje
01.01.2021. godine, POVECANJE, za 45.693 KM ili 7%. Prosjecno koristena tekuca sredstva iznose
679.400 KM, imaju koeficijent obrtaja 4,31 i vrijeme vezivanja od 84 dana.

2.2.1. Zalihe

2.2.1. -Ukupne zalihe na dan 31.12.2021. godine iznose: 366.407 KM, $to je u odnosu na stanje pocetkom
godine POVECANJE, za 60.788 KM ili 19,9 %, imaju koeficijent obrtaja 8,71 i vrijeme vezivanja od 42 dana.

Najvecée zalihe nalaze se na kontu 13, AOP 040 -Roba na zalihi, u iznosu od: 362.171 KM, imaju koeficijent
obrtaja 8,85 i vrijeme vezivanja od 41 dana.
U odnosu na stanje pocetkom godine, ove zalihe imaju POVECANJE, za 62.823 KM ili 21 %.

2.2.2. Kratkoroéna potrazivanja i plasmani

2.2.2. -Kratkoro&na potrazivanja i plasmani na dan 31.12.2021. godine iznose: 208.576 KM, $to je u odnosu
na stanje potetkom godine SMANJENJE, za 10.896 KM ili 5 %, imaju koeficijent obrtaja 13,68 i vrijeme
vezivanja od 26 dana.

Najveéa potrazivanja i plasmani su na kontu: 211, AOP 049 -Kupci u zemlji, u iznosu od: 208.130 KM,
imaju koeficijent obrtaja 13,79 i vrijeme vezivanja od 26 dana.

U odnosu na stanje po¢etkom godine, ova potrazivanja imaju SMANJENJE, za 8.206 KM ili 3,8 %.

2.2.3. -Na drugom mijestu, po veli€ini, su potrazivanja iskazana na kontu: 23, AOP 052 -Druga kratkorotna
potrazivanja, u iznosu od 446 KM, imaju koeficijent obrtaja 13127,48 i vrijeme vezivanja od 0 dana.

-Na dan 31.12.2021. godine nije bilo sumljivih i spornih kratkoto¢nih potrazivanja.

2.2.6. Gotovina i ekvivalenti gotovine
22 6. -Iskazani iznos gotovine i ekvivalenata gotovine u bilansu stanja na dan 31.12.2021, godine, u iznosu:
127.263 KM, je SMANJENJE za 4.199 KM ili 3.2 %, u odnosu na 01.01.2021. godine, ima koeficijent obrtaja
22.6 i vrijeme vezivanja od 16 dana.
22.7. Rezervisanja
2.2.7.-Na dan 31.12.2021. godine
- nije bilo dugoro¢nih razgranicenja
- nije bilo kratkoroCnih razgrani¢enja
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Grafitki prikaz strukture AKTIVE po veli€ini na dan 31.12. 2021

1 {022 do 024, AOP 011 -Postrojenja i oprema 54,19 - 1.2%
12 {021, AOP 010 -Gradevinski objekti e —— 6235 |  382%|  09%
| 3 |011, AOP 004 -Koncesije, patenti i druga prava s 1257 C77%|  0.2%]

_____ 0,0% 0,0%

_00%|  00%

0,0% 0,0%

i O STALNA SR 2i1p.314 100,0% 2,3%

3 [13, AOP 040 -Roba na zalihi B 362171]  516% 50,4%
9 |211,A0P 049 Kupciuzemfi BIEEE 208130  296%|  29,0%|
10|20, AOP 044 -Gotovina i g__ot_pvmskl ekwvaientl IR | —_ 127263 | 181%|  17,7%
11{10, AOP 037 -Sirovine, materijal, rezervni dljelovns:tan inventar i 4.236 0,6% 0,6%
_131_%&@2;%83 kratkorotna potraZivanja o . 446 0,1% 0,1%
13- » 0,0% 0,0%
14 |Aktivna vremenska razgranicenja - 0,0% 0,0%

100,0% 97,7%

12.330

} 1.257__°

Stalna sredstva

022 do 024, AOP 011 -Postrojenja i
oprema
® 021, AOP 010 -Gradevinski objekti

® 011, AOP 004 -Koncesije, patenti i druga
prava
-

R =

4.236_ _ 446 -

Tekuca sredstva

@ 13, AOP 040 -Roba na zalihi
® 211, AOP 049 -Kupci u zemlji

® 20, AOP 044 -Gotovina i gotovinski
ekvivalenti

® 10, AOP 037 -Sirovine, materijal,
rezervni dijelovi i sitan inventar

® 23, AOP 052 -Druga kratkorogna
potraiivanja

ﬂ e
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- Analiza struktura sredstava na dan 31.12.2021 i 01.01.2021. godine.

Preg

led raspoloimh sredstava u aktivi na dan 31.12. 2021i01.01. 2021 godine

SRR — : Er—

1 STALNA SREDSTVA ] 28.644 | 39%. 39100 56%) 73
‘Staina nematerjaina sredstva L aesT| 02% 1862 |  03%) 68
. _'Nf%k_fem‘"_e_PPS_‘felqﬂla*OPfE'""a L 1s087| 2 1% 17648|  25% 85
i __ﬁloloékaxmovma S S S 00% __-__1___ @Oj’l________'_._
IDugorocnl plasmani i razgraméen;a 1,7% i 19.590 : 2 8% 63
2TEKUCASREDSTVA : 3 94,4% 107
zwm = . _@iﬁﬁl 439% 120
'Potraiwanja od proda_;_e (kupci i dr) | 28 216! 3§§_|_ 3% 9%
Kratkcrocnl finansijski plasmani | g 0,0%5 - '| 0,0%| -
|Druga kratkoroéna potrazivanja ' - | 00% 259 | 04%| -
N _'Q&gv_ac_: nov&ani ekvivalenti B 127 263 | 17 4% %ﬁ% 131462 _i_  189%| 97
r;ﬂ\ktl\mze: vremenska razgraniéenja ' - j 0,0% 540 | 0,1 %I -
3 GUBITAK IZNAD VISINE KAPITALA - 00% - 00% -
4/ UKUPNA AKTIVA o 100,0% 100,0% 105

Grafi¢ki prikaz strukture raspoloZivih sredstava u aktivi 31.12.2021i01.01.2021.godine

2021

! ®Stalnasr. mTekucasr, = Gubitakiznad kapitala

2020

mStalnasr. mTekuéasr. = Gubitak iznad kapitala

6%

|
’|
|
|
|
|
|
J
|
|
#
J
|
|
|

Aktiva bilansa stanja 2021 i 2020.godine Pasiva bilansa stanja 2021 i 2020.godine

f ! B
' |

1

[

|

'- Struktura aktive Struktura pasive

® Stalnasr. @ Tekucasr. # Gubitak izn.kap. ® Vlkapital ®Dug.obav. ® Kratk.obav.

'; 2021 2020

2021 2020
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Pregled prosjeéno koristenih tekuéih sredstava u obraéunskom periodu 2021. godi ligini)
i ek

ik

| 1|13, AOP040-Robanazalini 330.760 | 48,7% 89| 4

2 [211,A0P 049 Kupciuzemii 212233 312%| 138 26

3 |20, AOP 044 -Gotovina i gotovinski ekvivalenti - 129.363 19,0% 22,6 16

4 |10, AOP 037 Sirovine, materijal, rezervni dijeloviisitaninventy 5254  O0%| 5572 1

5 |23, AOP 052 -Druga kratkoro&na potraZivanja 223 0,0%| 13.127,5 0

6 |Ostala tekuca | 02%| 18670 0
‘N 100,0% 4,3 84

Pregled prosjeéno koriétenih te_ku(:ih__ sred;tava u obradunskom periodu 2021. godine. (po strukturi

214.024 31,50% 13,7 27
129.363 19,04% 22,6 16

zalihe B 336013 | 49,46% 87| 42

Porosjeéno koridtena tekuca sredstva

5254, 223.,r1568

® 13, AOP 040 -Roba na zalihi

® 211, AOP 049 -Kupci u zemlji

& 20, AOP 044 -Gotovina i gotovinski
ekvivalenti

® 10, AOP 037 -Sirovine, materijal, rezervni
dijelovii sitan inventar

m 23, AOP 052 -Druga kratkorotna
potraiivanja

e,

Porosjeéno koristena tekuca sredstva

o Zalihe
® PotraZivanja

@ Gotovina -novéana sredstva
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2.3. KAPITAL

Ukupni kapital drustva (vlastita sredstva) na dan 31.12.2021. godine, iznosi: 304.818 KM, Sto je u odnosu
na stanje pocetkom godine, POVECANJE za 6.163 KM ili 2,1 %.

Na dan 31.12.2021. godine, drustvo je kapitalom (viastitim sredstvima) finansiralo 41,7% raspoloZive aktive.
Pozeljno je da ovaj pokazatelj nije manji od 50%.
Osnovni kapital evidentiran na kontu 30, AOP 102 iznosi: 32.732 KM.

Najveéa stavka u kapitalu nalazi se na kontu 340, AOP 118 -Nerasporedena dobit ranijih godina, u iznosu
od: 265.922 KM.
U odnosu na stanje potetkom godine, ova pozicija ima POVECANJE, za 6.111 KM ili 2,4 %.

Druga po veli¢ini stavka u kapitalu nalazi se na kontu: 309, AOP 108 -Ostali osnovni kapital, u iznosu od:

31.732 KM.
U odnosu na stanje po&etkom godine, ova pozicija ima POVECANJE, za KMili 0 %.

2.4. OBAVEZE (ZADUZENOST)

Obaveze drustva (zaduZenost) na dan 31.12.2021. godine, iznose: 426.072 KM, $to je u odnosu na stanje
pogetkom godine POVECANJE za 29.074 KM ili 7,3 %.

Na dan 31.12.2021. godine, drustvo je obavezama (tudim sredstvima) finansiralo 58,3% raspoloZive aktive.
Pozeljno je da ovaj pokazatelj nije veci od 50%.

2.4.1. -Najvece obaveze evidentirane su na kontu 432, AOP 152 -Dobavljadi u zemlji, u iznosu od: 418.046
KM, $to je 98,1% ukupnih obaveza i 57,2% ukupno raspolozivih sredstava.
U odnosu na stanje poéetkom godine, ove obaveze imaju POVECANJE, za 32.038 KM ili 8,3 %.

2.4.2. -Na drugom mijestu po veli€ini su obaveze iskazane na kontu: 47, AOP 161 -Obaveze za PDV, u
iznosu od: 7.691 KM, $to je 1,8% ukupnih obaveza i 1,1% ukupno raspolozivih sredstava.
U odnosu na stanje poéetkom godine, ove obaveze imaju SMANJENJE, za 2.469 KM ili 24,3 %.

2.4.3. -Na treGem mjestu su obaveze evidentirane na kontu: 456+457+458, AOP 159 -Obaveze za ostala
primanja zaposlenih, od: 335 KM, $to je 0,1% ukupnih obaveza i 0% ukupno raspolozivih sredstava.
U odnosu na stanje po¢etkom godine, ove obaveze imaju SMANJENJE, za 4 KM ili 1,2 %.

41,7% 298.655 | 42.9%
2 OBAVEZE 58,3% | S 396.998 | 57.1% 107
Dugorotne obaveze A & 1 O
~IKratkorotne obaveze ) - @ 396.998 | 57,1%| 107

3 Rezervisanja, razgranicenja i ost. 0,0% -
100,0% 105

4 UKUPNA PASIVA

100,0%

Grafiéki prikaz strukture pasive (izvora sredstava) 31.12.2021 i 31.12.2020.godine

2021 2020

i m Vlkapital = Dug.obav. ® Kratk. obav. = Vlkapital ®Dug.obav. ® Kratk.obav.
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Pregled pozicija PASIVE bil_ar_sca st_an'? po veli_éini, na

1 (340, A0P 118 -Nerasporedena dobit ranij_i_h_gggiﬁel____ _____2 87,2% 36,4%
2 309, AOP 108 - -Ostali osnovnikapital !_ 31732 104%|  43%
3 (341, AOP 119 - Nerasporedena dobit izvjestajne g god:ne S |___ _6.164 2,0%| 0,8%|
4(305,A0P 107 Driavnikapital . 1000|  03% 0%

5 . 0,0% 0,0%

0,0% 0,0%
. - A 100,0% 41,7%

8 |432,A0P 152 -Dobavijatiuzemii o [ESSSSSSSSSE— 98,1%|  57,2%
9 |47,A0P 161 -Obavezeza PDV __d___ﬁ__‘__ﬂ__ﬁﬁ______| 7.691 1,8% 1,1%
10|456+457+458, AOP 159 -Obaveze za ostala. primanjazaposlenh } 335|  O1% 0,0%!
521 I T g 0,0% 0,0%

- | oow|  oo%
0,0%
0,0%

Grafiki prikaz strukture PASIVA po veliéini na dan 31

dan 31.12.2021. godine
—

12.2021

31732 6.168°0

Kapital - vlastita sredstva
@ 340, AOP 118 -Nerasporedena dobit
ranijih godina
m 309, AOP 108 -Ostali osnovni kapital

= 341, AOP 119 -Nerasporedena dobit
izvjestajne godine
® 305, AOP 107 -Driavni kapital

Obaveze - za zadu g

432, AOP 152 Dobavi]aﬁl u zemlji

m 47, AOP 161 -Obaveze za PDV

B 456+457+458, AOP 159 -Obaveze za
ostala primanja zaposlenih

| -

" -
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3. POKAZATELJI ANALIZE FINANSIJSKIH 1IZVJESTAJA

Pokazatelji likvidnosti

Stopa TEKUGE likvidnosti =__tekucasredstva 44,

kratkoro&ne obaveze

A22021=  TO2246 oo qgagoy SMANJEN
426.072

01.01.2021 = _ B86.553  y 450=  16538%
396.998

Na dan 31.12.2021. za placanje svakih 100 KM kratkoronih obaveza, preduzece je imalo 164,82 KM
tekuéih sredstava, 01.01.2021. godine, za ovu namjenu imalo je 165,38 KM tekucih sredstava.
Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na proslu godinu za 0,3%

Smatra se da je omjer tekuéih sredstava i kratkoroénih obaveza od 2:1 ili 200% optimalan za vecinu
preduzeca. Ako preduzece ima brz obrt zaliha i moZe naplatiti svoju realizaciju bez problema, ovaj odnos
moze biti i nizi, ali nikako ne bi trebao biti ispod 1:1 ili 100%. Pokazatelj je bolji ako je procenat veci od 100
ima tendenciju povecanja.

Stopa UBRZANE likvidnosti = novac + potrazivanja o ,q0 .
kratkorotne obaveze

31122021=_ 335839y ,40- 78.82% SMANJEN
426.072

01.01.2021=_ _350.394 X 100 = 88,26%
396.998

Na dan 31.12.2021. za pla¢anje svakih 100 KM kratkoroéni obaveza, preduzeée ima 78,82 KM novéanih
sredstava i potraZivanja, 31.12.2020. godine, za ovu namjenu imalo je 88,26 KM novtanih sredstava [
potrazivanja.

Ovaj pokazatelj joe SMANJEN u odnosu na pro$lu godinu za 10,7%

Ovaj pokazatelj bi trebao iznositi minimalno 100% ili viSe, odnosno kratkoroéne obaveze ne bi smjele biti
veée od zbira novca i potraZivanja. Moguci su izuzetci, ovisno o djelatnosti. Ovaj pokazatel] uglavnom
koriste banke i drugi kreditori, a sluzi kao upozorenje na opasnost da duznik neée moci izmiriti svoje
obaveze u roku dospjeca. Pokazatelj je bolji ako je procenat veci od 100 i ima tendenciju povecanja.

Stopa TRENUTNE likvidnosti=_ novac X 100=
kratkorotne obaveze

31122021= 127.263 X100= 29,87% SMANJEN
426.072

01.01.2021 = 131462 X 100= 33,11%
396.998

Na dan 31.12.2021.godine za placanje svakih 100 KM kratkoro¢nih obaveza, preduzece ima 29,87 KM
novéanih sredstava 31.12.2020. godine, za ovu namjenu imalo je na raspolaganju 33,11 KM u novéanim
sredstvima.

Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na proslu godinu za 9,8%

Pokazatelj trenutne likvidnosti je omjer trenutno raspolozivih novéanih sredstava i ukupnih tekucih obveza.
Pokazatelj je bolji ako je procenat vedi i ima tendenciju povecanja.
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Stopa finansijske stabilnosti = _ stalnasredstva y4gp=
kapital + dugoro¢ne obaveze
31.12.2021 = 28.644 X 100 = 9.40% SMANJEN
304.818
01.01.2021 = - _39_'190_ X 100 = 13,09%
298.655

Na dan 31.12.2021. preduzece je sa 9,4 KM viasnitkog kapitala i dugoro¢nih obaveza finansiralo svakih 100
KM stalnih sredstava (dugoro¢ne imovine), 01 .01.2021. godine, za ovu namjenu imalo je 13,09 KM.

Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na proslu godinu za 28,2%

Ovaj pokazatelj bi trebao iznositi maksimalno 100% ili manje od 100%. Smanjenje ovog pokazatelja je
pozitivna tendencija, jer snadi da se dio tekuée imovine finansira iz dugoroénih izvora Cime se stvaraju
pretpostavke za finansijsku stabilnost preduzeca.

Pokazatelji zaduzen osti

Stopa zaduzenosti = _ UKupne obaveze - 44,
ukupna imovina

31.12.2021 = 426.072 400 58.29% POVECAN
730.890

01.012021=_ 898998 450 5707%
695.653

Na dan 31.12.2021.godine, ukupna imovina finansirana je iz tudih sredstava sa 58,29% ili sa 426.072 KM.
01.01.2021. godine, zaduZenost je bila 57,07%.
Ovaj pokazatelj je POVEGAN u odnosu na prolu godinu za 2,1%

Pokazatelj zaduzenosti pokazuje do koje mjere se koristi zaduzivanje kao oblik finansiranja, odnosno koji je
procenat imovine nabavljen tudim sredstvima odnosno zaduzivanjem. Sto je veci omjer duga i imovine, vedi
je financijski rizik, a $to je manji, nizi je financijski rizik. U pravilu stopa zaduZenosti bi trebala biti manja od

50%, ili maksimalno 50%. Pokazatel] je bolji ako je stopa manja iima tendenciju smanjenja.

Stopa vlastitog finansiranja = _glavnica (kapital) .00 .
ukupna imovina

aiA22021= 304818 .00 a719  SMANJEN
730.890

01.01.2021=__ 298655 459 42,93%
695.653

Na dan 31.12.2021. godine, ukupna imovina finansirana je iz vlastitih sredstava sa 41,71% ili sa 304.818
KM. 31.12.2020. godine, viastito finansiranje je bila 42,93%.

Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na pro$lu godinu za 2,9%

Stopa vlastitog finansiranja govori kojim omjerom vlastito finansiranje ucestvuje u poslovanju. Pokazatel] je
bolji $to je stopa veca od 50% i da ima tendenciju povecanja, jer to znaéi da se finansiranje vr$i viastitim
izvorima vise od 50% i ima pozitivnu tendenciju.
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Stopa pokrica | =  glavnica (kapital)

Zlatno baknarsko pravilo stalna imovina — X100 =
31'122021 = —-———._—.__3,_0_4_'_81,8__ x 100 = 1064,160/0 POVECAN
28.644
01.01.2021=_ 298855 4 .45.  76382%
39.100

Na dan 31.12.2021. godine, stalna imovina finansirana je iz viastitih sredstava sa 1064,2% ili sa 304.818
KM. 31.12.2020. godine, vlastito finansiranje stalne imovine je bila 763,8%.

Ovaj pokazatelj je POVECGAN u odnosu na proslu godinu za 39,3%

Stopa pokri¢a | - Zlatno bankarsko pravilo nalaze ro¢nu uskladenost dijelova aktive i pasive, odnosno
zahtjeva finansiranje stalne imovine iz vlastitih izvora. Pokazatelj je bolji ako je procenat veéi i ima
tendenciju povecanja.

Stopa pokri¢a Il = glavnica (kapital) + dugoro¢ne obaveze
) . sk = X100 =
Zlatno bilansno pravilo stalna imovina
31.12.2021 = 304818 0. qopaten TOVECAN
28.644
01.01.2021 = 298855y yg0-  763.82%
39.100

Na dan 31.12.2021. godine, stalna imovina finansirana je iz vlastitih sredstava i dugoroénih obaveza sa
1064.2% ili sa 304.818 KM. 31.12.2020. godine, finansiranje stalne imovine iz dugorognih izvora je bila
763,8%.

Ovaj pokazatelj je POVECAN u odnosu na pro$iu godinu za 39,3%

Stopa pokri¢a Il - Zlatno bilansno pravilo nalaze roénu uskladenost dijelova aktive i pasive, odnosno
zahtjeva finansiranje stalne imovine iz dugorognih izvora. Vrijednost ovog pokazatelja ne bi trebala biti
manja od 100%. Pokazatel] je bolji ako je procenat vedi i ima tendenciju povecanja.

Pokazatelji ekonomicénosti
ukupan prinod

Stopa ekonomitnosti = ‘ : X 100 =
ukupni rashodi
2021=  3.213.589 X 100 = 100.22% SMANJEN
3.206.646
o= __3;1_8_9_'6_25‘_ X 100 = 100,23%
3.182.411

U 2021. godini, za svakih 100 KM rashoda, preduzeée ostvari 100,22 KM prihoda. U istom periodu prosle
godine, za svakih 100 KM rashoda ostvarilo je 100,23 KM prihoda.

Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na proslu godinu za 0%

Pokazatelji ekonomicnosti mjere odnos prihoda i rashoda i pokazuju koliko se prihoda ostvari po jedinici
rashoda. U pravilu stopa ekonomicnosti bi trebala biti ve¢a od 100%, odnosno $to je veca, to se vi§e prihoda
ostvari po jedinici rashoda. Pokazatelj je bolji ako je stopa vecaiima tendenciju povecanja.
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Stopa ekonomiénosti prodaje = Poslovni prinodi X 100 =
poslovni rashodi

2021= 12.927.429 X 100= 9160%  SMANJEN
3.196.021

2020= 2925440 X100= 91,95%
3.181.661

U 2021. godini, za svakih 100 KM poslovnih rashoda, preduzece ostvari 91,6 KM poslovnih prihoda. U istom
periodu prosle godine, za svakih 100 KM poslovnih rashoda ostvarilo je 91,95 KM poslovnih prihoda.

Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na prosiu godinu za 0.4%

Pokazatelj ekonomiénosti prodaje mjeri odnos poslovnih prihoda i poslovnih rashoda i pokazuju koliko se
prihoda ostvari po jedinici rashoda. U pravilu stopa ekonomiénosti bi trebala biti veca od 100%, odnosno $to
je veta, to se vise prihoda ostvari po jedinici rashoda. Pokazatelj je bolji ako je stopa veca i ima tendenciju
povecéanja.

Pokazatelji profitabilnosti

Bruto marza profita (gubitka) = bruto dobit (gubitak) X 100 =
ukupan prihod

2021= 6943 X100= 0,22%  SMANJEN
3.213.589

2020= 7213 X100= 0,23%
3.189.624

U 2021. godini, za svakih 100 KM ukupnog prihoda, preduzece ostvari 0,22 KM bruto dobiti (gubitka). U
istom periodu pro$le godine, za svakih 100 KM ukupnog prihoda ostvarilo je 0,23 KM bruto dobiti (gubitka).
Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na prosiu godinu za 4,5%

Bruto marza profita (gubitka) stavlja u odnos bruto dobit ili gubitak s ukupnim prihodom. Pokazatelj je bolji
ako je stopa veca i ima tendenciju povecanja. U slugaju gubitka stopa je negativna.

Bruto marza profita (gubitka) = dobit (gubitak) od poslovne aktivnosti X 100 =

od poslovne aktivnosti poslovni prihodi
2021=_  (268.592) X 100= -9,18%  SMANJEN
2.927.429
2020=  (256.221) X100= -8,76%
2.925.440

U 2021. godini, za svakih 100 KM poslovnih prihoda, preduzece je ostvarilo -9,18 KM dobiti (gubitka) od
poslovne aktivnosti. U istom periodu prosle godine, za svakih 100 KM poslovnog prihoda ostvarilo je -8,76
KM bruto dobiti (gubitka) od poslovne aktivnosti.

Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na proslu godinu za 4,8%

Pokazatelj je bolji ako je stopa veca i ima tendenciju povecanja. U slu¢aju gubitka stopa je negativna.
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JAVNA USTANOVA

“NARODNA APOTEKA MAGLAJ”

MAGLAJ

Datum:24.02.2022.godine

Javna ustanova “Narodna apoteka Maglaj”Maglaj je u periodu od 01.01.-

1ZVJESTA)J

o rezultatima poslovanja u 2021 godini.

31.12.2021.godine ostvarila sljedece prihode:

PREGLED OSTVARENIH PRIHODA

Re Ind | Index
dni OPIS Ostvareno | Ostvareno | PLAN ex |5/4
;’“’ 2020 2021, ZA2022. | 4/3
1 2 3 4 5 6 7

Prihodi od prodaje 1722 940,00 | 1817567,77 | 1852 000,00 | 105 101
1. komercijalnih lijekova

Prihod od vrienja 8 105,00 12 213,00 10 000,00 | 150 82
Z usluga

Komerc.lijekova

Prihodi od prodaje 1040 235,85 956 412,23 920 000,00 91 96
3. esencijalnih lijekova

Prihod od vrenja 154 158,66 141 236,00 135 000,00 91 96
4, usluga

Esenc.lijekova

UKUPNI PRIHODI OD 2917 334,78 2915 216,00 | 2907 000,00 99 99
5 PRODAIJE

Ostali prihodi 272 289,04 298 373,00 310 000,00 | 109 103
6.

3189623,82 3213589,00 | 3217 000,00 | 100 100

7. SVEUKUPNI PRIHODI




PREGLED TROSKOVA | RASHODA

Re
:’r OPIS OSTVARENO | OSTVARENO | PLAN IND | IND
0 U 2020 U 2021 ZA 2022 EX | EX
4/3 | 5/4
1 2 3 4 5 6 7
1 | Utro3eni materijala (Cis¢enje,odrzavanje, | 8.082,77 9.543,62 12.000,00 118 | 125
Kancel.mateijal)
Trodkovi edukacije 478,64 720,00 2.000,00 150 | 277
2
3 | TroSkovi energije | goriva 7.232,20 8.025,29 9.500,00 110 | 118
4 | Trodkovi za zagrijavanje 1.344,00 1.417,08 1.800,00 105 | 127
5 | Troskovi sitnog inventara,HTZ 1.515,00 278,52 1.000,00 18 359
oprema,rez.dijelovi
6 | TroSkovi amortizacije 6.817,27 4.086,37 4.000,00 60 97
7 Troskovi zaposlenih 579.999,95 593.692,77 610.000,00 102 | 102
8 | Trodkovi zaposlenih(topli obrok,regres, 47.734,08 52.816,24 55.000,00 110 | 104
prevoz sa posla na posao,smrtni sluaj
otpremnina za penziju)
9 | Usluge odrzavanja softvera 227111 2.340,00 2.600,00 103 | 111
10 | Troskovi zakupa 44.734,08 44.117.35 44.500,00 98 100
11 | Trogkovi reklame | propaganda 1.175,95 200,00
12 | Troskovi platnog prometa 3.194,97 3.475,60 3.000,00 108 | 86
13 | Troskovi reprezentacije 787,29 627,75 850,00 80 135
14 | Putni troskovi 144,50 173,00 200,00 119 | 115
15 | Naknade po ugovoru o djelu 1.600,00 350,00 1.000,00 21 285
16 | Naknade élanovima uprav.odbora 4.861,00 3.850,00 4.000,00 99 103
17 | Naknade &lanovima raznih komisija
18 | Doprinosi ¢lanarine | druga davanja 9.583,74 8.708,16 9.500,00 90 109
(naknade od nesrecee,vodna naknada
,komunalne taksa,federalne
19 | Troskovi osiguranja 2.927,59 3.097,49 3.000,00 105 | 97
20 | PTT trodkovi 4.543,47 4.406,42 4.500,00 97 102
21 | Komunalne usluge 2.188,49 2.212,13 2.100,00 101 | 95
22 | Zdravstvene usluge(dezinf.derat.) 1.202,95 2.156,52 1.800,00 179 | 83
23 | Trokovi neproizvodnih 6.950,25 8.782,38 12.000,00 126 | 136
usluga(sl.glasila,str.usavrs..advok.usluge,
raéunov.usl)
24 | Troskovi stipendija 10.500,00 7.950,00 4.500,00 75 57
25 | Transportni tro$kovi ,zbrinjavanje otpada 200,00
26 | Ostali rashodi (humanit.izdaci,rashod 3.397,41 5943,66+ 6.000,00 329 |53
lijekova, nivel.neg.) 2899,16+
1791,06=
11.198,36
27 | UKUPNI TROSKOVI POSLOVANJA 754.252,65 774.025,00 795.000,00 102 | 102
28 | TROSKOVI PRODATE ROBE(NABAVNA 2.428.158,34 2.432.621,00 2.420.000,00 100 | 99
VRIJEDNOST PRODATE ROBE)
SVEUKUPNI TROSKOVI 3.182.410,99 3.206.646,00 3,215.000,00 100 | 100
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