PROGRAM RADA JU OPCA BIBLIOTEKA MAGLA]J
ZA 2019. GODINU

Maglaj, januar 2019.godine

NAZIV JAVNE JU OPCA BIBLIOTEKA ,NARODNA BIBLIOTEKA“ MAGLAJ

USTANOVE

PLANIRANE Plan rada Biblioteke za 2019. godinu sacinjen je u skladu sa vaze¢im propisima o biblioteckoj
AKTIVNOSTI U djelatnosti, materijalno — kadrovskim, prostornim i drugim potencijalima ove Ustanove.
OKVIRU REDOVNE | Plan je razraden po odjeljenjima, dok su aktivnosti iz segmenta kulture, izdavastva i tome slicnog
DJELATNOSTI rasporedene kao posebna stavka.

JAVNE USTANOVE | PORED UOBICAJENIH AKTIVNOSTI KOJE SU NORMIRANE BIBLIOTECKIM

STANDARDIMA, PLAN RADA PODRAZUMIJEVA 1DALJE, PRIJE SVEGA, SANACIJU
NAKON POPLAVA. POSEBNO SE TO ODNOSI NA OBNOVU KNJIZNOG FONDA,
OPREME I KATALOGA. U 2019.GODINI POCET CEMO S REDEFINISANJEM BAZE U
COBISSU I POVRATAK U SISTEM, BUDUCI DA SU SE STEKLI MINIMALNI USLOVL

OPCE AKTIVNOSTI

- svakodnevni rad s korisnicima biblioteckih usluga

- rad na razvoju elektronskog i on line kataloga, te digitalizaciji grade

- pracenje promjena u okviru postojeceg knjiznog fonda

- izrada statistika (dnevne, sedmi¢ne i mjesecne) i drugih akata

- stvaranje mogucénosti za $to viSe novih sadrZaja i novih aktivnosti u okviru Ustanove
- dostava Izvjestaja i drugih akata Osnivacu i finansijeru

- svi oblici promoviranja knjige i Biblioteke

- stalni rad na podizanju kvaliteta usluga u Biblioteci

- svi zaposlenici su duzni permanetno raditi na vlastitom usavr$avanju, te pratiti razvoj bibliotecke
djelatnosti kod nas i Sire.

ODJELIJENIJE ZA DJECU
U odjeljenju za djecu radi bibliotekar, a samo odjeljenja raspolaZze fondom od oko 10.000 knjiga i
slikovnica. U 2019. godini ovo odjeljenje pruZat Ce slijedece usluge:

- Upis Citalaca tokom cijele godine

- Poslovi na dopunjavanju elektronskog kataloga

- Opsluzivanje Citalaca literaturom ovisno o uzrastu i potrebama djeteta

- Odrzavanje postojeceg knjiznog fonda (lijepljenje i druge mjere zastite oStecenih knjiga)

- Pracenje stanja knjiga i popis knjiga koje treba rashodovati

- Pracenje zahtjeva Citalaca u pogledu planiranja nabavke novih biblioteckih jedinica

- Saradnja sa ostalim odjeljenjima Biblioteke, ovisno o potrebama korisnika u odjeljenju

- Pruzanje usluga u Citaonici

- Praéenje djecije i omladinske Stampe (ovisno o finansijskim moguénostima Biblioteke)

- Vodenje statistike i drugi administrativni poslovi u sklopu rada odjeljenja

- Organizovanje edukativno — zabavnih programa za najmlade Citaoce u okviru
mogucnosti Biblioteke

- Proglasenje najaktivnijih ¢italaca tokom godine

- Dostava lzvjestaja i drugih akata direktoru na zahtjev, te redovni tromjesecni izvjestaji.

ODJELJENJE ZA ODRASLE

U odjeljenju za odrasle usluge korisnicima pruza knjiZnicar.

Fond odjeljenja ¢ini priblizno 25.000 biblioteckih jedinica.

U 2019. godini svojim korisnicima pruZzat ¢e slijedece usluge:
- Upis Citalaca tokom cijele godine

- Dopunjavanje elektronskog kataloga, rad u COBISS-u

- Opsluzivanje Citalaca literaturom i informacijama u skladu sa njihovim zahtjevima

- Odrzavanje postojeceg knjiznog fonda (lijepljenje i druge mjere zastite ostecenih knjiga)

- Praéenje broja knjiga koje treba rashodovati

- Pracenje zahtjeva Citalaca u vezi eventualne nabavke

- Stalna saradnja sa ostalim odjeljenjima Biblioteke, a u svrhu pruzanja potpune usluge
korisnicima

- Pracenje potrebe nabavke ostalih publikacija — dnevne, sedmicne i mjesecne Stampe,




strucnih Casopisa...
- Vodenije statistike i drugi administrativni poslovi u okviru odjeljenja
- Organizacija sadrzaja iz domena propagiranja knjige, te aktivno ucesce u svim sadrzajima

Ciji je nosilac Biblioteka
- Redovna dostava Izvjestaja direktoru (tromjeseéno), te po zahtjevu direktora
- Proglasenje najaktivnijih ¢italaca tokom godine.

ODJELJENIJE ZA OBRADU KNIJIGA

U odjeljenju za obradu knjiga rasporedena su dva bibliotekara.

Budu¢i da Biblioteka poslije poplave, odnosno sanacije prostora i obnove fonda, raspolaze
fondom koji nije kataloSki obraden, te da stalno dospijevaju nove bibliotecke jedinice za obradu, to
¢e zaposlenici raditi na njihovoj obradi — klasificiranju, katalogiziranju i inventarisanju. Budu¢i da
je Biblioteka punopravna ¢lanica COBISS-a, zaposlenici su duzni obradivati knjiZzni fond i u ovom
sistemu.

Poseban zadatak ovog odjeljenja je elektronski katalog — obrada dostupnih informacija iz njega, te
printanje, pohranjivanje podataka i u standardnoj (papirnoj) verziji.

Takoder, ovisno o drugim aktivnostima Biblioteke, i ovo odjeljenje ¢e se ukljuciti u organizaciju
istih.

Redovno ¢e dostavljati [zvjestaje direktoru (tromjesecno), te prema zahtjevu.

ZAVICAJNA ZBIRKA

Ovo odjeljenje podrazumijeva obavljanje veoma kompleksnih poslova, te su ovom odjeljenju svi
zaposlenici su duzni posvecivati posebnu paznju, a posebno voditelj zavicajne zbirke, jer je ono po
dokumentima koje prikuplja, cuva i publicira (prezentuje) od neprocjenjivog znacaja kako za samu
Ustanovu, tako i za Op¢inu. Bibliotecka grada u ovom odjeljenju se takode obraduje kroz
Odjeljenje za obradu, a radit ¢e se na njenom prezentovanju javnosti u prigodnim prilikama, i/ili
publiciranju.

Zaklju¢kom OV Maglaj, Zavicajna zbirka je uvrStena u kulturno — historijsko naslijede grada
Maglaja i slicno misljenje dala je i Vlada ZE — DO kantona u svojim Zaklju¢cima.

Zajednicki poslovi
Odrzavanje higijene i druge poslove prema potrebama Ustanove obavlja jedan zaposlenik puno
radno vrijeme.

DIREKTOR

Funkciju direktora obavlja lice sa zvanjem magistre knjiZevnohistorijskih znanosti, zavr§enim
studijem bibliotekarstva i komparativne knjiZevnosti i poloZenim stru¢nim ispitom, a posjeduje i
licencu za rad u COBISS-u.

U okviru rukovodenja Ustanovom, direktor ¢e organizirati rad u Ustanovi, pratiti pozitivne
zakonske propise, iznalaziti moguc¢nosti dopunskog finasiranja djelatnosti kroz projekte i drugo.

U skladu sa Pravilima Biblioteke, Uredbom o ustanovama, te Zakonom o biblioteckoj djelatnosti,
direktor ¢e predstavljati i zastupati Ustanovu, sklapati ugovore, te obavljati druge poslove u skladu
sa ovlastima. Direktor je duZan podnijeti godi$nji izvjeStaj o radu Ustanove, te dostaviti druge
informacije, prema potrebi. Direktor ¢e se, kao stru¢no lice, brinuti o unapredenju rada Zavicajne
zbirke 1 Specijalne zbirke starih i rijetkih knjiga i publiciranju materijala iz istih.

Takoder ¢e saradivati sa Upravnim Odborom, Osniva¢em, Kantonalnim resornim Ministarstvom, i
svim drugim subjektima od interesa za Biblioteku.

ORGANIZACIJA SADRZAJA IZ DOMENA PROPAGIRANJA KNJIGE

Svi zaposlenici ¢e i u narednom periodu imati obavezu da rade na realizaciji sadrZaja iz domena
propagiranja knjige. Ovi sadrZaji podrazumijevaju organiziranje razli¢itih manifestacija, izlozbi,
TV iradio prikaza, a sve ovisno o mogucénostima koje Biblioteka u pojedinom trenutku ima.
Svakako ¢e se istrajati na ve¢ tradicionalnim Mulabdi¢evim danima kulture, na edukativno —
zabavnim programima za djecu, na obiljeZavanju vaznih datuma iz historije knjige, biblioteke,
pojedinih autora i tome sli¢no. ObiljeZit ¢e se i Dan Biblioteke (mart). Od zaposlenika se ocekuje
kreativnost i zalaganje u ovom dijelu posla, jer bez permanentnog rada na propagiranju knjige,
nema ni kvalitetnog pristupa knjizi, odnosno ¢itaocima.

PLANIRANI
PROJEKTI

Aktiviranje rada u COBISS-u
Multimedijalno &itanje lektire




Maglaj je moj grad —nastavak ranije zapo€etog projekta
Mulabdicevi dani kulture 2019.
Dan Biblioteke i struéno usavrdavanje zaposlenika

Ukupna vrijednost projekata je oko 50.000.00 KM. cilj je razvoj bibliotecke. izdavacke.
informacione i edukativne djelatnosti. Potrebna je podrika nosioca kako opcinskog. tako |
kantonalnog i federalnog budzeta. te drugih relevantnih institucija.

Osoblje biblioteke realizira sve projekte bez posebnih nadoknada. iako je o rad mimo radnog
vremena. a Biblioteka u skromnom omjeru (kao neprofitna ustanova) ima i viastito ucesée.

PRUEDLOZI |
MIERE ZA
POBOLISANJE
UVIETA RADA
JAVNE USTANOVE

Buduéi neprofitna organizacija i u cijelosti oslonjena na budzet. Ustanova ovisi o nacinu na
koji je tretirana u budzetu Kantona i Opcine. Tako nastojimo izradom projckata doci do
dodatnih sredstava. svakako bi stanje bile bolje. bar u domenu razvoja ustanove i propagiranja
knjige, sa nedto vise sredstava.

DRUGI PODACI Ustanova je ¢lanica COBISS-a. te VIB Bll-a (Virtualne biblioteke BIH). Asocijacije I
ZNACAINI ZA informacijskih stru¢njaka — bibliotekara. arhivara i muzcologa BIH. |
JAVNU USTANOVU D pg Fajuspiesnijih ustanova ove vrste. te prepoznatljiva u BITL 5
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[ZVIESTAJ] O RADU UPRAVNOG ODBORA JU OPCA BIBLIOTEKA
MAGLAJ 1 INFORMACIJA O USVAJANJU 1ZVJESTAJA O RADU ZA
2018. GODINU I PROGRAMA RADA ZA 2019. GODINU

Upravni odbor JU Op¢a Biblioteka Maglaj je imenovan polovicom 201 7.godine
i radu u sastavu:

Predsjednica DZenana Hadziedhemovic,
Podpredsjednica Alma MeSic i
Sekretar Enisa Sahman.

U 2018.godini Upravni odbor je odrzao Cetiri sjednice na kojima je razmatrano
slijedece:

_ Analiza i usvajanje finansijskih i narativnih izvjestaja o radu,
sestomjesecnih i godisnjih;

- Donosenje Odluka od znacaja za rad Ustanove /o visini upisnine, o
imenovanju komisija, itd/

_ Analiza i usvajanje Izvjestaja Komisije za popis

- Razmatranje razli¢itih informacija, a koje se odnose na djelovanje
Ustanove

- Iznalazenje konstruktivnih rjesenja za tekuc¢u problematiku.

Upravni odbor JU Biblioteka Maglaj je naro¢ito podrzavao realizaciju programa
koji poticu razvijanje kulture &itanja, te programa koji promoviraju knjigu i
bibliote¢ku djelatnost opcenito.

Sve ¢lanice UO su se zalagale za $to bolji status zaposlenika u ovoj Ustanovi, te
pohvaljuju angazman svih.

Na sjednici odrzanoj 27.marta 2019.godine Upravni odbor je razmatrao I usvojio
Narativni i finasijski Izvjestaj o radu JU Opéa biblioteka Maglaj za period
112018 — 131.12.2018.godine. Ramatran je i usvojen i Program rada JU Opca
biblioteka Maglaj za 2019.godinu.

Narativni i finansijski izvjestaj, kao 1 Program rada sastavni su dio [zvjeStaja
Upravnog odbora i kao takvi dostavljaju se Osnivacu.
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BOSNA I HERCEGOVINA BOSNIA AND HERZEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine m Federation of Bosnia and Herzegovina
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON Olll ZENICA-DOBOJ CANTON
Op¢ina Maglaj The Municipality of Maglaj

MAGLA)

Sluzba za boracko-invalidsku i socijalnu zastitu,
op¢u upravu i drudtvene djelatnosti

MISLJENJE
o IzvjeStaju o radu 2018. godini i Programu rada za 2019. godinu
Javne ustanove Opéa biblioteka ,,Narodna biblioteka* Maglaj

Javna ustanova Opéa biblioteka “Narodna biblioteka™ Maglaj je dostavila lzvjeStaj o radu u 2018.
godini sa finansijskim podacima i Plan rada za 2019. godinu.

U izvje§taju o radu detaljno je opisana djelatnost ustanove te navedeni podaci o realiziranim
aktivnostima bibliotecke, edukativne, izdavacke i informativne djelatnosti u svih pet odjeljenja koja
djeluju u sastavu Biblioteke za koje je Ustanova registrirana. Navedeni su podaci o broju i strukturi
upisanih Citalaca.

U protekloj godini zaposleni u Opcoj biblioteci su pored redovnih poslova staranja i obnavljanja
knjiznog fonda i prikupljanja i ¢uvanja grade Zavicajne zbirke kao iznimno vazne za historijat naeg
grada, obavili i najveci dio poslova na ¢is¢enju i obnavljanju biblioteke, rade¢i u teSkim uslovima i bez
naknade, §to je omogucilo da je ve¢ u augustu biblioteka nastavila svoj rad i pruzanje usluga
¢itaocima.

Kontinuiranim nizom kulturnih dogadaja i raznovrsnih sadrzaja Biblioteka je dala znacajan doprinos
razvoju kulture i propagiranju knjige i pisane rije¢i na podrucju nase opcine.

U okviru navedenih aktivnosti uspjesno je realizirala niz znacajnih projekata detaljno navedenih u
Izvjestaju.

Pored navedenih Opéa biblioteka je realizirala brojne edukativne i druge projekte §to je doprinijelo
propagiranju knjige, uklju¢ivanju mladih i razvoju njihove kreativnosti i obogatilo kulturni zivot nase
Opéine. te utjecalo na razvoj i unapredenje kulture uopce.

Opéa biblioteka je u svom radu ostvarila uspjesnu saradnju sa Upravnim odborom koji je na
sjednicama razmatrao sva bitna pitanja za uspjeSan rad Ustanove.

Na osnovu lzvjedtaja, a i kontinuirane saradnje Ustanove i nadlezne Sluzbe evidentno je da je
Ustanova svoju djelatnost obavljala uspjesno, u skladu sa Zakonom i propisima o biblioteckoj
djelatnosti, Zakonom o ustanovama. kao i aktima Osnivaca i Ustanove.

Uspjesna saradnja je ostvarena i sa nadleznim Kantonalnim ministarstvom, osnovnim i srednjim
skolama, nevladinim i drugim organizacijama.

Djelatnost Opée biblioteke u protekloj godini finansirana je iz Budzeta ZE-DO kantona za bruto place
zaposlenih i topli obrok, dok su iz sredstava Budzeta Op¢ine Maglaj finansirani materijalni troSkovi,
obnova knjiznog fonda, zavitajna zbirka, rad Upravnog odbora i sufinansiranje projekata.

Program rada Opée biblioteke za 2019. godinu satinjen je u skladu sa vaze¢im propisima o
biblioteckoj djelatnosti kao i prostornim i kadrovskim uvjetima Ustanove. Plan rada je detaljno
razraden po oblastima djelovanja Opce biblioteke. a Opéina Maglaj ¢e ga kao i do sada podrzati u
skladu sa planiranim sredstvima u BudZetu za 2019. godinu.

U Programu rada je navedeno da ¢e se i u 2019. godini pored redovne bibliotecke djelatnosti narocito
raditi na daljoj sanaciji, obnovi knjiénog fonda, opreme i kataloga, te realiziranju tradicionalnih
kulturnih manifestacija, edukativnih programa i drugih projekata.

Planiran je i rad na dopuni i obradi grade za Zavicajnu zbirku i njenom prezentiranju gradanima
Maglaja i svim zainteresiranim, kao i na priblizavanju knjige kako mladima tako i ostalim gradanima
na podrud¢ju opcine.

Misljenja smo da su lzvjestaj o radu i Program rada Opce biblioteke u skladu sa Zakonom o
biblioteckoj djelatnosti i drugim vaze¢im propisima, iscrpno i detaljno obuhvatili sve realizirane
sadrzaje i planirane aktivnosti Ustanove.

Savjetnik Nacelnika opc¢ine
Za poslove boracko-invalidsku i socijalnu zastitu.
poslove opée uprave i drustvenih dplatnosti

Eldina Mehiuf{gié/i j



