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Na temelju ¢lana 30. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ( ,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj 07/10 ), Upravni odbor Javne ustanove Djeciji vrti¢ Maglaj

na sjednici odrZzanoj dana . godine, na prijedlog Stru¢nog vijeca i
uz prethodno datu saglasnost PedagoSkog zavoda broj: od
, donosi:
GODISNJI PROGRAM RADA

JAVNE USTANOVE DJECII VRTIC MAGLAJ

ZA SKOLSKU 2016./2017. GODINU

Predsjednik Upravnog odbora,

Ismet Buraji¢, prof.

U Maglaju, septembar 2016. godine
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1. Materijalno- tehnicki uslovi rada
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VI Njega i briga za tjelesni rast i zdravlje djece
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I Cilj i zadaci ( bitne zadacée i sadrzaji )

Tjelesni i psihomotorni razvoj

Ciljevi:

Razvijanje motorickih 1 funkcionalnih sposobnosti djece,

Razvijanje prirodnih oblika kretanja uz pomoc¢ kojih ¢e djeca ovladati prostorom
Razvijanje otpornosti organizma prema oboljenjima, deformitetima i ocuvanje
djece od povreda,

Jacanje fizickog zdravlja i otpornosti djece kao elementarnih uvjeta pravilnog
razvoja svih organa i organskih sistema,

Razvoj neophodnih navika u odrZavanju li¢ne higijene i higijene okoline, kao i da
se utjeCe na osamostaljivanje djece prilikom odijevanja i hranjenja,

Utjecati na razvoj kreativnih navika,

Utjecati na formiranje navika za svakodnevno obavljanje fizickih vjezbi,

Utjecati na upoznavanje okoline i vlastitog tijela, te podrZati spontano izraZavanje
pokretom pruzaju¢i mu u igri posebne emocionalne podrske,

Poticati razvoj cjelovitog senzornog i perceptivnog potencijala djeteta, Cula
odgovornih za pravilnu percepciju i doZivljaj okruzenja.

Zadaci:

Brinuti o djecjoj higijeni 1 poticati razvoj higijenskih navika, zadovoljavanje
fizioloSkih potreba, pranje ruku, pranje zuba, umivanje, oblacenje, svlacenje,
zakopcCavanje, obuvanje obuce, pospremanje sobe, bacanje otpadaka na za to
odredeno mjesto, adekvatno oblacenje/,

Poticati razvoj krupne motorike kroz vjezbe aerobne miSi¢ne aktivnosti 1 prirodne
oblike kretanja, razvoj osnovnih pokreta / hodanje, tr¢anje, skakanje, preskakanje,
poskakivanje, penjanje, ples/, igre na spravama i sa spravama, izvodenje
motorickih igara i aktivnosti na zraku,

Poticati razvoj fine motorike kroz manipuliranje igrakama, sitnim materijalima,
raznim likovnim tehnikama /crtanje, slikanje, oblikovanje, bockalice, nizanje
bobica na vrpcu i dr./,

UsavrSavanje prirodnih oblika kretanja / djecje istrazivanje prostora, oponaSanje
odgajatelja, slijedenje uputa-aktivnosti po zadatku/

Razvoj koordinacije tijela i dje¢jih pokreta, koordinacije oko-ruka / razne
takmicarske igre/.

Poticati razvoj ravnoteZe / hodanje po crti, po gredi, drzanje glave, savijanje,
istezanje, okretanje, ljuljanje, kotrljanje, preskakanje uZeta, lastike 1 sl./.

Razvoj osjetila dodira kroz igre loptom i drugim predmetima / vjezbe bacanja i
hvatanja, udaranje i Sutiranje/

Osigurati uslove za razvoj Cula sluha, vida, mirisa i dodira / istraZivanje okoline i
susret sa raznovrsnim materijalima/.

Podsticati na pravilno vjezbanje i oblikovanje tijela u cilju sticanja otpornosti
organizma prema bolestima,

Razvoj samostalnosti djece prepustaju¢i im odredene odgovornosti, izbor
sredstava, organizacija igre, postavljanje pravila i sl.

Osigurati prostorne uslove / otvoreni i zatvoreni prostor/, predmete, igracke,
sredstva,



Podsticati sposobnost odlaganja Zelje u razmjerama koje zahtijeva priprema za
polazak u Skolu,

Ukljucivanje odraslih u tjelesne aktivnosti 1 igru djece,

Formirati zadovoljno i sretno dijete.

Socio-emocionalni razvoj i razvoj sposobnosti

Ciljevi:

Ocuvanje integriteta djeteta u kontaktu sa svojim okruzenjem,

Zastita od nepovoljnih psiho-socijalnih utjecaja,

Zastita osjecanja,

Potpora razvoja primarnih socijalnih kompetencija,

Uvazavanje potreba druge djece i odraslih,

Njegovanje spontanosti i iskrenosti djeteta u kontaktu sa svojim okruZenjem,
Njegovanje odgovaraju¢ih mehanizama samokontrole, vaZznih za brZze
osamostaljivanje,

Da dijete stvori sliku o sebi, vlastitim moguénostima i stekne povjerenje u vlastite
sposobnosti,

Podsticati dijete da usvaja saznanja o pravilima i normama ponaSanja u okviru
osnovnih moralnih vrijednosti / dobro-loSe, Stetno, opasno-korisno, ruzno-lijepo/,
Da se podstice razvoj empatije kod djece,

Utjecati na formiranje izraZavanja i kontrole osjec¢anja,

Kultiviranje i razvoj pozitivnih emocija,

Razvijanje povjerenja u vlastite mogucnosti,

Podsticati razvoj samopouzdanja i samopostovanja,

Njegovanje pozitivnih emocija, lijepih, drugarskih, partnerskih i1 suradnickih
odnosa, kao i uzajamno postovanje i povjerenje,

Da se djeca upoznaju sa Cinjenicom da ljudi imaju razliite stavove, potrebe i
vrijednosti koji mogu uticati na njihove akcije i pogled na svijet,

Podsticati da njeguje toleranciju i pomaZe u pronalazenju konstruktivnih i
nenasilnih strategija rjeSavanja meduljudskih problema.

Zadaci:

Razvijanje pozitivnog misljenja o porodici, osjecanja pripadnosti porodici, o
samom sebi te o tome da je porodica uredena zajednica u kojoj se svako

ponasa prema pravilima i da se ¢lanovi porodice trebaju razumijevati i paziti,
Razvijati svijest kod djece o mogucénosti utjecaja covjeka na okolinu,

njegove odgovornosti za zbivanja u sredini u kojoj Zivi i na toj osnovi

razvija ekoloSku svijest i kulturu / o€uvanje prirode, nacin i mjesto

odlaganja otpadaka/ te utjecati na razvoj pojedinca da donosi ekoloske odluke i
sa njima uskladi svoje ponaSanje,

Razlikovanje Zivog i nezivog svijeta koji okruZuje dijete te

upoznavanje karakteristika oblika ponaSanja i oglasavanja Zivotinja,
upoznavanje grade, funkcije i naziva vaZznijih organa kod biljaka, Zivotinja i ljudi;
poticati na razmiSljanje koji se insekti mogu posmatrati u prirodi,

Uocavati jedinstvo organskog svijeta, povezanost, meduzavisnost i ravnotezZu

u prirodi,

Posmatrati i tumaciti odredene pojave i promjene koje su nastale



covjekovim djelovanjem,

Podsticati emocionalnu stabilnost 1 njegovanje pozitivne emocije na osnovu
osjecanja sigurnosti, povjerenja i prihvacenosti u grupi, mogucénosti slobodnog
ispoljavanja svojih emocija te kultivisanje dje¢je emocionalne sfere drustvenosti,
pozitivizma i humanosti,

Ukljuc¢ivanje novih alternativnih moguénosti da se zadovolje potrebe koje se ne
mogu trenutno zadovoljiti,

Njegovati sretan i bezbijedan emotivni boravak u vrticu bez neprijatnih osje¢anja i
frustracija kako bi se unaprijedila emocionalna stabilnost i kako bi dijete stvorilo
pozitivnu sliku o sebi,

Razvijanje emocionalne osjetljivosti tj. sposobnosti da emocionalno reaguje na
okolne pojave, prije svega u socijalnoj sredini /osjetljivost za pojave, emocije
drugih ljudi, produbljivanje pozitivnih osjecanja- njeznost, saucesce, ljubav,
simpatije/,

Stvarati uslove za bogacenje i oplemenjivanje dje¢jih moralnih osjecanja,
Obezbijediti djetetu uspjesSnost u realizaciji aktivnosti unutar kojih ¢e se osloboditi
emocionalnih blokada i dati mu moguc¢nost da izrazi svoja negativna osjecanja bez
potiskivanja, skrivanja i stida te da se planski radi na njihovoj eliminaciji bez
frustrirajucih posljedica,

Sticanje Sireg socijalnog iskustva od onog u porodici, koje podrazumijeva
upoznavanje ljudi, njihove djelatnosti i osnovnih socijalnih odnosa, te da se
obezbijedi $to bezbolnija adaptacija u sredini koja je razli¢ita od one u porodici,
Podsticati razvoj druStvenosti i socijalnih sposobnosti koje omogucavaju
uskladivanje sa ljudima sa kojima se zajednicki Zivi i u ustanovi, porodici i
drustvenoj zajednici te razvijanje empatije koja ima za cilj razvijanje afektivne
komunikacije sa drugima, razumijevanje njihovih osjecanja putem opaZanja,
PoboljSanje sposobnosti uspostavljanja verbalnog i neverbalnog kontakta sa
osobama drugih socijalnih grupa,

PoboljSanje tolerancije nakon frustracije, podsticanje slobode, originalnosti i
imaginacije u rjeSavanju konflikta te da se racionalno uspostavljaju kontakti i
podsticu socijalni odnosi i pojacava kooperativno ponasanja li¢nosti,

Razvijati svijest o saobrac¢aju kao grani privrede koji se odvija po striktno
utvrdenim pravilima. Razvijanje svijesti o kulturi ponaSanja u saobracaju,
ponasanje u vozilima javnog prijevoza / igre u ucionici vezane za saobracaj,
prakti¢ne vjezbe prelaska na ulici i raskrsnice/,

Ukljucivanje djece u oplemenjivanje prostora u kojem borave, prikupljanju i
stvaranju muzejskih i etno zbirki,

Otkrivati 1 njegovati nove mogucnosti saradnje, komunikacije i interakcije sa
porodicom, lokalnom zajednicom, muzejom, pozoriStem, domovima kulture,
izdavackim kuc¢ama, Skolama,

Nauciti djecu da prepoznaju svoje moguénosti, prednosti, licne granice, da steknu
povjerenje u vlastite snage,

Stvaranje grupnog identiteta kao kreativne kombinacije pojedinacnih identiteta te
razvijati svijest o aktivnom doprinosu onoga §to je vazno za njega i njegovu grupu,
Razvijanje sposobnosti stavljanja u emociju drugoga i da razvijaju strategiju
davanja empatije,

Podsticati djecu da se identifikuju sa problemom i da Sto autenti¢nije doZive i
pokaZu konkretnim ponaSanjem,

Nauciti djecu da se nose sa neuspjehom, da iz greske izvuku pouku,



- Pruziti ljubaznost, razumijevanje i podrSku stvarajuci situacije u kojima dijete
moze dobro da se osjeca i opusta,

- Razvijati saradnju 1 kooperativnost u igrama koje ne sadrze takmicenje,

- Podsticati sposobnost za problem-situacije i snalaZzenja u njima na konstruktivan
nacin.

Spoznajni razvoj
Ciljevi:

- Da se doprinosi razvoju op¢ih osobina li¢nosti djeteta: radoznalost, samostalnost,
inicijativnost itd.,

- Razvijati spontanu dje¢ju radoznalost za kvantitativne odnose u okolini i
omoguciti mu verbalizaciju tih odnosa,

- Poticati razvoj kritickog miSljenja,

- Razvijati divergentno misljenje putem rjeSavanja problemskih zadataka,

- Pomo¢i djetetu postupno prelaZenje od perceptivno-praktiénog na vise oblike
misljenja,

- Poticati 1 razvijati interes za prirodne pojave, biljni 1 Zivotinjski svijet iz
neposredne okoline,

- Razvijati kod djece sposobnost uoCavanja kvantitativnih odnosa u neposrednoj
okolini, shvacanje tih odnosa i rjeSavanje problema kvantitativnih odnosa
primjenom najjednostavnijih operacija,

- Razvoj sposobnosti induktivnog i deduktivnog zakljucivanja,

- Sticanje samostalnosti u obavljanju neophodnih aktivnosti u odrZavanju osobne
higijene, fizioloSkih potreba, oblacenja i odrzavanja Cistoce tijela,

- Da se preko matematickih spoznaja utjeCe na op¢i spoznajni razvoj djeteta,

- Izgradivanje aktivnog i stvaralackog odnosa prema svijetu,

- Podrska sazrijevanju senzo-motoricke inteligencije, kao prvog sigurnog signalnog
sistema za rano ucenje i rjeSavanje razvojnih problema,

- Uspostavljanje interaktivnog odnosa prema sredini,

- UsavrSavanje sposobnosti promatranja i razumijevanja pojava, procesa, predmeta
— njihovo opisivanje 1 procjenjivanje primjenom postupaka ispitivanja,
usporedivanja, klasificiranja, uredivanja po zadatim pravilima ili kriterijima
logic¢kog misljenja i sudenja,

- Razvoj radoznalosti i istrazivackih afiniteta za upoznavanje okoline, motiva za
pronalazenje 1 eksperimentiranje, za kriticku preradu i1 tumacenje saznanja o
svijetu i pojavama u svom neposrednom okruzZenju.

Zadaci:

- Povecati Culne senzacije poticajnom sredinom i stalnom culnom interakcijom sa
sredinom,

- Poticati i njegovati prirodnu radoznalost djeteta kreiraju¢i bogato okruZenje
/poticajan pribor, raznovrstan materijal /, prostor i sredstva,

- Razvijanje sposobnosti zapazanja promjena u prirodi izmjenom godiSnjih doba,
karakteristike biljnog 1 Zivotinjskog svijeta /aplikacije, prie, pjesme,
enciklopedije, o¢igledne primjere /

- Poticati sposobnost uvidanja sli¢nosti i razlika izmedu predmeta,



- Poticati samostalno 1 slobodno istrazivanje karakteristika razli¢itih materijala 1
predmeta- njihove upotrebne funkcije /radoznalost, inicijativnost, tacnost/,

- Poticati formiranje kvantitativnih odnosa od jednostavnog ka sloZenom /jedan tebi,
jedan meni; malo-mnogo; mnogo-jedan; mnogo-nijedan i sl./ i da im se pomogne
da shvate funkciju i prirodu matematickih sredstava u rjeSavanju tih problema, te
da primjenjuju neke pocetne matematicke postupke kao uvod u pocetnu
matematiku,

- Stvarati problemske situacije u skladu sa uzrastom djece te omoguditi djetetu da
se oproba u samostalnom rjeSavanju tih situacija, ohrabrivati ih i podrZavati,

- Poticati djecu da tragaju za zajednickim rjeSavanjem prakti¢nih problema
ucestvujuci u rjeSavanju postojeceg problema i odgovorom na postavljena pitanja,

- Poticati i podrzavati radoznalost djece za brojeve, uocavanje razlika izmedu
predmeta 1 njihovo izdvajanje, uoCavanje zajednickih svojstava — sposobnost
serijacije /uporedivanje po veliCini- rastu¢i ili opadaju¢i niz; sposobnost
klasifikacije — uporedivanje predmeta razli¢itih svojstava; aktivnosti mjerenja
duzine i tezine- dugo-kratko, teSko-lako/,

- Poticati razvoj pamc¢enja kroz usvajanje prica, pjesama i drugih tekstova,

- Postupno shvatanje pojma skupa /kroz igre u centrima interesa/

- Podsticati na uo€avanje oblika /okruglo-lopta i sl./

- Koristiti odgojne i Zivotne situacije za opazanje veli¢ina /veliko-malo; viSe-manje/,

- Orjentacija u vremenu- realizacija kroz aktivnosti i ponavljanje u prigodnim
situacijama: jutro-podne-vece,

- Podsticati kriticko miSljenje i logicke operacije te izgraditi osnovne kategorije
uzroka, posljedica, ravnoteze, nepromjenjivosti,

- Podsticati izgradnju nau¢nog misljenja putem prakti¢nih postupaka posmatranja,
eksperimentisanja, predvidanja, provjeravanja / npr. rast biljaka/,

- Poticati spoznajni razvoj djece kroz posjete okolini,

- Produbljivati i proSirivati matemati¢ka znanja.

Govor, komunikacija, istrazivanje i stvaralastvo
Ciljevi:

- Poticaj djece na verbalno izrazavanje misli, ideja i osjeCanja u spontanim i
organizovanim aktivnostima,

- Stvaranje bogate i poticajne sredine u kojoj ¢e dijete uvidjeti smisao i vrijednost
usmenog i1 pismenog izraZavanja,

- Stvaranje uslova za usvajanje pravilnog maternjeg i knjizevnog jezika,

- Stvaranje uslova u kojima ¢e djeca dalje razvijati simboli¢ko i kreativno misljenje
i imaginaciju koriste¢i razli¢ite medije /govor, tijelo, linije, prirodne i vjestacke
materijale, boje, zvuke, slike, pokret, maske 1 kostime, informacijsko-
komunikacijske tehnologije/,

- Odabir materijala za Citanje koji oslikavaju djecji interes i nivo razvoja,

- Omoguciti da djeca predvidaju i donose zakljucke na osnovu razumljivosti
sadrZaja price,

- Poticati dijete da koristi novi i odgovarajuci rjecnik,

- Poticati djecu da uoCavaju osnovne elemente price, pocetka, sredine i kraja,

- Stimulisati razvoj govornih vjestina i samouvjerenost kada govore,

- Motivisati djecu da se oslanjaju na govor prilikom rjeSavanja sukoba,



- Uvjezbavati sa djecom konvencionalne druStvene izraze, poput uzvracanja na
pozdrav i sl.,

- Uditi djecu da oblikuju visinu i opseg glasa,

- Razvijati kod djece vjestinu pazljivog slusanja,

- Motivirati djecu da sacekaju na odgovor u toku razgovora,

- Obezbijediti stimulativnu sredinu u kojoj djeca mogu koristiti razli¢ite materijale
kao Sto su boje, glina, tkanina i papir prilikom kreiranja umjetnickih radova,

- Poticati djecu da koriste odgovaraju¢i vokabular za opisivanje umjetni¢kih radova
1 materijala,

- Stimulisati djecu da jasno opisuju elemente koje su uocili u umjetnickom djelu,
poput linije, oblika, boje i teksture,

- Savjetovati djecu da prilikom upotrebe materijala budu odgovorni i da ga cuvaju,

- Obezbijediti uslove za kreativno istraZivanje,

- Razvijati Culni senzibilitet, posebno osjetljivost za estetske fenomene u prirodi, u
predmetima iz svoje okoline 1 produktima likovnog izraZavanja,

- Poticati sposobnost opazanja, uocavanja, razlikovanja, odabira i zadrZavanja u
svijesti vizuelnih podataka o bojama, oblicima 1 njithovim kombinacijama,

- Razvijati sluh, ritam, muzicku memoriju, muzicki ukus i muzikalnost uopce,

- Omoguciti djeci da iskaZu sposobnost stvaralackog izraZzavanja svojih emocija i
misli muzickim sredstvima, komuniciranjem putem zvukova i glasova raznih
vrsta, intenziteta i boje.

Zadaci:

- Njegovanje izraZajnog govora, zvu¢no bogatog, i prijatnog za uho te razvijanje
sposobnosti za pravilan izgovor,

- Razvoj intelektualnih sposobnosti djece kroz aktivnosti izraZavanja,

- Razvoj govora /artikulacija, bogacenje rjeCnika, razvoj recenice/ i komunikacijskih
sposobnosti kroz poticanje radoznalosti djece za ljude, stvari, pojave i procese u
okolini,

- Poticanje interakcije djeteta s vrSnjacima,

- Pomaganje djetetu u usvajanju osnovnih normi ponasanja,

- Podsticati razvoj vjeStine sluSanja kao bitne komponente u komunikacijskom
procesu i prac¢enja govora drugih,

- Podrzavati stvaralacku aktivnost djeteta u oblasti govora,

- Omoguciti dozivljavanje najljepsih djela djecje literature,

- Sistematski uticati na razvoj i pravilno funkcioniranje govornog aparata i uporedo
raditi na pravilnoj diskriminaciji i artikulaciji glasova, uticati na tacnost
izrazavanja postepenim odstranjivanjem pojava zastajkivanja, zamuckivanja i
tepanja, tako da se preduprijede pojave nerazvijenog govora i govornog
poremecaja,

- Otkrivanje sopstvenih moguc¢nosti izraZavanja i komuniciranja putem verbalnih i
neverbalnih poruka,

- Upoznavanje sa tvorevinama narodne i umjetniCke knjiZevnosti naSih i drugih
naroda: bajke, basne, brzalice, recitacije, price, razbrajalice, zagonetke i dr.

- Poticati razvijanje ljubavi prema slikovnici/knjizi i govornom stvaralastvu,

- Podrzavanje i stimulisanje svih oblika govornog stvaralastva od heuristickog
postavljanja pitanja, imaginativnog izmisljanja situacija, ekspresivnog izrazavanja
Zelja, zahtjeva, protesta, interakcionog, odrzavanje kontakta sa odraslima,



Njegovanje logic¢ki povezanog i pravilnog izrazavanja o svemu Sto djeca opaZaju,
rade, misle i osje¢aju da im se tako pomogne da sticu emocionalnu i socijalnu
sigurnost,

Nastojati da se govorom uti¢e na saznajni razvoj i misljenje djeteta,

Razvijanje osjecanja i smisla za lijepo govorno izraZzavanje,

Prilagodavanje situaciji u kojoj se odvija komunikacija i dijalog,

Omoguciti uslove i realizaciju aktivnosti koje stimuliSu pravilan govor,

Podrzavati ovladavanje sposobnosti da se govori pred ve¢im brojem ljudi, te da
djeca bez straha i ustruCavanja slobodno opisuju, objaSnjavaju, saopStavaju,
uporeduju,

Poticanje ovladavanja raznovrsnom upotrebom govora kao §to su izraZavanje Zelja
i potreba,

Da se sistematski radi na bogacenju rjecnika i recenice te na razvoju logicki
povezanog i gramaticki povezanog govora,

Da se govorom uti¢e na saznajni razvoj i misljenje djeteta,

Priprema za proces pisanja /priprema ruke pomocu razli¢itih materijala/

Razvijati vizuelno i taktilno opaZanje,

Podrzavati i ohrabrivati svaki pokus$aj likovnog izrazavanja djeteta,

Uvazavati 1 cijeniti individualnost, osjec¢anje, misli, doZivljaj, ideje u kreativnom
izrazu,

Stvarati i obezbjedivati uslove za razvoj stvaralacke i kreativne li¢nosti, razvijanje
Cula i kultivisanje vizuelnih, taktilnih i akustickih iskustava,

Zadovoljiti potrebu djece za otkrivanjem novih stvari i raznovrsnih materijala,
podsticudi, razvijajuci i njegujuci njihove istrazivacke teznje u svijetu likovnog
stvaralaStva, omoguciti im da upoznaju likovni pribor, podloge i materijale, te da
se njima spretno i slobodno sluze,

Podsticati sposobnost djeteta da opaZa, uocava razlike, vr$i odabir i zadrZava u
svijesti vizuelne podatke o bojama, oblicima i njihovim kombinacijama, otvaranje
mogucnosti 1 pravca za bliza 1 dalja likovna istrazivanja razli¢itog oblika likovnog
stvaralastva za rad,

Podsticati samostalnost u izboru materijala za rad, otkrivanje i eksperimentisanje
u podrucju djecjeg likovnog stvaralastva te samostalan izbor teme,

Usmjeravati paznju djeteta 1 ukazivati mu na bogatstvo boja, oblika i linijja u
vizuelnoj stvarnosti, kao i na pojedina likovna djela likovne umjetnosti koja je
primjerena njihovim razvojnim mogucénostima i interesovanjima,

Tragati za materijalima iz prirode i istraZiti moguénosti njihove primjene u radu sa
djecom,

Upoznati djecu sa tehnikama likovnog izraZavanja te korelacijom raznih vrsta
stvaralaStva /muzika, ilustrativno crtanje na motive price/,

Biranje motiva koji zahtijevaju vecu koordinaciju oko-ruka, vecu lako¢u u pokretu
Predstave djece o novim opaZanjima i saznanjima o prostornim odnosima,
materijalnim svojstvima i likovno-estetskom obiljezavanju prostora, Zivih bica i
predmeta u njihovoj okolini,

Podsticati osjecaj djece za likovno-estetsko uredenje njihovog Zivotnog i radnog
ambijenta,

Da se ucvrscuju kulturne, higijenske i radne navike,

Razvijati navike ¢uvanja tekovina materijalne i duhovne kulture,

Podsticati razvoj sluha, ritma, kulture glasa i vjestine pjevanja,

Izbor pjesama u skladu sa interesima i uzrastom djece u kome ¢e kriterij biti:
kratak tekst, melodija koja se lako memoriSe i ritam koji djeca mogu da prate,
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Podsticati djecu na samostalno muzicko izrazavanje

Organizovanje situacija u kojima ¢e dijete slobodno da ispolji svoju mastu u
igrolikim aktivnostima,

Razvijati sposobnosti za dozivljavanje i izrazavanje muzike kroz ritam i pokret,
Poticati inicijativu kod djece da biraju muzicku izvedbu, uz koji instrument vole
da pjevaju, kako da koriste slobodu pokreta,

Poticati muzicki razvoj ali ga ne forsirati kako ne bi doslo do suprotnog efekta,
Sticanje sposobnosti izrazavanja muzicke dinamike, ritma, sudjelovanje u horskim
1 individualnim izvedbama, prepoznavanje karaktera pjesme te sticanje prirodnosti
i cjelovitosti djecjeg izraza kroz pjevanje, igranje, ritmic¢ko kretanje, ples, likovno,
govorno i dramsko izraZavanje,

Njegovati 1 kultivirati djecji glas /pravilno disanje, jasan izgovor rijeci,
intonativno, ta¢no pjevanje pri individualnom 1 zajedni¢kom pjevanju/,
Upoznavanjem i njegovanjem sevdalinke podsticati ljubav prema domovini,
Zajedno sa djecom izmiSljati sadrzaje za muzicki centar i kontinuirano ga
obogacivati,

Organizovati 1 praviti razli¢ite muzicke manifestacije /muzicko-scenske-plesne
cjeline, odlaske na koncerte, muzicke radionice, maskenbal/,

Obogacivanje djecjeg emocionalnog razvoja uz pomo¢ muzike,

Nastojati da muzika bude svakodnevno zastupljena u aktivnostima djece u vidu
svih muzic¢kih izraza,

Motivirati djecu da sami sudjeluju u izmisljanju brojalica ,

Odabirati muzicke sadrZaje jednostavnih formi, kraceg trajanja koji odgovaraju
uzrastu i glasovnim moguénostima djece,

Uvodenje djeteta u viSe oblika igrovnih i stvaralackih aktivnosti, podsticuci
njihovu samostalnost i inicijativu pri izboru aktivnosti,

Podsticati djecu da razvijaju svoj dramski izraz organizovanjem raznovrsnih
komunikacijskih situacija sa teziStem na razvijanje i bogacenje jezicke prakse,
Razvijanje sposobnosti promatranja, podrZzavanja i simbolickog predstavljanja, u
igri 1 drugim dramskim aktivnostima govora, glasova, gestova, izraza lica, drZanja
tijela, postupaka i ponasanja drugih ljudi i Zivotinja,

Podsticati djecu da se sami dramski organizuju kako bi dosla do izraZaja njihova
samostalnost, spontanost, inventivnost u drami te da se na taj nacin razvija i
sposobnost kritike sopstvene aktivnosti kako u drami tako i u svakodnevnom
Zivotu,

Razvijanje sposobnosti za sudjelovanje u kolektivnoj dramskoj igri uz zadrzavanje
individualnosti svakog u€esnika te jasnog govora u akciji da imaju svijest o tome
da ih neko gleda i da ono §to se gleda treba da prenese znacenje igre ili price,
Podsticati uklju¢ivanje djece u likovnu opremu priredbi: plakati, pozivnice,
kostimi, scenografija,

Vodenje dramske radionice kroz razvojni, igrovni, stvaralacki i interaktivni pristup
sa djecom, snimanje djec¢jih predstava, kratkih filmova u kome djeca sudjeluju.
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II Osnove i aspekti programa

1. Op¢i podaci o predskolskoj ustanovi

Tabela 1.
Naziv predSkolske ustanove: Javna ustanova Djeciji vrti¢
Adresa: Ulica Civilnih Zrtava rata b.b., Maglaj
Akt o osnivanju: Odluka o nastavku rada br. 01-023-542/96 od
30.05.1996.godine
Akt o upisu u sudski registar: U/1-166/96 od 02.09.1996.godine
Akt o upisu u registar Ministarstva: | 01-023-542/96 30.05.1999. godine
Direktor: DzZeraldina Telefon: 032-603- | 061 825 437
Delié 300
Sekretar: / Telefon: 032-603-
851
Strucni saradnici:
Socijalni pedagog Merima / 062 802 314
Spahié
Fax: 032 603 300
e-mail: vrticmaglaj @bih.net.ba
Web site: /
Broj djece: 75
Broj grupa: 3
Ukupan broj zaposlenika: 8
Ukupan broj odgajatelja: 3
Ukupan broj zdravstvenih radnika: | 2
Ukupan broj ostalih zaposlenika: 3
Broj objekata: 1
Centralnih: 1 Podrucnih: /
Tabela 2.
5 BROJNO STANJE PO GRUPAMA
Rbr Pg"]l%II’LIjlll\EIgSI?:TI JASLICE | VRTIC | GRUPA OPOiO | OSTALO | SVEGA
1. Djeca bez majke / / / / /
2. Djeca bez oca / / / / /
3. Djeca bez oba roditelja / / / / /
4, Djeca sa oba roditelja 14 61 / / 75
Tabela 3.
5 BROJNO STANJE PO GRUPAMA
Rbr. nggfjlsgs% JASLICE | VRTIC | GRUPA OPOiO | OSTALO | SVEGA
1. Stanuje u porodici 14 61 / / 75
2 Stanuje u domu / / / / /
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Tabela 4.

5 SKOLSKA SPREMA RODITELJA
OBILJEZJE OBRAZOVNOG
R.br. Bez s | SSS | SSS & VSS
STATUSA RODITELJA
Sole OS o |1V VKV | VS | VSS 23 Svega
1. Oca / 5 |23 | 24 / 7 16 / 75
2 Majke / 3 18 | 25 / 4 | 25 / 75
Tabela 5.
5 BROJ DJECE KOJA DOLAZE
R.br. NACIN DOLASKA U .
PREDSKOLSKU USTANOVU Pjesice Autobusom Zeljeznicom
1. Udaljenost 5 km 75 / /
2 Udaljenost preko 5 km / / /

Javna ustanova Djeciji vrti¢ jedina je javna ustanova za predSkolski odgoj i1 obrazovanje na
podrucju op¢ine Maglaj. Zgrada vrti¢a locirana je na podrucju grada Maglaja. Budu¢i da su
korisnici usluga vrti¢a djeca iz grada te blizih prigradskih naselja nema specificnosti niti
posebnih problema koji se odnose na prijevoz djece od kuce do predskolske ustanove.

2. Organizacija rada

Tabela 6.
. PovrSina prostora . Iznajmljeni
R.br. Objekat Adresa Broj Funkeija | prostor
telefona | Zatvoreni | Otvoreni | Prostora drugom
korisniku
Civilnih
1 Javna ustanova Zrtava U cjelosti
' Djegiji vrtic 032603300 | 1154m> | 1500m’ Jerost /
rata bb u upotrebi
Odgojno-obrazovni rad organizovan je u tri odgojno - obrazovne grupe:
1. mjeSovita jaslicka grupa - djeca od 1 do 3 godine Zivota
2. srednja mjeSovita vrticka grupa - djeca od 3 do 4,5 godina Zivota
3. starija mjeSovita vrticka grupa - djeca od 4,5 godina Zivota do polaska u Skolu.

U procesu organizacije i realizacije odgojno-obrazovnog rada polazimo od holistickog
pristupa koji je sastavni dio svih humanistickih teorija i1 polazi od shvacanja da organizam u
fizioloSkom i psiholoSkom smislu moZe funkcionirati samo kao cjelina. Kako bi se postigao
holisticki razvoj djeteta predskolske dobi u okviru odgojno-obrazovnog rada vazno je:

- Omoguc¢iti individualizaciju u procesu ucenja koja polazi od pretpostavke da ne postoje dva
djeteta koja na isti nain ulaze u proces ucenja. Ovakav pristup ¢e omoguciti svakom djetetu
da se razvija u skladu sa svojim sposobnostima, mogu¢nostima, potrebama i interesovanjima.
- Omoguciti konstruktivisti¢ki pristup koji polazi od €injenice da dijete teZi tome da osmisli
svijet koji ga okruzuje, unoseci u taj proces svoje prethodno znanje i iskustvo.

- Realizacija kurikuluma primjerenog razvoju podrazumijeva da je svako dijete jedinstveno
bi¢e. Poznavaju¢i razvojne karakteristike svakog pojedinog djeteta planirat ¢e se igre i
aktivnosti.
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- Omoguciti progresivno obrazovanje koje se zasniva na razvojnim i konstruktivisticko-
interakcijskim procesima. U ovom procesu je znaCajna uloga odraslih / roditelji i stru¢ne
osobe u institucionalnom odgoju /, kao 1 odraslih i djece iz okruZenja. Razumijevajuci znacaj
ukljucivanja porodice za svestran razvoj djece, kao i znacaj u odnosu na uzajamno Sirenje
pozitivnih utjecaja, zalaZzemo se za ukljuCivanje porodice u sve aspekte Zivota i rada u
predskolskoj ustanovi.

II1I Uslovi rada

1. Materijalno- tehnicki uslovi rada

Odgojno-obrazovni rad odvija se u jednom objektu. Objekat je sagraden 1974. godine. Nakon
elementarne nepogode-poplave koja se desila 14.05.2014. godine u okviru Programa
oporavka od poplava od strane EU, objekat je u potpunosti saniran.

1.1. Prostor

Tabela 7.
R.br PROSTOR BROJ FOYESIA gﬁ:z(i)tlinNA
o PROSTORIJA um .
funkcionalnost )
| VLASTITI ZATVORENI PROSTOR
1. Radna soba 4 240 u potpunostt
funkcionalna
2. Igraonica / /
. U potpunosti
3. Biblioteka 1 5 funkcionalna
Prostor se
privremeno
4. Sala za tjelesni odgoj 1 100 koristi kao
spavaona za dvije
grupe djece
. U potpunosti
> Kuhinja ! 60 funkcionalna
.. U potpunosti
6. Trpezarija 1 60 flfnkgionlna
7. Spavaonica / / /
8. Soba za izolaciju 1 15 U funkciji
0. Prosotor za roditelje 1 30 gggiﬁ?ﬁiﬁ
10. | Kancelarijski prostor 2 50 Eggﬁ;ﬁﬁ;ﬁ
11. | Sanitarne prostorije 7 120 u potpunosti
funkcionalno
12. Ostali zatvoreni prostori 8 474 Egﬁgiﬁ?ﬁ;ﬁ
11 VLASTITI OTVORENI PROSTOR
1. | Diegije igraliste 1 1000 v pg;gﬁggf“ u
2. Dvoriste 1 500 U potpunosti
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funkcionalan
3. Vit / / /
. . . U potpunosti
4. Ostali otvoreni prostori 1 800 .
funkcionalan
III | KORISTENI PROSTOR U TUPEM VLASNISTVU
|/ |/ |/
IV IZNAJMLJENI VLASTITI PROSTOR DRUGOM KORISNIKU
|/ |/ |/

1.2. Didakticka sredstva i pomagala

Tabela 8.
POTREBAN NAPOMENA
i IR MINIMUM OSBRI (izraziti funkcionalnost)
1. TV-prijemnik 3 4 U potpunosti funkcionalno
2. DVD player 3 / /
3. Grafoskop 1 / /
4. Kompjuter 1 1 U potpunosti funkcionalno
5. CD player 3 / /
6. Projekciono platno 1 1 U potpunosti funkcionalno
7. Multimedijalni projektor 1 / /
8. Notebook PC 1 / /
9. Set igracaka-didaktika 3 10 U potpunosti funkcionalno
10. Muzicki instrumenti 3 2 U potpunosti funkcionalno
11.
OSTALA POMAGALA U STRUCNOJ SLUZBI
1. Laptop 2 2 U potpunosti funkcionalno
2. Kopir aparat 1 2 U potpunosti funkcionalno
3. Telefon 2 2 U potpunosti funkcionalno
4. Fax 1 1 U potpunosti funkcionalno
Napomena:

Didaktika i igracke — Cjeloviti razvojni program

Vrti¢ raspolaze sa 15 setova Krin igracaka, zadovoljavaju¢om koli¢inom puzzli od razliitog
materijala i veliina prilagodenih djeci predskolskog uzrasta, posjeduje znatne koliCine kolaz
papira, blokova za crtanje, sveske A4 i AS formata, hamer u bojama, karton, boje (drvene,
vostane, tempere, flomastere, grafitne olovke, krede u boji), plastelin, glinamol, ljepilo(
selotejp, te¢no ), bockalice raznih veli¢ina i oblika, drustvene igre ( Covjeée ne ljuti se,
domino, parne slike i sl.), 4 seta — lutkarska pozornica-ginjoli, setove igrataka koji
predstavljaju odredena zanimanja ljudi, kolekciju Zivotinja ( domace, divlje, Zivotinje dalekih
krajeva, prahistorijske Zivotinje), znac¢ajnu koli¢inu lutki, automobila, pliSanih igracaka i dr.

Didaktika i igracke — POPOiO
Krin igracke -17 kompleta, slikovnice-23 komada, hula-hop-20 komada, puzzle raznih
veli¢ina-17 kutija, memori igra- 4 komada, Sablon za crtanje- 11, mozaik — 5 kutija, vijaca-10

komada, lopte-20 komada, set za kuglanje-13 komada, covjeCe ne ljuti se-30 komada, manja
koli¢ina papira ( kolaz, bijeli papir, hamer), bojice ( voStane i drvene).
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1.3. Rad i organiziranje kuhinje

Vrti¢ raspolaze vlastitom kuhinjom 60 m2 i trpezarijom povrSine 60 m2. Kuhinja zadovoljava
potrebe u procesu pripremanja obroka. Na poslovima pripremanja i distribucije hrane, te
odrZavanju kuhinje 1 trpezarije angaZovana je jedna kuharica.
Kroz saradnju sa Institutom za zdravlje i sigurnost hrane ZE-DO kantona realizuje se
Program higijenizacije. Navedeni program realizuje se jednom mjesecno. Tim programom
obuhvacene su slijedece aktivnosti:

- Ispitivanje zdravstvene ispravnosti namirnica uzetih slu¢ajnim uzorkom,

- Pregled lica pod zdravstvenim nadzorom /brisevi ruku i radnih mantila/,

- Kontrola higijene radnih povr§ina, opreme za rad, posuda za distribuciju hrane,

- Kontrola energetske vrijednosti obroka,

- Kontrola i pregled uslova u kuhinji
Budu¢i da je ishrana jedan od vaznijih faktora koji uslovljavaju pravilan tjelesni i mentalni
razvoj djeteta poStovat ¢e se principi normirane, stru¢no organizovane i vodene ishrane od
planiranja do distribucije. Jelovnik ¢e pratiti potrebe za energetskom vrijednos¢u obroka i
potrebe za hranjivim i zaStitnim materijama za odredeni uzrast i odredeno vrijeme boravka u
ustanovi, ali u skladu sa finansijskim mogucénostima, kao i u skladu sa zahtjevima roditelja.

1.4. Organiziranje prevoza djece

Kada je rije¢ o redovnom radu u okviru Cjelovitog razvojnog programa Ustanova nema
potrebu za organiziranjem prevoza djece od kuce do predskolske ustanove i obratno. U
procesu realizacije programa obaveznog obuhvata djece u godini pred polazak u Skolu u
duzini trajanja od 150 sati na osnovu iskustava iz prethodnih godina izraZena je potreba za
prijevoz djece do myjesta realizacije POPOiO, te se isti realizuje uz finansijsku podrsku
Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport ZDK.

2. Kadrovski uslovi rada

Tabela 9.
5 Broj Broj Spol Radno iskustvo
[ZVRSITELIJI potrebnih | raspoloZivih =
A N Do 20 god. | Vise od 20
izvrSitelja izvrSitelja M 7 sod.
a) Odgajatelji: 5 3 3 3 /
Profesori predskolskog odgoja 3 / 3 /
Nastavnici predskolskog / / / / /
odgoja
Ostalo —nastavnik razredne / / / / /
nastave
b) Zdravstveni radnici: 1 2 / 2 1 1
¢) Stru¢ni saradnici: 0,56 0,5 / 1 / /
Pedagog/pedagog- 0,5 0,5 / 1 / /
psiholog/socijalni pedagog
Psiholog / / / / / /
Defektolog / / / / / /
Logoped 0,06 / / / / /
Ostalo / / / / / /
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d) Administrativno-tehnicko | 2 1 / 1 / 1
oosblje

e) Pomo¢éno i tehni¢ko 5 2 1 1 1 1
osoblje

Kuharica 1 1 / 1 1 /
Servirka 1 / / / / /
Radnik na odrZavanju higijene | 2 1 1 / / 1
prostora

Domar- lozac 1 / / / / /
f) Rukovodno osoblje 2 1 / 1 / 1
UKUPNO UPOSLENIKA | 15,56 9,5 1 8,5 5 4

Napomena: Socijalni pedagog Merima Spahi¢ primljena je po ugovoru o povremenim i
privremenim poslovima na period od dva mjeseca, te ista nema radnog staza.

Tabela 12.
STRUCNI | STRUCNA GODINE PRIPRAVNICKI STAZ
R.br. Llcev na NAZIV SPREMA | STAZA | MENTOR [pser Ty Eerae
strucnom
osposobljavanju

bez zasnivanja
radnog odnosa

Profesor
1. | Graco Nadira predskolskog VSS / Salkié¢ 06.06.2016. | 31.12.2016.
odgoja i Enisa
obrazovanja

Opc¢ina Maglaj sklopila je Ugovor o stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa
sa Graco Nadirom, profesoricom predskolskog odgoja i obrazovanja, te je istu uputila u JU
Djeciji vrti¢ na struéno osposobljavanje. Ugovor izmedu Opéine Maglaj i Graco Nadire
sklopljen je na period od 06.06.2016. godine do 31.12.2016. godine.

3. Zdravstveno-higijenski uslovi

Zdravstveno-higijenski uslovi u vrti¢u su na zadovoljavaju¢em nivou. Sav korisni prostor
objekta redovno se odrzava:

-Svakodnevno odrzavanje higijene prostora,

-Generalno - jednom u toku mjeseca, po potrebi i Cesce,

-Promjena posteljine- dva puta u toku mjeseca, a po potrebi i ¢esce,

-Redovno odrZavanje vanjskog prostora,

-Redovno pranje i dezinfekcija igracaka,

U cilju stvaranja povoljnih zdravstveno-higijenskih uslova ustanova redovno saraduje sa
Institutom za zdravlje i ispravnost hrane Zenica, te Higijensko epidemioloSkom sluZbom
Javne ustanove Dom zdravlja Magla;.

- Vrsi se redovan pregled ispravnosti hrane i kuhinje- jedino mjesecno

- Vrsi se redovna proljetna 1 jesenja deratizacija kao 1 deratizacija u slucaju ukazane potrebe
na poziv ustanove- dva puta u toku godine
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- Vrsi se redovna dezinfekcija- dvomjesecna

- Vrsi se redovna dezinsekcija — tromjesecna

- Vrsi se redovan sanitarni pregled zaposlenika — kuhara dva puta u toku godine, a ostalih
zaposlenika jednom u toku godine.

- Kuhar ima uredno poloZen sanitarni minimum. ( polaZe svake ¢etvrte godine)

U saradnji sa Profesionalnom vtrogasnom jedinicom op¢ine Maglaj vrsi se redovna obuka
uposlenika iz oblasti protivpoZarne zaStite (svake dvije godine), a svakih Sest mjeseci,
sluzbena osoba iz navedene institucije provjerava ispravnost PP aparata. Ustnova posjeduje
pet PP-aparata i tri hidranta, kao i uredno oznacena mjesta evakuacije u slu¢aju pozara.

IV Sadrzaj i obim odgojno-obrazovnog rada

PredSkolski odgoj i obrazovanje je pocetni stepen jedinstvenog sistema odgoja i
obrazovanja, koji se ostvaruje kroz Cjeloviti razvojni program predskolskog odgoja i
obrazovanja donesen od strane Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport Zenicko-
dobojskog kantona ( ,,SluZbene novine Zenicko-dobojskog kantona®“, br.8/11). Oslonac u
realizaciji odgojno-obrazovnog rada predSkolske ustanove, te njege i brige o djeci
predskolskog uzrasta koja su ukljuena u institucionalni predskolski odgoj i obrazovanje,
predskolska ustanova nalazi u Zakonu o predSkolskom odgoju i obrazovanju Zenicko-
dobojskog kantona, PedagoSkim standardima i1 normativima za predSkolski odgoj 1
obrazovanje te Kriterijima finansiranja predskolskih ustanova.

1. Brojno stanje odgojnih grupa

Tabela 13.
ODGOJNE GRUPE U PREDSKOLSKOJ USTANOVI "
Q <
=) [
a 2
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3 3
Z S
OBJEKAT BROJ BROJ BROJ BROJ g Z
BROJ BROJ BROJ BROJ 2 =
DJECE DJECE DJECE DJECE g 5
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NAPOMENA: Podaci o broju djece koja trebaju biti obuhvacena obaveznim predskolskim
odgojem 1 obrazovanjem u godini pred polazak u osnovnu Skolu za Skolsku 2016/2017.
godinu trenutno nisu poznati. Isti se aZuriraju, na osnovu uputa Ministarstva za obrazovanje,
nauku, kulturu 1 sport Zenicko-dobojskog kantona, pocetkom kalendarske godine u saradnji sa
osnovnim Skolama, nadleZznom op¢inskom sluzbom, te na osnovu podataka iz Centra za
socijalni rad Maglaj 1 Doma zdravlja Maglaj.
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2. Vrste programa u predskolskoj ustanovi

U Skolskoj 2016/2017. godini, kroz proces odgojno-obrazovnog rada, u skladu sa Zakonom
o predskolskom odgoju i obrazovanju ZDK, realizovat ¢e se slijedeci programi:

2.1.Cjeloviti razvojni program

Cjeloviti razvojni program predskolskog odgoja i obrazovanja obuhvata program njege i
odgojnog rada sa djecom od 6 mjeseci do navrSene 3. godine Zivota te program odgojno-
obrazovnog rada za djecu u 4. godini Zivota do polaska u Skolu. Realizuje se tokom cijele
godine kroz zajednicke aktivnosti u toku nastavne godine i slobodne aktivnosti u toku
zimskog i ljetnog perioda.

U okviru realizacije Cjelovitog razvojnog programa i u ovoj Skolskoj godini akcenat ¢e biti na
oCuvanju zZivotne sredine, a u sklopu saradnje sa Udruzenjem ekologa Maglaj. Aktivnost ¢e
biti medijski popracena.

U proces realizacije Cjelovitog razvojnog programa u JU Djeciji vrti¢ ukljucena su djeca od
jedne godine Zivota do polaska u Skolu. Nema zahtjeva za prijem djece mlade od jedne
godine, ali u koliko bude potrebe ista ¢e biti primljena. Cjelovitim razvojnim programom na
pocetku Skolske 2016./2017. godine, obuhvaceno je 75-ero djece.

Sadrzaj GodiSnjeg programa rada prikazuje suStinu realizacije cjelovitog razvojnog programa
kroz definisanje ciljeva i zadataka, organizaciju rada te ostale sadrZaje koji su prikazani,
postujuci odredbe Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju ZDK, Pedagoske standarde i
normative za predskolski odgoj i obrazovanje, te ostala zakonska i podzakonska akta, ali
samo u onom obimu koji dozvoljava finansijska situacija predskolske ustanove, buduci da jo$
nije doslo do primjene Kriterija finansiranja predskolskih ustanova donesenih od strane
MONKS-a ZDK.

2.2.Specijalizirani razvojni program

U okviru specijaliziranog razvojnog programa u Skolskoj 2016/2017. godini u planu je
realizacija programa- Engleski jezik i Vjerski program Djeca predSkolskog uzrasta pokazuju
veliko interesovanje i sposobnost usvajanja stranog jezika. Na ovom uzrastu djeca razvijaju
svoj maternji jezik, pa taj urodeni mehanizam usvajanja maternjeg jezika treba aktivirati u
procesu usvajanja stranog jezika, u kome ¢e djeca aktivno 1 kreativno ucestvovati u skladu sa
svojim psiho-fizickim sposobnostima i interesovanjima. Podsticanje djece za ucenje
engleskog jezika postizat ¢e se kroz muziku i pokret, posmatranje, igru, glumu, crtanje i
jednostavnu komunikaciju sa Sto manje prevodenja.

- Programom ucenja engleskog jezika bit ¢e obuhvaéen dio djece mlade predskolske grupe i
starija predSkolska grupa / u prosjeku 50-ero djece/. Realizacija programa poceti ¢e nakon
izjaSnjavanja 1 pismenog pristanka roditelja), a realizovat ¢e se po grupama dva puta
sedmicno za svaku grupu u trajanju od 30 minuta. Ovu vrstu specijaliziranog programa na
zahtjev zainteresovanih roditelja, realizovat ¢e profesor engleskog jezika koriste¢i metode
koje kod djece predskolskog uzrasta podsticu znatizelju, samostalnost, kreativnost i sl.
SadrZaji koji se planiraju i realizuju u toku ucenja engleskog jezika u vrti¢u, prilagodeni su
postoje¢em iskustvu i uzrasnim moguénostima djece, a u skladu sa sadrzajima koji se
realizuju u okviru redovnog odgojno-obrazovnog rada.
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-Vjerski program u predskolskoj ustanovi bit ¢e realizovan nakon saglasnosti dobivene od
strane Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport ZDK, te ukoliko roditelji izraze
Zelju za realizacijom istoga. Oslonac u realizaciji ove vrste programa bit ¢e Zakon o
predskolskom odgoju i obrazovanju ZDK / ,,SluZzbene novine ZDK*, br. 7/10. ¢lan. 7.1 8./.
Sadrzaj vjerskog programa bio bi realizovan indirektno, kroz igru. Osnovni cilj ovog
Programa bio bi poticati u djetetu ljubav prema istini, dobroti i Zivotu. Tako se na spontan i
blag nacin, postujuci djecju prirodu, njeguje i duhovna dimenzija djeteta. Pazljivo osmiSljeni
poticaji i aktivnosti uCe dijete da voli i poStuje sebe i druge, a ujedno ga odgajaju za
odgovornost prema cijelom svijetu. Medzlis Islamske zajednice Maglaj, dana 21.09.2016.
godine uputio je dopis JU Djeciji vrti¢ ponudivsi izvodenje nastave iz islamske vjeronauke
koju bi izvodila uposlenica IVZ Maglaj, mu'allima Amira Talic.

Za realizaciju specijaliziranih programa postoji Saglasnost Ministarstva za obrazovanje,
nauku, kulturu i sport Zenicko-dobojskog kantona broj:10-38-20835-1/12 od 04.12.2012.
godine.

2.3.Interventni, kompenzacijski i rehabilitacijski program

Ukoliko se u Skolskoj 2016/2017. godini u ustanovu upiSe dijete ili viSe djece iz pomenute
kategorije, poStuju¢i Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju ZDK, a pridrzavajuci se
propisanih Pedagoskih standarda i normativa za predskolski odgoj i obrazovanje, uz pomo¢
strucnih osoba- spoljnih saradnika / logopeda, psihologa i dr./ ustanova c¢e saciniti
individualni program rada 1 djelovati u skladu s istim.

2.4.Program jacanja roditeljske kompetencije

U skladu sa savremenom koncepcijom predSkolskog odgoja i obrazovanja, zahtjevima
modernog drustva koje naglasava znacaj cjeloZivotnog ucenja, djecji vrti¢ postaje mjesto
uCenja djece i odraslih. Vrti¢ je mjesto koje svojom strukturom i organizacijom, te
kompetentnom stru¢no$¢u moze i mora odgovoriti na pitanja i dileme roditelja u njihovoj
roditeljskoj ulozi.

Polaze¢i od razumijevanja roditeljskih potreba i zahtjeva osim uobicajenih oblika saradnje sa
roditeljima /informativni roditeljski sastanci, individualni razgovori.../, roditeljima
omoguc¢avamo da svoje roditeljske vjestine i roditeljsku kompetenciju uce i usavrsavaju kroz:

- Komunikacijske roditeljske sastanke — razmjena iskustva sa odgajateljima i
drugim roditeljima, razvijanje komunikacijskih vjeStina u okviru roditeljskih
sastanaka kroz prenoSenje vlastitih iskustava kada su u pitanju specifi¢ne situacije
u okviru odgoja djece, ulozi svakog €lana porodice ponaosob u procesu odgoja,
realizacija zajednickih aktivnosti u cilju poboljSanja komunikacije svih sudionika
u odgojno-obrazovnom radu sa djecom, ukljucujuci i dijete kao aktivnog sudionika
u tom procesu,

- Predavanja za roditelje organizirana u saradnji sa drustvenom zajednicom /gosti
predavaci: pedijatar, stomatolog, psiholog, predstavnici resornog Ministarstva,
Pedagoskog zavoda, drugih odgojno-obrazovnih ustanova.../, upoznavanje sa
institucijama koje mogu pomoc¢i porodicama u zadovoljavanju potreba djece i
roditelja, zastiti zdravlja djece, sticanje novih znanja iz razlicitih podrucja,

- Radionice za roditelje- omoguciti samouvid u osobna znanja, osjecaje, misljenja,
vjeStine i ponaSanja, odgojne stilove roditelja, usvajanje nenasilnih  oblika
komunikacije, razvijanje pozitivne slike o sebi, podizanje razine psiholoSke
osjetljivosti roditelja za djecje potrebe, razvijanje kvalitete odnosa.
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Radionice sa roditeljima ¢e realizovati struéni zaposlenici ustanove na Celu sa
direktoricom.

U toku skolske 2016./2017. godine planirane su Cetiri radionice za roditelje.
Teme za radionice:

a) VrSnjacko nasilje

b) Pravilna ishrana djece

¢) Vaznost boravka djece na otvorenom u svim vremenskim uslovima
d) Verbalna i neverbalna komunikacija

- Otvoreni dan vrtiCa — aktivno uceSc¢e roditelja u realizaciji odgojno-obrazovnog
rada i zajednicka druzenja djece, roditelja i odgajatelja, Sto omogucava stvaranje
iskustva zajednickih, kvalitetnih i radosnih doZivljaja roditelja i djece, ucenje o
vaznosti razvojnih poticaja u igri, vaznosti igre za razvoj djeteta, Sta i kako se
igrati s djecom, te kako kod djece izgraditi samopouzdanje,

- Info-centri koji pruzaju roditeljima dodatne informacije o ponasanjima djece u
odredenim situacijama, razli¢itim odgojno — obrazovnim utjecajima na dijete, o
vaznim trenucima u Zivotu djeteta.

U procesu realizacije ovog programa uceS$¢e uzimaju odgajatelji/zdravstveni zaposlenici,
uprava vrti€a, roditelji i djeca.

2.5.Program za djecu pred polazak u Skolu
/ djeca koja nisu obuhvaéena nekim oblikom predskolskog odgoja i obrazovanja/

U 2015./2016. skolskoj godini Javna ustanova Djeciji vrti¢ realizovala je POPOiO za 90-ero
djece koja nisu obuhvacena niti jednim vidom predskolskog odgoja i obrazovanja. Rad je
organizovan u Sest grupa i Cetiri kombinacije u dvije mati¢ne Skole i Sest podruc¢nih Skola:
1. Osnovna Skola Maglaj u Maglaju- dvije grupe
Podrucne Skole:
- Bocinja- kombinacija
UliSnjak —grupa
Bradi¢i- kombinacija
LijeSnica-grupa
Tujnica- kombinacija
2. Osnovna §kola Novi Seher u Novom Seheru —grupa
Podrucna Skola :
- Cobe- grupa
Program POPOIO realizovala su tri profesora predSkolskog odgoja i obrazovanja ( 5 grupa ), i
jedan profesor razredne nastave ( jedna grupa) - lica na listi nezaposlenih evidentirana u
Zavodu za zapoSljavanje Maglaj i Cetiri nastavnika razredne nastave koja su realizovala rad
POPOIO u kombinaciji, svi zaposlenici navedenih osnovnih Skola.

U 2016/2017. godini, nakon $to Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport Zenicko-
dobojskog kantona izda potrebne upute i obezbijedi finansijska sredstva ustanova ¢e pristupiti
pripremama i realizaciji programa Obaveznog predskolskog odgoja i obrazovanja za djecu u
godini pred polazak u osnovnu Skolu u trajanju od 150 sati. Na osnovu pokazatelja iz
prethodnih godina smatramo da ¢e i u Skolskoj 2016/2017. godini biti priblizno isti broj djece
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( 90-ero). Ukoliko kapaciteti vrtica budu popunjeni djecom koja pohadaju Cjeloviti razvojni
program POPQOIO ¢e biti realizovan u prostorijama centralne osnovne skole i podru¢nim
Skolama kao Sto je i do sada bila praksa.

V Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

1. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnih aktivnosti u odgojnim grupama

Godidnji plan 1 program u Skolskoj 2016./2017. godini

v

NAZIV
GODISN
JE TEME

MIJESEC

MJESECNA TEMA

SEDMICNA TEMA

v

DIJETE IMA PRAVO DA UCI I DA SE DRUZI

Ve

Septembar

JA U NOVOJ SREDINI

[\

Jau vrticu
Moje tijelo
Higijena (tijela i
prostora)
Osjecanja

Oktobar

DIJETE JE UKRAS SVIJETA

N

Drugarstvo

Prava i obaveze
djece

Ishrana

Korpa puna vitamina

Novembar

JESENII BISERI

el e

Karakteristike jeseni
Plodovi jeseni
Biljni i Zivotinjski
svijet u jesen

Moja domovina

Decembar

ZIMSKE CAROLIJE

Rl il P

Karakteristike zime
Odjeca i obuca
Zimske igre
Novogodisnje
radosti

Januar

DJECIJE RADOSTI

Zimovanje
Snjeguljica
Oblici i likovi
Moja biblioteka

Februar

MOJA PORODICA

i

Mjesto u kojem
Zivim

Selo i grad

Moj dom
Porodica

Mart

PROLJECE PRED VRATIMA

Cvijete za mamu
Priroda se budi
Vjesnici proljeca
Ekologija

April

ZIVOTINJSKO CARSTVO

S Bl S el Pl ol

Insekti

Ku¢ni ljubimei i
ptice

Domace i divlje
Zivotinje
Zoloski vrt
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PREDSKOLSKA GRUPA- SKOLA 1. Ugesniciu
NAS ZOVE, SAOBRACALJ, saobracaju
2. Vrste saobracaja
Maj MLADA GRUPA- SAOBRACALI, 3. Skola i §kolski
VODENI SVIJET pribor
4. Vodeni svijet
5. Ispracaj drugarau
Skolu
1. Ljetna zbivanjau
LJETNA AVANTURA prirodi
Tuni 2. Igre u dvoriStu
3. Ljetovanje
4. Hranai odijevanje
tokom ljeta
1. IstraZivanje okoline
2. Eksperimenti
Juli IGRARIJE 3. Voda
4. Fizicke aktivnosti
1. Cula
2. Muzicki instrumenti
August IGRI NEMA KRAJA 3. Dogodovstine sa
ljetovanja
4. Radim §ta Zelim

NAPOMENA: Odgajatelji i zdravstveni zaposlenici ¢e, u skladu sa Cjelovitim razvojnim
programom, poStuju¢i uzrasne karakteristike djece predSkolske dobi, te rukovodeci se
ciljevima i zadacima za svaku oblast pojedinacno, vrSiti pripreme za realizaciju navedenih
tema. Aktivnosti odgajatelja 1 zdravstvenih zaposlenika bit ¢e prikazane u pedagoskoj
dokumentaciji / pisane pripreme toka aktivnosti, dnevnik rada, radni listovi.../.

Primjer mjesecne teme s podtemama i dnevnim temama:

MJESEC: Novembar
MJESECNA TEMA: Jesenji biseri

1.Karakteristike jeseni - sedmic¢na tema

Dnevne teme:

Kad su laste odlazile

Djedov Sesir

Vremenske prilike u jesen

Rad ljudi u jesen

Odijevanje u jesen

2. Plodovi jeseni - sedmi¢na tema
Dnevne teme:

Razgovor u vreci

Moji plodovi u slici

Voce i povrée

Na pijaci

KosStunjavi plodovi

3.Biljni i Zivotinjski svijet- sedmi¢na tema
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Dnevne teme:

Transport plodova od sela do grada
Prikupljanje hrane za zimu
Vjeverica

- Medo

- Jez

4.Moja domovina - sedmi¢na tema
Dnevne teme:

Obiljezja drzave

Geografska karta Bi H

Pravimo hurmasSicu

Kulturno naslijede

Realizacija priredbe

2. Planiranje inovacija
2.1.Projekat ,,Pozoriste‘
Obiljezje programa

Rezultati raznih istrazivanja su potvrdili da kada je odgajatelj glavni sudionik u izvodenju
predstava namjenjenih uzrastu djece predskolske dobi:

- potice bliskost i produbljuje emocionalnu vezu s osoboma koje realizuju neki dramski
komad

- potice na postavljanje pitanja te pomazZe u spoznavanju i razumijevanju svijeta koji ga
okruzuje

- potice razvoj pamcenja, misljenja i zaklju¢ivanja

- potice razvoj govora i bogacenje rjecnika

- razvija komunikaciju, postavljanje pitanja, iznoSenje misljenja, pretpostavki
- potice na prepoznavanje svojih osjecaja i osjecaja drugih

- potice na razvoj suosjecanja, Zelje da pomogne drugima

- potice na razvoj maste, uzivljavanja u ulogu drugog putem igre i igranja pregledanih
dramskih pric¢a

Tako je na$ tim odgajatelja odlucio da realizuje Cetiri pozoriSne predstave za djecu i to
:“Bajka iz parka®, ,,Mamini leptiri‘, ,,U susret Novoj Godini*, ,,Cvjeti¢*.

24



Ciljevi i zadaci

- Glavni cilj projekta je da se u odnosu na suvremeni ritam Zivljenja uronimo u svijet
prica koji ¢e obogatiti cijeli djetetov svijet.

- U neposrednom radu s djecom ¢emo od najranije dobi djece integrirati pricu, bajku,
basnu i stihove kroz sva odgojno obrazovna podruc¢ja te tako utjecati na cjelovit razvoj
djeteta uz njegovu aktivnu ulogu, podrzavaju¢i prirodu ucenja djeteta projektnim
pristupom radu.

Namjena

Namjena projekta je da se djeca upoznaju sa izgledom scene i procesom nastanka nekog
pozorisnog komada namjenjenog njihovom uzrastu, te da zajedno sa odgajateljima aktivno
ucestvuju u njihovoj pripremi i realizaciji.

Aktivnosti (sadrzaj, vremenski okvir, nacin)

Izrada scene neophodne za realizaciju odredenih pozori$nih komada
Izrada kostima koji su nam neophodni u realizaciji
Redovne probe i vjezbe odgajateljica kako bi se pozorisni komadi Sto bolje realizovali

b=

Plan je realizovavati po dvije pozoriSne predstave u jednom polugodistu.

Nositeljii
Nositelji projekta ,,PozoriSte “ ¢e biti odgajatelji i djeca mlade i starije odgojno-obrazovne
grupe.

2.2. Projekat ,,Povrtnjak‘

Obiljezje programa

Projekat koji planiramo provesti u pedagoskoj 2016/2017. godini je projekat ,,Povrtnjak*.
Projekt povrtnjaka osmisljen je kako bi djeca imala moguénost pracenja Zivota i razvoja
biljaka, $to je idealna nadopuna aktivnostima koje pokrivaju to podrucje.

Ujedno, povrée koje uzgojimo u nasem povrtnjaku moci ¢e se jesti svjeze, odnosno preraditi u
zimnicu.

Ciljevi i zadaci
Cilj: Gradenje prepoznatljive kulture vrti¢a kroz razvoj projekta ,,Povrtnjak*. Razvoj Zivotno-
prakti¢nih 1 radnih aktivnosti djece u podrucjima zdrave prehrane i kulture prehrane.
Zadaci projekta:
- Upoznavanje sa procesom uzgoja biljaka i proizvodnje hrane. PodrZavanje osobne

kompetencije i kooperacije s drugom djecom i odraslima u Zivotno-prakticnim i
radnim aktivnostima i omogucavanje dozivljavanja uspjeha i vidljivih rezultata
vlastitog rada u brizi za povrtnjak i pripremi malih obroka

- Promovisanje zdravih prehrambenih navika, njegovanje tradicijskih obicaja i kulture
blagovanja
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- Osvjesc¢ivanje znacaja aktivne ukljucenosti djece u zZivotno-prakticne i radne aktivnosti
u porodici
- Poticanje aktivnog ucestvovanja u projektu ,,Povrtnjak*

Namjena

Namjena projekta je da se djeca upoznaju sa povrtnjakom, njegovim nastankom i koje povrcée
moZe da se uzgaja te da budu sudionici u njegovom nastanku i procesu rasta te koja je svrha
zdrave ishrane.

Aktivnosti (sadrzaj, vremenski okvir, nacin)

1. Izrada godiSnjeg kalendara radova u povrtnjaku, rasporeda i pravila malih vrtlara.

2. lIzrada i vodenje dnevnika vrtlarskih radova i kalendara pracenja rasta biljaka.

3. Zivotno-prakti¢ne i radne aktivnosti djece vezane uz uzgoj povréa, spremanje zimnice,
pripremu malih obroka. IstraZivaCko-spoznajne aktivnosti vezane uz Zivotne uvjete i
procese u razvoju biljaka i pripremi hrane.

4. Obiljezavanje prigodnih datuma (Dani jabuke, Dani hljeba...) organizacijom vrtickog
sajma za prodaju jela i zimnice iz vrtickog povrtnjaka, pripremljenih s odgajateljicama
i roditeljima.

5. Prikupljanje jednostavnih recepata za pripremu malih obroka. Izrada male vrticke
kuharice s dje¢jim receptima.

6. Izrada slikovnice o rastu i razvoju biljaka iz povrtnjaka.

Radovi u povrtnjaku planirani su za mjesec april.

Nositelji
Nositelji projekta ,,Povrtnjak* ¢e biti mlada i starija odgojno-obrazovna grupa.
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3. Plan rada direktora predskolske ustanove

Poslovi direktora broj sati
1. Koncipiranje 1 izrada GPR-a vrti¢a 8
i organizovanje odgojno-obrazovnog rada
2. Studijsko-analiti¢ki zadaci na unapredenju 2
odgojno-obrazovnog rada
3. Planiranje, pripremanje i vodenje 1
sjednica stru¢nog vijeca vrtica
4. Planiranje rada stru¢nog kolektivnog 1
i individualnog usavrSavanja
5. Pracenje ostvarenja programa rada 2
vrti¢a 1 podnoSenje izvjestaja
6. Pedagosko-instruktivni rad vrtica, 8
predavanja, uvodenje inovacija,
stru¢ni rad sa pripravnicima, pripreme za rad
6. Kontinuirana stru¢na saradnja 2
unutar kolektiva
7. Saradnja sa roditeljima i planiranje 1
roditeljskih sastanaka
8. Strucno usavrSavanje 1
9. Vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije 1
oradu vrticai ostvarenju programa rada vrtica
10. Ucestvovanje u radu Upravnog odbora 5
ustanove
11.Zastupanje i predstavljanje ustanove 2
12.Briga o materijalno-finansijskim poslovima vrti¢a 2
13. Organizovanje rada i zaStite o radu 1
stru¢ne i tehnicke sluzbe vrtica
14. Saradnja sa druStvenom sredinom i stru¢nim institucijama 1
15.Planiranje izleta i posjeta kulturno-umjetnickim institucijama 1
16. Ostali poslovi 1
UKUPNO: 40
4. Plan rada stru¢nih saradnika
Poslovi stru¢nog saradnika-socijalnog pedagoga broj sati
1.Koncepcijsko-programski zadaci ( poslovi planiranja, pracenja 2

i analiziranja odgojno-obrazovnog rada, ucesce u izradi GPR-a i izvjeStaja
o realizaciji GPR-a, izrada godiSnjeg programa rada i operativnih mjesecnih
planova i programa,

2.Rad na uvodenju savremenih oblika i metoda rada, izrada analiza
i izvjestaja, analitiCko-istrazivacki rad u oblasti predSkolskog odgoja,
prezentiranje dobivenih rezultata na stru¢nim organima s ciljem
unapredenja odgojno-obrazovnog rada.

12
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3.Saradnja i pedagosko-savjetodavni rad s djecom sa posebnim osvrtom 12
na djecu iz nepotpunih porodica, djecu sa razli¢itim oblicima
neprihvatljivog ponaSanja, za njihove roditelje, rad na prilagodavanju
vrticke sredine uspjesnijoj socijalnoj integraciji djece sa neprihvatljivim
oblicima ponasanja,
4.Strucno usavrSavanje ( pripremanje za rad, individualno stru¢no usavrSavanje, 6
prisustvovanje seminarima, rad s pripravnicima, rad u stru¢nim
organima, pripremanje i realizacija oglednih aktivnosti ( odgojni rad
u grupi, radionice i predavanja za roditelje,
5.Saradnja sa direktorom, saradnja sa lokalnom zajednicom, 2
6.Vodenje pedagoske dokumentacije, vodenje evidencije o djeci koja imaju 6
poteskoce u ucenju i ucescu, izrada edukativnih prilagodenih programa za
djecu koja imaju poteSkoce u ucenju i ucescu.
Ukupno: 40
5. Planiranje rada Stru¢nog vije¢a
Tabela 14.
R.br. SadrZaj rada strucnog vijeca/ aktiva Vrijeme realiziranja
1. - Organizacija rada u Skolskoj 2016./2017. godini
-.Razmatranje izvjestaja o radu za 2015./2016. godinu
- Razmatranje prijedloga GPR-a za 2016/2017. godinu
- Plan organizacija op¢ih i grupnih roditeljskih sastanaka (
vrijeme, teme, predavac) Septembar 2016. godine
- Pripreme za realizaciju projekta Djecja nedjelja
- Realizacija stru¢ne teme ( Savremeni odgajatelj- Osmié
Amra)
- Tekuéa pitanja
2. - Analiza aktivnosti iz prethodnog mjeseca
- Plan rada za teku¢i mjesec
- Planiranje Jesenje svecanosti .
- Realizacjija struégle teme ( Analiza djecijih crteZa- Basi¢ Oktobar 2016. godine
Selma- odgajateljica)
- Tekuca pitanja
3. - Analiza aktivnosti iz prethodnog mjeseca
- Planiranje rada za teku¢i mjesec
- Organizacija aktivnosti povodom obiljeZavanja Dana
drzavnosti BiH Novembar 2016. godine
- Realizacija stru¢ne teme ( Karakteristike darovite djece-
Graco Nadira —odgajateljica-volonter)
-Tekuca pitanja
4. - Analiza aktivnosti iz prethodnog mjeseca
- Plan rada za teku¢i mjesec
- Organizacija i realizacija zimske svecanosti .
- ReilizacijaJ stru¢ne temJe ( Vrsnjacko nasilje- DZeraldina Decembar 2016. godine
Deli¢-direktorica)
-Tekuca pitanja
5. - Analiza rada za period 01.09.2016.g.- 31.01.2017.g. .
- Planiranje rada upfebruaru 2017.g. i i Februar 2017 godine
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- Planiranje aktivnosti obiljeZavanja Dana Zena -8.mart

- Realizacija struéne teme ( Uticaj kompjuterskih igara na
djecu vrticke dobi- Merima Spahi¢, socijalni pedagog)
-Tekuca pitanja

6. - Analiza aktivnosti iz prethodnog mjeseca
- Planiranje rada za teku¢i mjesec
- Realizacija stru¢ne teme ( Sticanje socijalnih kompetencija Mart 2017. godine
u mjeSovitim vrtickim grupama- Salki¢ Enisa-odgajateljica)
- Tekuca pitanja
7. - Analiza aktivnosti iz prethodnog mjeseca
- Planiranje rada za teku¢i mjesec
- Planiranje aktivnosti u okviru ispracaja predskolaca i
zavrs$ne svecanosti April 2017. godine
- Realizacija stru¢ne teme ( Razvijanje komunikacijskih
vjedtina djece jaslicke dobi- Sahman Amira-njegovateljica)
- Tekuca pitanja
8. - Analiza aktivnosti iz prethodnog mjeseca
-Analiza realizacije aktivnosti u okviru saradnje sa
roditeljima
-Analiza aktivnosti u okVi'r‘u strui.‘inog usayréavgnja Maj 2017. godine
- Plan rada ustanove za vrijeme ljetnih mjeseci
- Realizacija stru¢ne teme ( Razvoj motorike djece jaslicke
dobi- Basi¢ Sanida)
- Tekuéa pitanja
6. Prikaz odrzavanja oglednih aktivnosti
Tabela 15.
R.br. | Odgajatelj/zdr.radnik Termin za oglednu aktivnost Odgojna
X XI XII 111 v \ grupa
1. Graco Nadira + Mlada
vrticka
2. Basi¢ Selma + Starija
vrticka
3. Spahi¢ Meima + mlada
vrticka
4. Osmi¢ Amra + Starija
vrticka
5. Salki¢ Enisa + Mlada
vrticka
6. Deli¢ DZeraldina + Starija
vrticka

7. Plan rada Vijeca roditelja

U cilju ostvarenja ciljeva i zadataka predskolskog odgoja i obrazovanja pravo i obaveza
roditelja je formiranje Vije€a roditelja, a obaveza ustanova je pruZiti pomo¢ u tome. Vijece
roditelja Cine predstavnici roditelja djece iz svih odgojno-obrazovnih grupa.

Na 1. Op¢em roditeljskom sastanku odrzanom 06.09.2016. godine formirano je Vijece
roditelja koje ¢ini pet ¢lanova. Isti dan odrzana je konstituirajuca sjednica na kojoj su izabrani
predsjednik, zamjenik i1 zapisnicar.
Vijece roditelja Cine:
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Bajraktarevi¢ Tatjana — predsjednk
Sejmenovi¢ Alma- zamjenik predsjednika
Krusko Sanijela- zapisnicar

Kalabi¢ Armin- ¢lan

Huseinbasi¢ Ademir- ¢lan

AW =

U narednoj sjednici Vijece roditelja sacinit ¢e Plan rada, te Ce isti biti naknadno priloZeni.

Vijece roditelja:

- promovira interese predSkolske ustanove u zajednici,

- predocava stavove roditelja Upravnom odboru predSkolske ustanove,

- informira Upravni odbor o svojim stavovima kada to ocijeni potrebnim ili, na
zahtjev Upravnog odbora, o svakom pitanju koje se odnosi na rad predskolske
ustanove,

- kandiduje predstavnika roditelja u Upravni odbor.

8. Planiranje izleta, posjeta, radionica i sl.

Ustanova ¢e u Skolskoj 2016./2017. godini u procesu planiranja odgojno-obrazovnih
aktivnosti planirati izlete, posjete, radionice i sl.

U okviru projekta ,.Dje¢ja nedjelja” /oktobar mjesec 2016.god./ planirane su slijedece
posjete:

- Posjeta Javnoj ustanovi Muzej grada Zenice

- Posjeta farmi magaraca u Zavidovi¢ima ,,Mali farmer*

Ostale planirane posjete i izleti:

Odlazak na izletiSte Borik, 22.03.2017. godine /Dan voda/ te obilazak maglajskih ¢esama, a
posebno cesme koja nosi ime naseg sugradanina Edhema Mulabdiéa, pisca prvog bosansko-
hercegovackog romana ,,Zeleno busenje®.

Tradicionalni izlet na OSve i druZenje sa planinarima planinarskog druStva Smajlovac-
Maglaj. (april — maj 2017. godine)

U sklopu realizacije odgojno-obrazovnih aktivnosti bit ¢e planirane posjete slijede¢im
ustanovama i drugim subjektima opc¢ine: Javna ustanova Narodna biblioteka-Maglaj, Javna
ustanova Centar za socijalni rad-Maglaj, RTV Maglaj, Javna ustanova Dom kulture ,,Edhem
Mulabdi¢* (Muzej ,,Delibegov han* i ,,Uzeirbegov konak*, maglajska Gradina)), Policijska
uprava-Maglaj, Vatrogasna jedinica, Javna ustanova Dom zdravlja-Maglaj, Javna ustanova
Prva osnovna Skola Maglaj, Javna ustanova Osnovna Skola Maglaj, Javna ustanova Osnovna
Skola Novi Seher u Novom Seheru, autobuska i Zeljezni¢ka stanica, privatna preduzeéa i
zanatske radionice ukoliko su isti prikladni za posjetu djece predSkolskog uzrasta ( bez Stetnih
posljedica), te drugim institucijama grada Maglaja, a sve u cilju Sto kvalitetnije realizacije
Cjelovitog i drugih programa predskolskog odgoja i obrazovanja.

Radionice ¢e biti realizovane u sklopu posjeta /radionica u prirodi; radionica- Pomozi drugu u
nevolji; likovna radionica; i sl./

U skladu sa realizacijom Cjelovitog razvojnog programa, te gore navedenim posjetama i
izletima, djeca ¢e imati priliku upoznati niz zanimanja.

30



9. Planiranje smjena, rasporeda radnog vremena za cjelokupno osoblje i dezurstva

Radno vrijeme vrti¢a pocinje u 6.00 sati, a zavrSava u 18:30 sati. Rad sa djecom pocinje u
6:30 sati, a zavrSava u 17:00 sati. U tabeli koja slijedi prikazano je radno vrijeme zaposlenika:

smjena

R br. Zaposlenik-naziv radnog mjesta Radno vrijeme

1. Direktor 6:30 — 15:00 sati
2. Administrativni zaposlenik 6:30 — 15:00 sati
3. Odgajatelj /zdr. zaposlenik -prva 6:30 — 13:00sati

4. Odgajatelj/zdr.zaposlenik — druga 10.00 — 16.30 sati
smjena

5. Kuhar 7:00 — 15.30 sati

6. Spremac ( dvokratno radno vrijeme) 6:00 — 12:00 sati

16:00- 18:30 sati

10. Plan i program stru¢nog usavrSavanja odgajatelja, struc¢nih saradnika i
rukovodnog osoblja

Sadrzaji stru¢nog usavrSavanja proizilaze iz zakonskih osnova i programskih zadataka
odgojno-obrazovnog rada. Ostvarivanje ovog programa vrsit ¢e se stru¢nim usavrSavanjem

zdravstvenih zaposlenika, odgajatelja i rukovodnog osoblja.

Individualno stru¢no usavrSavanje ¢ini osnovu usavrSavanja svih kadrova i obavljat ¢e se

kroz:

Kolektivno strucno usavrSavanje odvijat ¢e se:

Pracenje strucne i druge literature, kao i koriStenje iste u radu,

Pracenje strucnih, teorijskih predavanja i oglednih prakti¢nih predavanja,
Aktivno ucesce u radu Struc¢nog vijeca/aktiva,

Formiranje priruc¢nih biblioteka 1 CD-teka,

Samostalnu izradu didakti¢kih sredstava,

KoriStenje interneta i obrazovnih softvera.

Priprema oglednog zanimanja,

Priprema stru¢ne teme /Tabela 14./

-Na sjednicama Stru¢nog vijeca/aktiva kroz izlaganja i prezentacije stru¢nih tema, te na
oglednim aktivnostima odgajatelja,

- Na seminarima u organizaciji Drustva predSkolskih zaposlenika Federacije BiH

- Na seminarima u organizaciji MONKS-a i PedagoSkog zavoda ZDK
- Na seminaru u organizaciji Save the Children, UNICEF-a i drugih organizacija koje rade

na promoviranju rada sa djecom predSkolskog uzrasta ukoliko budu organizovali iste.
-Kroz rad Aktiva direktora predSkolskih ustanova Zenicko-dobojskog kantona
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VI Njega i briga za tjelesni rast i razvoj djece
1. Sigurnosno-zastitni i preventivni program
1.1.Vrti¢ kao zajednica koja uci

Vrti¢ je mjesto koje svakom djetetu predSkolskog uzrasta, od Sest mjeseci Zivota do polaska u
Skolu, osigurava optimalne 1 jednake uslove za pravilan psiho-fizicki rast 1 razvoj, a sve u
skladu sa njegovim moguénostima i sposobnostima. Kroz program njege, zastite, odgoja i
obrazovanja, proces institucionalnog odgoja i obrazovanja =zasniva se na osiguravanju
zadovoljavanja djecjih potreba i ostvarivanja prava u skladu sa UN-ovom Konvencijom o
pravima djeteta. Vrti¢ je mjesto u kojem se osigurava aktivno sudjelovanje djeteta u zajednici
djece slicne njemu, u uslovima koji su prilagodeni njemu, njegovim mogucénostima,
interesima 1 razvojnim potrebama, a sve u skladu sa njegovom individualnoS¢u. Pri tome,
postuju¢i Konvenciju o pravima djeteta vodi se racuna i o tome da djeca osim svijesti o
njihovim pravima steknu svijest 1 0 obavezama koje imaju u okviru, porodice, vrtica i Sire
drustvene zajednice.

Djeluju¢i kao dopuna porodicnom odgoju, pored odgojno-obrazovnih elemenata, vrti¢
osigurava brigu o djeci tokom dana, ¢uvanje, njegu i ishranu, a sve to realizuje se kroz
kontinuiran raspored i pravilnu izmjenu dnevnih aktivnosti koje obuhvataju prihvat djece,
zadovoljavanje zdravstveno-higijenskih potreba djece, obroke, odgojno-obrazovni rad, igru i
odmor. Radi Sto uspjeSnijeg djelovanja na djecu pridaje se poseban znacaj uspostavljanju
saradnje sa roditeljima u svrhu pruZanja pomoci porodici, odnosno unapredenje pedagosko-
psiholoske kulture roditelja. Za djecu koja dolaze iz porodica koje su kulturno, ekonomski,
obrazovno, zdravstveno i bilo kako drugo uskracena, institucionaliziran predskolski odgoj i
obrazovanje dobija kompenzacijsku funkciju. Uporedo sa radom s djecom te brigom o
njihovoj adaptaciji, realizira se rad sa roditeljima i na taj nacin uspostavljaju partnerski odnosi
na relaciji odgajatelj/zdravstveni radnik-dijete-roditelj.

U procesu opravdavanja uloge vrti¢a kao zajednice koja uci bitna je prostorno-materijalna
organizacija koja ¢e biti koncipirana tako da bogatom ponudom konkretnih i zanimljivih
materijala poti¢e aktivno konstruiranje znanja tj. ucenje €injenjem. Raznovrsnosc¢u, stalnom
dostupnoscu te na¢inom ponude materijala promovirat ¢emo nezavisnost 1 autonomiju ucenja
djece. Podrska razvoju razliCitih kompetencija djece, sa razliCitim interesima i razliitim
razvojnim mogucnostima, bit ¢e sadrZzajno bogatstvo materijala. Vazno je omoguciti djetetu
da uci konkretno, Cinjenjem, kroz neposredno vlastito iskustvo, u okruzenju bogatom
raznovrsnim poticajima.

1.2.U¢enje zivotnih ( socijalnih) vjesStina

Emocije su jedan od najvaznijih ¢inilaca koje utjecu na cjelokupno funkcioniranje pojedinca i
imaju glavnu ulogu u interpersonalnom Zivotu. Svako malo dijete na podraZzaje iz svoje
okoline reaguje emocionalno. Vrti¢ je sredina u kojoj dijete kroz aktivnosti usmjerenog i
slobodnog karaktera te interakciju sa okruZenjem uci Zivotne /socijalne/ vjeStine, odnosno
pocinje razumijevati stanje i osje¢anja kako sebe kao pojedinca, tako i drugih ljudi. Emocije
se sastoje od niza povezanih reakcija na odredeni dogadaj ili situaciju. Djeca od rodenja u
interakciji sa okolinom pokazuju svoje osjecaje te uce prepoznavati i kontrolirati emocije.
Glavno obiljezje emocionalnog razvoja u djecjoj dobi je prepoznavanje emocija putem
socijalnih kognicija. U predSkolskoj dobi raste dje¢ja prilagodenost na identifikaciju
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emocionalnih izraZzaja i situacija iz okoline koje se mogu jasno verbalizirati na temelju
vlastitih emocija i emocija drugih. Sposobnost regulacije emocija razvija se u ranom
djetinjstvu iz interakcije sa ¢lanovima porodice, djecom i odgajateljima u vrtic¢u i iz djecjeg
prirodenog temperamenta. Dijete razvija sposobnost samoregulacije, po€inje razmisljati o
dogadajima te pronalazi nacine njihove interpretacije ¢ime se umiruje. Proces samoregulacije
odvija se kroz proces procjene dogadaja, vrednovanja konteksta te odabira i kontrole
emocionalnog izrazavanja i ponaSanja. Dijete u interakciji sa okolinom nauci modificirati
svoje emocije, nositi se sa frustracijom, uZivati u drugima, prepoznati opasnost, prevladati
strah 1 tjeskobu kako bi postiglo uspjeSno personalno funkcioniranje. Kontroli djecjeg
ponasanja doprinose dje¢je sposobnosti upotrebe govora, samostalno kretanje i razvojne
promjene u djecjoj neurofiziologiji. Procesi koji upravljaju dje¢jim reakcijama zasnivaju se
steCenim znanjima, iskustvu, prijasnjim ponasanjima i bioloSkim c¢iniocima. Pod regulacijom
emocija moZze se smatrati i prevladavanje negativnih emocija u stresnim situacijama. Upravo
je vrti¢ okruzenje gdje dijete u interakciji sa drugom djecom i odraslima prolazi kroz niz
emocija koje kroz odgovarajuce aktivnosti ispoljava i stice znanje kako ih kanalisati u skladu
sa potrebama okoline, ali i vlastitim potrebama.

1.3.Diskretni personalni zaStitni postupci

Period predskolskog doba je od neprocjenjive vaznosti u cjelokupnom Zivotnom razvoju
pojedinca. U kojoj mjeri Ce se dijete razvijati zavisi od niza faktora, kao Sto su nasljede, uslovi
u kojima Zivi i kvalitet aktivnosti kojima je dijete okupirano.

Institucionalizirani predskolski odgoj i obrazovanje osigurava aktivno sudjelovanje djeteta u
zajednici djece sli¢ne njemu, u uslovima koji su prilagodeni njemu, njegovim mogucénostima.
O svemu tome se stara pedagoski, psiholoski i metodicki obucen kadar, a Cije djelovanje se
nalazi pod druStvenom brigom i kontrolom.

U cilju zastite predSkolskog djeteta vazan segment Cini saradnja sa roditeljima kako bi se
stvorila cjelovita slika o zdravstvenom, porodi¢nom i socijalnom statusu djeteta, Sto bi
omogucilo uocavanje mogucih rizi¢nih situacija i stanja. Od posebnog znacaja jeste
individualan pristup djetetu, posmatranje djeteta i ciljano poticanje nastupajuce osjetljivosti
ponudom vjezbi, igara i pribora.

Upoznavanjem osnovnih karakteristika psiho-fizickog statusa djeteta, porodi¢nog okruzenja u
kojem dijete odrasta, mogucnosti postojanja odredenih ovisnosti ili rizi¢nih situacija, stvara se
potpunija slika o djetetu Sto omogucava pronalaZenje najadekvatnijeg modela postupanja
prema djetetu kao individui, a sve u cilju da dijete radosno proZivi djetinjstvo, da se osjeca
sigurnim 1 sretnim 1 da se maksimalno razvijaju njegove tjelesne i mentalne sposobnosti,
spoznajne, emocionalne i voljne osobine, smisao za uredan, higijenski, skladan i prijateljski
nacin Zivota u zajednici. Vazno je zadovoljiti potrebu djece za igrom i zajedni¢kim Zivotom,
te podstaknuti pozitivan emocionalni i socijalni razvoj, formiranje moralnih osobina.

U procesu predskolskog odgoja i obrazovanja podstie se razvoj socijalnih kompetencija
djece Sto se ogleda u Cinjenici da su djeca spremna da emocionalno reaguju na Sirok krug
pojava u druStvenom Zivotu 1 da slobodno izraze vlastita osjecanja, izrazavajuci spremnost za
uklju¢ivanjem sopstvenog interesa u interes grupe. Pod stru¢nim vodstvom
odgajatelja/zdravstvenih zaposlenika dijete se usmjerava i podstiCe da izgraduje pozitivno
misljenje o sebi te na taj nacin osje¢a naklonost prema sebi i drugima sticu¢i sposobnost
modifikacije ponaSanja. Dijete se uc¢i da ude u poziciju drugoga razumijevajuéi osjecanja i
Zelje svojih vrs$njaka, stiCe grupni identitet, uspijeva kontrolisati i prevazici bijes.
PredSkolski odgoj 1 obrazovanje realizuje se i kroz proces inkluzivnog obrazovanja, odnosno
obrazovanja za svu djecu i to prema mjeri svakog djeteta, bilo da dijete ima ili nema teSkoc¢a u

33



razvoju. Ukljucivanjem djece sa posebnim potrebama u institucionalni predSkolski odgoj 1
obrazovanje omogucava spajanje djece s teSko¢ama u razvoju i njihovih vrSnjaka. Kroz
zajednicku igru 1 druZenje, a sve u skladu sa individualnim moguénostima i potrebama
omoguceno je joS u ranom djetinjstvu prihvatanje razli¢itosti i formiranje odnosa i stavova
prema tim razli¢itostima.

Fleksibilnost Cjelovitog razvojnog programa kao i fleksibilnost odgajatelja/zdravstvenih
zaposlenika koji u€estvuju u procesu realizacije programa, omogucavaju svakom djetetu da
napreduje onoliko koliko mu to njegove sposobnosti dopustaju. Vrti¢ omogucava postovanje
1 zadovoljavanje prava svakog djeteta u interakciji sa svojim vrSnjacima sa ili bez teSkoc¢a u
razvoju.

Na ovakav nacin predskolska ustanova podstice razvoj empatije izmedu djece i Zelju za
pruzanjem pomoc¢i u procesu izvrSavanja odredenih zadataka. Istovremeno se izbjegava
mogucnost izolacije 1 ignorisanja svih onih koji su ,,drugaciji®.

1.4.0dgojna grupa kao mjesto sigurnosti odrastanja djece

Prema Konvenciji o pravima djeteta svako dijete treba stalno okruzenje i stalne brizne odrasle
kako bi se osjecalo sigurno i1 zaStiCeno. Odgajatelji 1 druge odrasle osobe odgovorni su za
stvaranje sigurnog okruzenja, medutim odgovorni su i za poucavanje djeteta kako bi se samo
moglo brinuti za vlastitu sigurnost u skladu sa svojim sposobnostima. Poucavati djecu
vlastitoj sigurnosti znaci uciti ih pravilima ponasanja kako bi se naucila brinuti o sebi. To
ukljucuje jasno postavljanje granica s obzirom na dob i zrelost djeteta. Igra s djetetom i
pricanje pri¢a je nacin da se dijete pouci opasnostima i vlastitoj sigurnosti bez da ga se
neprestano sprjeava u njegovom samostalnom djelovanju.

U cilju osiguravanja opc¢ih i sigurnosnih uvjeta za boravak djece u predSkolskoj ustanovi,
prostorno-materijalna organizacija treba biti tako koncipirana da bogatom ponudom
konkretnih i zanimljivih materijala podsti¢e aktivho konstruiranje znanja. Raznovrsnost,
stalna dostupnost 1 na¢in ponude materijala mogu promovirati neovisnost i autonomiju ucenja
djece. SadrZajno bogatstvo materijala, mogucnost koriStenja i mijenjanja prostora, djeci
razliitih interesa 1 razliitth moguénosti predstavlja podrSku razvoju njihovih razlicitih
kompetencija.

- Ponuda materijala utjece na proces ucenja i stvaranju novih iskustava,

- Prostorna organizacija odreduje kvalitetu socijalnih odnosa,

- Razlicite pisane biljeske i drugi oblici ekspresije djece, koje su im stalno dostupne,
podstic¢u razmjenu njihovih znanja i razumijevanja /u¢enje kroz raspravu/,

Prostorno-materijalni kontekst moze doprinijeti razvoju identiteta djeteta i stvaranju pozitivne
slike o sebi.

Kontakti i stalna emotivna veza izmedu djeteta i odrasle osobe /odgajatelj/zdravstveni
zaposlenik/ bitno utjeCu na osjecaj sigurnosti djeteta. Odgajatelji/zdravstveni zaposlenici
trebaju da postanu djetetu poznate i bliske osobe koje ¢e svojom blagoScu, paZzljivoscu,
strpljenjem i1 vedrinom stvoriti osjecaj sigurnosti kod djeteta i za koje ¢e se dijete emotivno
vezati 1 sa kojima ¢e se identifikovati. Osjecaj ugode i zadovoljstva doprinosi motivaciji djece
za sudjelovanje u razli¢itim aktivnostima i pogoduje kvaliteti njihova Zivljenja i u¢enja.

Sigurnosti odrastanja djece u predskolskoj ustanovi doprinosi postivanje Pedagoskih
standarda 1 normativa za predskolski odgoj i obrazovanje:
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- Obezbjedenje povrsinskih uslova za Zivot i boravak djece u jaslicama i vrticu
- Obezbijedenje prostora prema namjeni ( zajednicki prostor, izolacije, garderobe i
sanitarije, pomoc¢ne prostorije, servisi 1 komunikacije),
- Obezbjedenje optimalnih mikroklimatskih uslova /temperatura prostora do 25 stepeni/,
- Prostor dovoljno osvijetljen, osun¢an, prozracan,
- Svakodnevno, temeljito odrzavanje higijene prostora /ucionice, spavaone,
mokrih ¢vorova/,
- Pravilna ishrana u skladu sa uzrasnim potrebama djece kao uslov za zdravlje
i normalan fizicki i psihicki razvoj,
- Vaznost bavljenja tjelesnim aktivnostima i kvalitetno zadovoljavanje potreba
za odmorom i snom ,
- Postovanje pedagoskih standarda i normativa kada je rije¢ o broju djece u grupama,
Postivanje standarda kada je rije¢ o broju i strucnosti uposlenika,
- Fizicke mjere zastite —sigurnost okruzenja /primjerene igracke, namjestaj i sl./
- Sigurnost okoline — psihosocijalne mjere zastite,
- Obezbijeden ulaz u vrti¢ /nadzor osoba koje ulaze u vrti¢ i sl./.

2. Saradnja sa roditeljima
2.1.Uspjesna saradnja sa roditeljima

Saradnja sa roditeljima odvija se prvenstveno putem grupnih i op¢ih roditeljskih sastanaka,
individualnih razgovora i Vijeca roditelja.

Uspjeh u odgoju zavisi od uskladenog djelovanja porodi¢nog odgoja i odgaja u ustanovi.
Zbog toga je neophodno da vrti¢ uspostavlja Sto prisniju saradnju sa porodicom djeteta i da
roditelji upoznaju uslove i nacin rada u vrticu.

Postoji mnogo razlicitih nac¢ina uklju¢ivanja porodice i realizacija saradnje:
- Roditeljski sastanci,
- Vrijeme dovodenja i odvodenja djece,
- Biljeske i biljeZznice, oglasne ploce, broSure,
- Individualni kontakti,
- Posjeta porodicama,
- Posjeta roditelja vrti¢u i njihovog aktivnog ucesc¢a u odgojno-obrazovnom procesu,
- Vijece roditelja

U cilju uspjeSne saradnje sa roditeljima, a u cilju dobrobiti djeteta, na roditeljskim
sastancima uvrstiti sadrZaje iz zdravstvenog odgoja:

- Vaznost svakodnevnog boravka djece u dvoriStu — naglasak na jaCanju imuniteta
djece ( odjeca i obuca prikladna za odredena godSnja doba kako bi se aktivnosti na
otvorenom prostoru mogle realizovati)

- Pedijatar, stomatolog, oftamolog i fizijatar u vrticu ( u sklopu saradnje sa JU Dom
zdravlja, Maglaj, )

- Traume djecje dobi,

- Teme na prijedlog roditelja.
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Komunikacija na relaciji roditelj-vrti¢ u cilju razmjene informacija jest pretpostavka
razvijanja demokratskih  procesa u vrticu. Demokratski odnos podrazumijeva preuzimanje i
posStovanje odgovornosti svih koji su ukljuCeni u odgojni proces. Roditelji trebaju biti
obavijeSteni i svjesni ciljeva, objektivnosti i ocekivanja koji su predvideni programom.
Budu¢i da roditelji najviSe znaju o svojoj djeci predstavljaju znacajan segment u odgoju
djeteta. Potrebno je da se Sto viSe ukljucuju u realizaciju programa vrti¢a. Da bi odgoj bio
djelotvoran 1 ispravan odgajatelju su potrebne svakodnevne informacije o ponasanju djece i
njihovim osjecanjima.

S druge strane odgajatelji i drugo osoblje imaju obavezu da sa roditeljima razmjenjuju $to
viSe informacija.

Ako je program takav da se roditelji posmatraju kao aktivni partneri, onda se djeca
osjecaju sigurnom, motivisana za rad i viSe se trude.

2.2.Posebno obrazovanje ( edukacija ) djece i roditelja

Temelj na kojem se gradi porodica i obrazovanje, kultura kao i svi ostali segmenti jednog
savremenog druStva jeste demokratija, drustveni odnos u kojem se uci i €iji je cilj jednakost,
pravda i tolerancija. Posebno mjesto u tom procesu imaju, kada je rije¢ o djeci predskolskog
uzrasta, porodica i vrti¢. Za realizaciju jednog takvog procesa potrebna je edukacija djece i
roditelja, kao 1 odgajatelja/zdravstvenih zaposlenika.U ranom djetinjstvu  pocCinju sve
najvaznije funkcije, buduce, odrasle osobe. Dijete predSkolskog wuzrasta je izrazito
zainteresovano za upoznavanje okoline §to se najjasnije izrazava u aktivnostima istrazivanja
pojava i predmeta, njihovih svojstava i odnosa. KoriStenje raznovrsnih materijala,
preoblikovanje sredine, te raznovrsne aktivnosti poticu razvojne sposobnosti djeteta. Djeca su
mali istrazivaéi, a vrti¢ je mjesto koje ima zadatak da zadovolji njihovu radoznalost,
omogucavajuc¢i im da manipuliraju predmetima u sobi, vrti¢u, dvoriStu gdje se djeci pruza
veliki izbor razlicitih igraaka i predmeta.

Zadatak je ostvariti bogat socijalni kontakt u porodici, predskolskoj ustanovi kroz prakti¢ne
aktivnost. Igra i stvarni Zivot treba da budu pokretaci, podrSka i inspiracija djetetu da ¢ulima
upozna sebe i da bude aktivan uc¢esnik u svom okruzenju. Treba zadovoljiti potrebu djeteta da
sazna kako su stvari napravljene, kako funkcioniraju i na koji na¢in se mogu upotrebljavati.
Dijete posmatra i zapaZa, ima svoje pretpostavke i objaSnjenja stvari i pojava koje pokuSava
da primjeni i uvjeri se u njihovu istinitost preko posljedica svojih postupaka. Vrti¢ ima
zadatak pruZziti djetetu priliku za Sto viSe aktivnosti koje sadrze elemente samostalnog
otkrivanja istina. Treba podsticati dje¢ju znatiZelju. Ne treba ponuditi znanje servirano na
tanjiru, jer ¢e ga ostaviti da se osuSi, Zude¢i za ne¢im drugim, zabranjenim. Porodica i
predskolska ustanova trebaju dopustiti djetetu da samo stekne komadi¢ znanja, uz pomoc¢
jednog ili dva mudra savjeta. Dijete ¢e na taj nacin nauciti nesto za cijeli Zivot. Otkrivacke
aktivnosti dijete izvodi uz pomo¢ prirodnih materijala, didakticki odredenih materijala u koje
spadaju i odgovarajuce igracke, kao i razni drugi objekti koje dijete nailazi u svojoj okolini.
Na taj nacin dijete upoznaje razna svojstva, otkriva mogucnosti i ogranienja, rjeSava razne
probleme.

Spozanavanje sebe je tezak i sloZzen zadatak. Dijete stvara sliku o sebi ve¢ u prvim mjesecima
Zivota, kada gradi povjerenje u svoje roditelje. Dijete upoznaje sebe kroz igru, a odnos prema
sebi gradi na osnovu komentara koje mu odrasli upucuju /Sta o njemu misle, kada i kako ga
hvale, kada i zbog Cega ga kritikuju.../ Vrti¢ je mjesto gdje se kod djeteta njeguje razvoj
pozitivne slike o sebi. Tu dijete spoznaje svoje najbolje i najslabije strane, spoznaje svoje
prednosti i ograniCenja, zna Sta moze, a Sta ne moze, zna u ¢emu je dobro, a na ¢emu jos treba
raditi. Prihvata sebe onakvim kakvo jeste 1 voli sebe. Njegovanjem pozitivhog odnosa prema
sebi kod djeteta, vrti¢ doprinosi razvoju djetetovog samopoStovanja, sigurnosti u sebe,
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stvaranju skladnijih odnosa s drugima, pozitivan odnos prema drugima, povjerenje u druge.
Jednom rije¢ju vrti¢, u saradnji sa porodicom, djeluje na razvoj emocionalne stabilnosti
djeteta.

Kako bi dijete razvilo pozitivnu sliku o sebi uloga porodice i vrtica kao partnera koji
ucestvuju u procesu odgoja i obrazovanja djeteta jeste:
- voljeti dijete takvo kakvo jeste, zbog njega samoga i pokazivati mu da ga volimo-
dodirom, rije¢ima..
- dati mu na znanje da ga prihvatamo, ponaSati se prema njemu s poStovanjem, biti
ponosni na njega,
- sluSati Sta govori, prihvatati njegove osjecaje, dopustiti mu da izraZzava ono S$to
misli i osjeca,
- davati mu na znanje da raste, da se razvija, da sve viSe zna i puno toga moZze
dobro i samostalno napraviti,
- imati vremena za dijete, druZiti se s njim, zajedno se igrati,
- naglasavati djetetove dobre strane, ono Sto dobro radi, u ¢emu je uspjesno, spretno,
pazljivo,
- pohvaliti ga za ono $to je dobro napravilo, pohvaliti ga za pokusaj i za upornost,
- kada nesto dobro ne radi treba ga potaknuti da nade dobro rjeSenje.

Kako bi se ostvarila uspjeSna veza roditelja i vrtica neophodna je stalna i jasna dvosmjerna
komunikacija kao i razli€iti pristupi saradnickom odnosu. Dvosmjerna redovna informacija je
jedan od bitnih na¢ina na koji se podsticu roditelji na neposredno sudjelovanje u aktivnostima
s djecom. Vrti¢ dobrodoslicom prihvata roditelje i na taj nacin stvara klimu za brojne nacine
angazovanja roditelja. Ukljucivanje roditelja u rad vrti¢a od neprocjenjivog je znaCaja kako
za odgajatelje tako i za djecu. Ukljucivanjem u rad vrtica roditelji mogu podijeliti svoja
znanja, iskustva, ideje, talente 1 hobije. To ¢e djeci omoguciti da saznaju nesto iz prve ruke,
uzivaju u zajednickom radu i druzenju, osjete ponos pred drugovima, prihvate i razumiju
vaznost rada i u€enja.

Roditelji se mogu ukljuciti na slijedeci nacin:
- Citanje i pri¢anje pri¢a djeci /pravljenje slikovnica, prica.../,
- Kuhanje sa djecom i izvodenje razlicitih eksperimenata,
- Sportske i druge igre,
- Posjeta radnom mjestu,
- Ku¢ni ljubimci / mogu dovesti i ispricati nesto o njemu/,
- Pokazati kolekciju hobija, alate i sl.,
- Planiranje izleta i ucesce u istim,
- Pomo¢ u izradi kostima i rekvizita za djecje predstave,
- Pruziti pravnu, savjetodavnu ili drugu, konkretnu pomo¢ drugim roditeljima,
- Pomo¢i u planiranju ili realizaciji predavanja ili radionica za roditelje

2.3.Mjere sekundarne prevencije ( djeca i roditelji)

Saradnja na relaciji roditelj-dijete-odgajatelj/zdravstveni zaposlenik je jedan od prvih nacina
evidentiranja mogucih ovisnosti kod roditelja, djece ili odgajatelja.

Zakon o predSkolskom odgoju i obrazovanju, u ¢lanu 35. koji se odnosi na zdravstvenu zastitu
zaposlenika, propisuje da svi zaposlenici moraju biti zdravstveno pregledani do kraja
septembra tekuce Skolske godine, te da lice koje boluje od zarazne ili duSevne bolesti ili ima
psihi¢ke poremecaje ne moZe obavljati odgojno-obrazovni rad u predskolskoj ustanovi.
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Intenzivna saradnja porodice i vrti¢a, moZe uputiti na otkrivanje moguce ovisnosti koje nisu
evidentirane u toku zdravstvenog pregleda, ako je rijeC o zaposlenicima vrti¢a, ili na
ovisnosti roditelja.

Takoder, uspjeSna saradnja porodice i vrti¢a treba rezultirati pravovremenim otkrivanjem
mogucih ovisnosti kod djece, te zajedniCkim poduzimanjem aktivnosti u cilju otklanjanja
istih. Moguce je organizovanje preventivnih aktivnosti kako bi se preduhitrilo stvaranje
ovisnosti. Zavisno od oblika ovisnosti ili rizine situacije u aktivnosti prevencije, pomoc¢i i
potpore, vazno je uspostaviti saradnju sa Centrom za socijalni rad, SavjetovaliStem za
roditelje /ukoliko postoji/, Policijskom stanicom, Domom zdravlja 1 svim drugim
institucijama koje mogu pomo¢i u ovakvim situacijama.

Kako bi odgajatelji/zdravstveni zaposlenici mogli uspjesSno evidentirati postojanje ovisnosti
bilo kod roditelja, djeteta, ali i kod sebe li¢no, te poduzeti adekvatne korake u cilju rjeSavanja
problema potrebno je da budu educirani. U tom smislu je potrebna stalna saradnja sa
MONKS-a ZDK, Agencijom za predskolsko, osnovno i srednje obrazovanje te stru¢njacima
odredenih problemskih podrucja. Neophodno je uspostaviti saradnju i sa drugim ustanovama
iz oblasti obrazovanja /vrti¢i, Skole/ u cilju razmjene iskustava i pronalazenju najboljeg
modela u procesu rjeSavanja problema ovisnosti 1 drugih rizi¢nih situacija

Mjere sekundarne prevencije u vrticu imaju za cilj pruziti optimalne uslove za normalan
psiho-fizicki razvoj djeteta 1 formirati sretno i zadovoljno dijete, kao 1 omoguciti zdravu
sredinu zaposlenicima koja bi imala za cilj o€uvanje i njihovog psiho-fizickog zdravlja.

3. Posebni programi
3.1.Posebni programi odgojno-obrazovnog rada sa djecom
Program djecjeg folklornog stvaralastva

U skolskoj 2016/2017. godini, kao i prethodnih godina, predSkolska ustanova ¢e realizovati
Program djecjeg folklornog stvaralastva kroz koji ¢emo ostvariti slijedece zadace:
- Razvijanje ljubavi, afiniteta i razumijevanja za plesnu umjetnost, za svoje tijelo
u pokretu,
- Teziti ka skladu tijela i muzike, pridonositi cjelovitom razvoju djeteta, a
posebno kvalitetnijem tjelesnom razvoju,
- Razvijati orijentaciju u prostoru,
- Poticati razvoj humanih vrijednosti, narocito tolerancije i empatije,
- Individualno i grupno kreativno izrazavanje,
- Razvijati osjecaj pripadnosti vlastitoj kulturi 1 tradiciji, njegovati interes za
etnicko naslijede kraja i zemlje,
- Podrzavati radoznalost 1 interes za svijet oko sebe 1 specifi¢ne oblike
narodnog stvaralastva.

Planirane zadace ostvarit ¢emo kroz upoznavanje, kreiranje i istraZivanje narodnog,
materijalnog bogatstva i stvaralaStva, upoznavanje narodnog duhovnog stvaralaStva: pjesme,
plesovi i obicaji. SluSanje vokalne i instrumentalne muzike, te uskladivanje i estetsko
oblikovanje prirodnih pokreta tijela.

Postignuca djece, plesne vjestine i umijeca bit ¢e prezentirana roditeljima, drugoj djeci i Siroj
drustvenoj zajednici putem manifestacija planiranih u GodiSnjem programu rada.
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3.2.Edukacija odgajatelja, stru¢nih saradnika, direktora, vrednovanje ( evaluacija )
preventivnih programa

U procesu realizacije Posebnih programa, ali 1 ostalih Programa u predskolskoj ustanovi u
Skolskoj 2016./2017.godini vrSit ¢e se individualno usavrSavanje odgajatelja, direktora,
strucnih saradnika kroz kontinuirano pracenje strucne literature i savremenih dostignuca iz
oblasti koje su direktno vezane za aktivnosti predSkolskog odgoja i obrazovanja ( elektronski i
printani mediji), zatim kroz sudjelovanje na seminarima, radionicama, predavanjima, a na
temu rizi¢nih ponasanja, vr$njackog i drugog nasilja, suzbijanja trgovanja djecom i sli¢no.

Kvalitetna edukacija ¢e omogucditi pravovremeno reagovanje na gore navedene situacije i
postavljanje ciljeva i zadataka u rjeSavanju istih. Evaluacija aktivnosti ¢e se izvrSiti putem
zabiljeski, anketa, upitnika, a u saradnji sa institucijama i stru¢nim licima c¢ija je primarna
djelatnost upravo realizacija Preventivnih programa.

U cilju kvalitetne realizacije preventivnih programa o¢ekujemo od resornog Ministarstva i
Pedagoskog zavoda planiranje i realizaciju seminara koji ukljucuju gore navedenu tematiku.

VII Komunikacija sa javnoSéu
1. Saradnja sa lokalnom zajednicom

Saradnja sa lokalnom zajednicom navedena je ve¢im dijelom u tacki 8 GPR-a ,,Planiranje
izleta, posjeta, radionica i sl.*“. U ovom dijelu navodimo slijedece:

Vrti¢ u svom radu ostvaruje stalnu, neposrednu saradnju i povezanost sa lokalnom zajednicom
putem kulturnih, sportskih 1 dr. oblika djelovanja. Posebnu aktivnost vrti¢ ostvaruje
manifestacijama u povodu praznika, jubileja i godiSnjica. Oblici ostvarivanja saradnje izmedu
vrtica 1 lokalne zajednice realizuju se kulturno-umjetni¢kim priredbama, sportskim i dr.
manifestacijama, likovnim izlozbama, posjetama institucijama od posebnog drustvenog
znacaja. U cilju efikasnijeg realizovanja odgojno-obrazovnih aktivnosti, te programa njege i
zastite djece predskolskog uzrasta vrti¢ ¢e uspostaviti saradnju sa :

Policijskom stanicom-Maglaj, Javnom ustanovom Narodna biblioteka, JU Dom kulture
“Edhem Mulabdi¢” Maglaj (prezentacije pozoriSnih, filmskih i drugih predstava ukoliko ih
bude bilo), JU Centar za socijalni rad, Dnevni centar za djecu sa posebnim potrebama- Maglaj,
JU ,,Dom zdravlja®“ Maglaj, Osnovnim Skolama sa podruc¢ja op¢ine Maglaj, te udruzenjima:
ekologa, ribolovaca i planinara u cilju pomo¢i u razvijanju ekoloske svijesti djece
predskolskog uzrasta.

Vrti¢ ¢e ostvariti saradnju sa drugim institucijama koje se bave odgojem i1 obrazovanjem ili
mogu utjecati na poboljSavanje kvaliteta odgoja i obrazovanja.

Vrti¢ ¢e se ukljuciti u sve aktivnosti 1 manifestacije koje budu organizirane na nivou grada, te
na cijelom podrucju op¢ine Magla;.

2. Saradnja sa Sirom drustvenom sredinom

Saradnja sa Sirom druStvenom zajednicom ¢e se realizovati kroz planiranje i realizaciju
posjeta: predskolskim ustanovama u drugim op¢inama, posjetu Javnoj ustanovi Muzej grada
Zenica, Narodno pozoriSte Zenica, Farmi magaraca Zavidovi¢i i dr. Ovaj vid saradnje sa
Sirom druStvenom zajednicom bit ¢e realizovan samo uz saglasnost i pismeno odobrenje
roditelja.
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3. Javne manifestacije

Tabela 16

Manifestacije

Datum

Mjesto ucesca

Sadrzaj

1. Manifestacija —
Septembarski dani
otpora

18.-21.09. 2016¢.

Vrti¢, Dom kulture
,,Edhem Mulabdic¢*

- Prigodne recitacije,
pjesme i dramatizacije

2. ,,Djecja nedjelja“

05.-16.10.2016.g.

Vrti¢, Centar za
socijalni rad,
Planinarski dom;

- Posjeta -Muzej grada
Zenica

.Posjeta farmi
magaraca- Mali
farmer- Zavidovici

- Sportsko takmicenje-
gradska sportska
dvorana

- ZavrSna sveCanost

3. Jesenja sveCanost 15.11.2016.g. Vrti¢ - Priredba o jeseni
Dom kulture Edhem Prigodne recitacije i
4. Dan drZavnosti BiH | 24.11.2016. g. Mulabdi¢- Maglaj, .
- pjesme
Vrtié
Priredba: pjesme,
5. Dan dje&je radosti | 30.12.2016. g. Vrtié gerzltnf‘;tlfzeécije’ sodicla
paketica;
Dom kulture Edhem
6. Dan nezavisnosti 01.03.2017.g. Mulabdi¢- Maglaj, Prigodna dramatizacija
Vrti¢
7. Dan Zena 08.03.2017. g. Vrti¢ Sadrzaji prilagodeni
prazniku
Priredba prigodnog
8. Dan planete Zemlje | 22.04.2017.g. Vrti¢, grad ls\jllji?r?{bal-ée tnja kroz
grad,
Prigodna svecanost /
v o jesme, recitacije, ples,
9. Zavisna sve€anost | 55 5 5617 o Vrtié gjramatizacije, pJode;Ia

diploma djeci koja
odlaze u Skolu/
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Raspored rada u odgojnim grupama

Redni | Naziv odgojno-obrazovne grupe Ime odgajatelja/zdravstvenog zaposlenika
broj
1 Mjesovita jaslicka grupa 1. Sahman Amira, njegovateljica

2. Basi¢ Sanida, njegovateljica
2 Srednja- mjeSovita vrticka grupa 1. Salki¢ Enisa, odgajateljica

2. Graco Nadira, odgajateljica-volonter
3 Starija- mjeSovita vrticka grupa 1. Basi¢ Selma, odgajateljica

2. Osmi¢ Amra- odgajateljica
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JELOVNIK JUDJECLJI VRTIC

PONEDJELJAK

Dorucak: Hljeb, maslac, med, Caj

Rucak: Hljeb, pileca supa, pire krompir, faSirane $nicle-za jaslice fasirano meso u saftu
UZina: Keks

UTORAK

Dorucak: Hljeb, Vajkrem, Caj

Rucak: Hljeb, grah s mesom, sezonska salata
UZina: Krofne

SRIJEDA

Dorucak: Slani kola¢ sa kajmakom, mlijeko

Rucak: Hljeb, goveda supa, peCena piletina s krompirom, salata
UZina: Voce

CETVRTAK

Dorucak: Hljeb, eurokrem, mlijeko

Rucak: Hljeb, pileca supa, tjestenina s kajmakom
Uzina: PatiSpanja

PETAK

Dorucak: Hljeb, pasteta, ¢aj

Rucak: Pile¢a supa, piletina s rizom 1 graSkom
UZina: Keks

Jelovnik ¢e biti uskladen sa godiSnjim dobom, sugestijama roditelja i stru¢nih uposlenika.




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

Ministarstvo za obrazovanje,
nauku, kulturu i sport

PEDAGOSKI ZAVOD ZENICA

Broj: 10-1-38-06735-4/16
Datum: 15.06.2016. godine

ok

Bosnia and Herzegovina

Federation of Bosnia and Herzegovina
ZENICA-DOBOJ CANTON

Ministry of Education,
Science, Culture & Sport

PEDAGOGICAL INSTITUTE ZENICA

ZAPISNIK

O STRUCNOM NADZORU NAD RADOM PREDSKOLSKE USTANOVE ZA PEDAGOSKU 2015/2016. GODINU
Strué¢ni nadzor je izvrSen u Javna ustanova Djediji vrti¢, Maglaj dana 16.06.2016. godine u 12:00 sati.

(naziv predSkolske ustanove)
PRISUTNI: Dzeraldina Deli¢, direktorica predskolske ustanove
Naira Jusufovié¢, stru¢na savjetnica za oblast obrazovanja

OPCI PODACI O PREDSKOLSKOJ USTANOVI

PREDSKOLSKA USTANOVA

(naziv, svojstvo, osnivac i broj objekata)

JU "Djeciji vrti¢" Maglaj, pravno lice u drZzavnoj svojinti,
broj objekata: 1 (jedan)

Adresa Civilnih Zrtava rata bb web site
032 603 300 vrticmaglaj@bih.net.ba
Telefon 061 824 437 faks 032 603 300 | e-mail
DIREKTOR/ICA Dzeraldina (Hasan) Deli¢, 19.10.1963. godine, Zenica,

(ime i prezime direktora/direktorice,
datum i mjesto rodenja, struéno zvanje,
adresa stanovanja)

profesor predSkolskog odgoja i obrazovanja, Zenicka M2/18

KOORDINATOR/ICA /

PEDAGOG-INJA/PSTHOLOG-INJA/ | /
SOCIJALNI PEDAGOG-INJA

/

OSTALI STRUCNI SARADNICI

ADMINISTRATIVNO-FINANSIJSKI

Basi¢ Fikreta

RADNIK-CA
BROJNA STRUKTURA OSTALIH UPOSLENIKA U PREDSKOLSKOJ USTANOVI
UKUPAN O((:tglil:llgtrf(lj 1 ZdraVSFV.eni . .
BROJ OSTALIH |  zvanje/naziv) radnici ff remact | Kuharica/ | POMA | Exonom/vo (gt:;.)
UPOSLENIKA Servirka lozac a8 vesti
VS
POO RN SSS /VSS
) i ) / 1 1 / / 2 vplontera - poo
6 i s.pedagog
STRUKTURA ODGOJNIH GRUPA U PREDSKOLSKOJ USTANOVI
VRTIC OSTALO
Uléllj)l(?(ﬁgﬁ_? J 3 JASLICE . . Grupa POPOiO (navesti u
T Broj djece Broj grupa napomeni)
UKUPAN 81 Broj Broj Broj
BROJ DJECE djece/grupa djece/grupa djece/grupa




18 |1

66 2 89 6 |/

ELEMENTI STRUCNOG NADZORA NAD RADOM PREDSKOLSKE USTANOVE

GODIéNJ I PROGRAM RADA
PREDSKOLSKE USTANOVE

( uskladenost s vazecom metodologijom, Zakonom o
predskolskom odgoju i obrazovanju, Pedagoskim
standardima i normativima i drugim propisima koji
reguliSu ovaj segment, dostavljanje u utvrdenom roku,
dostavljanje izmjena GPR-a u toku Skolske godine i
sL.)

Godisnji program rada predskolske ustanove uraden je u skladu sa
vaze¢om metodologijom. Sadrzaj GPR-a prati zahtjeve Zakona o
predskolskom odgoju i1 obrazovanju, PedagoSkim standardima i
drugim propisima koji reguliSu ovu oblast. Prijedlog GPR-a dostavljen
je blagovremeno 14.09.2015.godine. Sacinjena je sluzbena zabiljeska
povodom pregleda GPR-a br. 10-1-38-06735-1/15 dana 23.09.2015.
godine. Izmjena u GPR-u vezane su za podataka o broju djece, jer se
upis vrsi tokom cijele godine i nije bilo potrebe o tome obavjeStavati.
Ustanova ima pribavljene saglasnosti za realizaciju specijaliziranih
programa od strane MONKS ZDK.

GODISNJI PROGRAM RADA
DIREKTORA-KOORDINATORA-
STRUCNIH SARADNIKA

(godiS$nji program sadrzava mjesecne planove sa
evidencijom o realizaciji i napomenama koje se
odnose na odstupanja od godi$njeg programa rada sa
obrazloZzenjem, uraden u printanoj formi na
adekvatnom obrascu)

Godisnji program rada direktorice ustanove sadrZi mjesecne planove
sa evidencijom o dosadaSnjoj realizaciji.

3. PRIPREMLJENOST ZA RAD
PREDSKOLSKE USTANOVE
(optimalna pripremljenost i uslovi za rad:
kadrovski, higijenski, naterijalno-tehni¢ki,
estetski)

Materijalni uvjeti rada su isti kao na pocetku pedagoske godine, a §to
je evidentirano u Zapisniku broj 10-1-38-06735/15 od 08.09.2016.
godine. Kadrovski uvjeti su poboljSani, jer je uposlena joS jedna
odgajateljica, tako da je sada broj odgajatelja u jednoj vrtickoj grupi i
broj medicinskog osoblja u jaslicama u skladu sa PedagoSkim
standardima i normativima. Druga vrticka grupa je pokrivena sa dva
volontera- jedan prof. poo i socijalani pedagog, koji su angaZirani u
suradnji sa Op¢inom.

Rade se mjesecne analize hrane, briseva 1 povrSina od starne Instituata
za zdravlje 1 sigurnost hrane ZDK.I jaslicka i vrticke grupe su
pokrivena struénim kadrom. Zadnja anliza hrane radena 24.05.2016.
godine, a dezinfekcija 10.05.2016. godine

4. RASPORED SATI I
SEDMICNI JELOVNIK
(uradeni u skladu sa pedagosko-psiholoskim
zahtjevima vezanim za organizaciju rada u
predskolskoj ustanovi i istaknuti na vidno mjesto)

Raspored sati i sedmi¢ni jelovnik nalaze se u prilogu GodiSnjeg
programa rada ustanove za Skolsku 2015/2016. godinu. Uradeni su u
skladu sa pedagosko-psiholoSkim zahtjevima vezanim za organizaciju
rada u predskolskoj ustanovi. Raspored rada/sati i jelovnik su istaknuti
na vidno mjesto.

5. REALIZACIJA
ODGOJNO-OBRAZOVNIH
AKTIVNOSTI
(uskladenost sa GPR-om, Cjelovitim razvojnim
programom predskolskog odgoja i obrazovanja,
godiSnjim, operativnim i mjese¢nim planovima
rada odgajatelja i zdravstvenih radnika)

Sve aktivnosti koje su planirane GodiSnjim programom rada
blagovremeno se realiziraju, uskladene su sa zahtjevima Cjelovitog
razvojnog programa. Napravljen je uvid u Dnevnik rada i Radnu
svesku starije grupe i nisu uoceni nikakvi nedostaci.

6. AKTIVNOSTI U OKVIRU
KULTURNO-JAVNE DJELATNOSTI
PREDSKOLSKE USTANOVE
( odnos planiranih i realiziranih aktivnosti,
urednost evidentiranja, doprinos i funkcionalnost)

Od planiranih aktivnosti iz segmenta kulturne i javne djelatnosti
predSkolske ustanove realizirane su sljedece: Dan nezavisnosti u
suradnji sa Op¢inom Maglaj, Dan Zena, Dan planete Zemlje u suradnji
sa Eko pokretom Maglaj, Umjetnicka radionica Poznati svjetski slikari
u suradnji sa Galerijjom AB Maglaj, ZavrSna sveCanost — ispracaj
Skolaraca, Zajedno sa vama u organizaciji Eko pokreta Maglaj.

Sve vaznije aktivnosti 1 manifestacije unose se u ljetopis Ustanove.




7. REALIZACIJA OSTALIH PROGRAMA
U PREDSKOLSKOJ USTANOVI
(programi u skladu sa ¢lanom 22. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju, uskladenost
sa GPR-om, godiSnjim, operativnim i mjese¢nim
planovima rada odgajatelja i zdravstvenih
radnika)

Pored CRP-a u ustanovi se realizira 1 specijalizirani programi Engleski
jezik. Za realizaciju specijaliziranih programe dobivena je suglasnost
MONSK-a.

Ustanova je bila nositelj realizacije POPOiO za 89 djece u 6 odgojno-
obrazovnih grupa sa podrudja Maglaj i Novog Sehera. Za potrebe
realizacije angazirana su 4 realizatori (3poo+lrz) sa Zavoda za
zaposljavanje.

Kasnjenje uplate za naknade realizatorima prouzrokovalo je kaSnjenje
isplate placama svojim uposlenicima.

8. PROGRAM STRUCNOG
USAVRSAVANJA
(funkcionalnost, urednost evidentiranja, tipovi
stru¢nog usavrsavanja uposlenika u predskolskoj
ustanovi: seminari, radionice, konferencije,
prezentacije, objavljivanje struc¢nih radova i sl.)

Realizatori POPOiO ucestvovali na seminaru Implementacija
POPOIO u organizaciji Pedagoskog zavoda (mart).

Direktorica ucestvovala na seminaru UdruZenja predskolskih
uposlenika FBiH (maj).
Djelatnici ustanove prisustvovali su radionici Prva pomo¢ u

organizaciji instituta za zdravlje i sigurnost hrane ZDK (juni).

9. POSJETE AKTIVNOSTIMA
U ODGOJNIM GRUPAMA
(izraden plan posjeta koji je uskladen sa
godiSnjim programom rada direktora/direktorice,
mjese¢nim planovima, osvrti na posjete,
dokumentovanje, azurnost u izdavanju rjesenja o
ocjeni rada odgajatelja, zdravstvenih radnika i
stru¢nih saradnika)

Direktorica ima uraden plan posjeta aktivnostima koje se realiziraju u
odgojnim grupama. Plan posjeta prati godiSnji plan rada direktorica.
Vodi se uredna evidencija sa osvrtom o posjetama. Realizirane su
dvije posjeta.

10. EVALUACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNIH

AKTIVNOSTI I AKTIVNOSTI U OKVIRU
KULTURNO-JAVNE DJELATNOSTI

(zapisnici sa sastanaka stru¢nih aktiva i stru¢nih
vijeca se blagovremeno i uredno vode, postoje
pokazatelji vezani za evaluaciju rada u svim
segmentima po kvartalima, uskladenost sa
godiSnjim programom rada direktora/direktorice)

Realizirana su tri sastanka Strucnog vijeCa o Cemu postoje uredni
zapisnici. Rade se kvartalni izvjeStaji sa kvantitativnim podacimo.
GodisSnji izvjeStaj koji ukljucuje statisticke podatke (planirane-
realizirane aktivnosti, stru¢no usavrSavanje, javne manifestacije itd),
kao i u ostalim ustanovama, a manje se bavi kvalitativnim
istrazivanjem odgojno-obrazovnog rada, planiran je za august-
septembar.

11. EVIDENCIJA O PREGLEDU PEDAGOSKE
I OSTALE DOKUMENTACIJE
(azurnost u pregledu pedagoske dokumentacije i
evidencije, postojanje adekvatne evidencije o
pregledu, utvrdenim rokovima za korekcije
nedostataka, vodenje propisane dokumentacije u
skladu sa vaze¢im Pravilnikom)

PedagoSka dokumentacija se blagovremeno pregleda o ¢emu postoji
uredna evidencija (dnevnici rada za odgojne grupe, radne sveske).
Pregledani su dnevnici 1 radne sveske sve tri grupe i nisu uoceni
nedostaci. Sva dokumentacija i evidencija koja se vodi u ustanovi
prati vazeci Pravilnik. Pedagoski dosijei se uredno vode. Pregledan jr
dosije Salki¢ Enise i nisu uo¢eni nedostaci.

12.IZVJESTAJI I ZAPISNICI INSPEKCIJE
( broj posjeta, vrsta posjete, postupanje po
eventualno izdatim rjesSenjima)

13. SARADNJA SA VIJECEM RODITELJA
(postojanje evidencije o radu Vijeca roditelja,
program rada i provedene aktivnosti, struktura
Vijeca roditelja, broj odrzanih sjednica i sl.)

Nije formrano Vijece roditelja, zbog nezainteresiranosti roditelja za
ucesc¢e. Prema direktoricama ustanove roditelji ne iskazuju interes ni
za redovne roditeljske sastanke.

14. SARADNJA SA LOKALNOM
I SIROM DRUSTVENOM ZA JEDNICOM
(funkcionalnost saradnje, vrste saradnje sa
konkretnim primjerima i postignutim rezultatima,
diferencirani prikaz za saradnju na lokalnom
nivou i saradnju sa Sirom drustvenom zajednicom,
saradnja sa drugim predskolskim ustanovama na
nivou op¢ine, ZDK ili FBiH)

Ostvarena je suradnja sa Eko pokret Maglaj, Galerija AB, Opc¢ina
Maglaj, osnovne i srednje Skole sa podru¢ja Opcine Maglja, JU
Narodna biblioteka Maglaj, Dnevni centar za djecu sa posebnim
potrebama, RTV Maglaj, Pekara Non-stop i Institut za zdravlje i
sigurnost hrane (pregled vida).

Postoji uredna evidencija o pokazateljima i rezultatima saradnje
ustanove sa drugim ustanovama iste i razlicite djelatnosti.

15. REALIZACIJA STRUCNIH TEMA NA
STRUCNOM VIJECU
(uskladenost sa GPR-om, programom rada
direktora/direktorice, doprinos teme unapredenju
djelotvornosti odgojno-obrazovnog procesa u
predskolskoj ustanovi, aktuelnost teme, empirijska
istrazivanja u sklopu strué¢nih tema i sl.)

Sve teme planirane GPR-om se blagovremeno realiziraju. Svaka tema
ima za rezultat unapredenje djelotvornosti rada predskolske ustanove.
Realizirane su sljedece teme:
e Kreativnost odgajatelja vaZzan segment u okviru realizacije
odgojno-obrazovnog rada
e Medij i djeca predskolskog uzrasta
e Ljeto u djecijem vrti¢u (odgajteljica)
Sve teme su u pisanoj formi i uloZene u dosijee.




16. REALIZACIJA OGLEDNIH AKTIVNOSTI
U ODGOJNIM GRUPAMA
(uskladenost sa godiSnjim programom rada
direktora/direktorice, evidencija o realizaciji,
osvrti odgajatelja i stru¢nih saradnika na
realiziranu ogledne aktivnosti, naziv ogledne
aktivnosti, uzrast djece-odgojna grupa u kojoj je
aktivnost realizirana)

Realizirana je ogledna aktivnost

Maslacak. Pisana priprema za

oglednu aktivnost sa osvrtom uloZena je u dosijee.

17. OSMISLJAVANJE, IZRADA 1
REALIZACIJA PROJEKATA I/ILI
INOVACIJA S CILJEM UNAPREDENJA
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
(uskladenost sa GPR-om, programom rada
direktora/direktorice, broj aplikacija za projekte,
broj podrzanih projekata od strane donatora ili
Osnivaca, efekti planiranih projektnih aktivnosti
i/ili inovacija, evidencija o realizaciji)

NAPOMENA:

PRISUTNI:

Dzeraldina Deli¢, direktorica PU

Naira Jusufovi¢, stru¢na savjetnica za oblast obrazovanja




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

Ministarstvo za obrazovanje,
nauku, kulturu i sport

PEDAGOSKI ZAVOD ZENICA

Broj: 10-1-38-06729/16
Datum: 05.09.2016. godine

Federation of Bosnia and Herzegovina
ZENICA-DOBOJ CANTON

Bosnia and Herzegovina

ok

Ministry of Education,
Science, Culture & Sport

PEDAGOGICAL INSTITUTE ZENICA

ZAPISNIK

O PRIPREMLJENOSTI PREDSKOLSKE USTANOVE ZA PEDAGOSKU 2015/2016. GODINU

Strué¢ni nadzor je izvrSen u JU ,,Djeciji vrti¢” Maglaj dana 05.09.2016. u 09:00 sati.

(naziv predskolske ustanove)
PRISUTNI: Dzeraldina Deli¢, direktorica predskolske ustanove
Naira Jusufovi¢, strucna savjetnica za oblast obrazovanja

OPCI PODACI O PREDSKOLSKOJ USTANOVI

PREDSKOLSKA USTANOVA JU ,.Djeciji vrti¢” Maglaj,
(naziv, svojstvo, osnivaé i broj objekata) | Javna ustanova, jedan objekat
Adresa C1v11n1.h Zrtava rata b.b. web site | -
Maglaj
032 603 300 . | vrticmaglaj@bih.net.ba
Telefon | 61 825 437 faks | 032 603 300 e-mail
DIREKTORICA Dzeraldina (Hasan) Deli¢,

(ime, ime oca i prezime, stru¢no
zvanje/naziv, adresa stanovanja)

profesor predskolskog odgoja i obrazovanja, Zeni¢ka M2/18

KOORDINATORICA
(ime i prezime, strucno zvanje/naziv) |/
PEDAGOGICA Merima Spahi¢ (socijalni pedagog)

(ime i prezime, stru¢no zvanje/naziv)

OSTALI STRUCNI SARADNICI
(ime i prezime, stru¢no zvanje/naziv)

/

ADMINISTRATIVNO-
FINANSIJSKI RADNIK
(ime i prezime, strucno zvanje/naziv)

Fikreta Basi¢, ekonomski tehnicar

STRUKTURA OSTALIH UPOSLENIKA U PREDSKOLSKOJ USTANOVI

Odgajatelji .
UKUPAN (struéno ZdravsFV.em .
BROJ OSTALIH zvanje/naziv) radnici Spremacica Kuharica/ Dorvnavr/ Ekonom/ (Ostaht.)
UPOSLENIKA Qe lozac vozad navesti
VS
POO RN SSS /VSS
1 volontera
3 / 2 / 1 1 / /
7 poo
STRUKTURA ODGOJNIH GRUPA U PREDSKOLSKOJ USTANOVI
VRTIC )
UKUPAN BROJ 3 JASLICE Grupa OSTALO (navesti
ODGOJNIH Broj djece po Broj grupa POPOIO u napomeni)
GRUPA uzrastu
Broj . R Broj Broj
ealauig 34 | 45 | 56 Mlada Srednja Starija mjeSovita diersimm Sersiams
UKUPAN 75 ;
BROJ DJECE 14 11 20 | 11 | 30 / ! / 1 / ey




OPTIMALNI KAPACITET PREDSKOLSKE USTANOVE

UKUPAN BROJ 4 JASLICE VRTIC .
ODGOJNIH Broj grupa/djece S HOIHED
GRUPA
Broj Mlada . .. s Broj
UKUPAN 100 grupal djece RS peaiz Rl Grupa/ djece
BROJ DJECE
1 21 1|26 1 26 1 27 / / 3 75

MATERIJALNI, KADROVSKI I ORGANIZACIJSKI USLOVI RADA U PREDSKOLSKOJ USTANOVI

MATERIJALNI USLOVI
(didaktic¢ka sredstva i pomagala, potro$ni
materijal, literatura, namjestaj, adekvatnost
opremljenosti prostorija za odgojno-obrazovni
rad i sanitarnih prostorija)

IzvrSena je optimalna pripremljenost predskolske ustanove za pocetak rada
u Skolskoj 2016/2017. godini. Ustanova raspolaZe sa 4 radne sobe koje su u
potpunosti opremljene namjestajem, didaktickim i1 drugim radno-igrovnim
materijalom. Svaka radna soba posjeduje TV prijemnik.

Ustanova raspolaze zajednickim prostorom koji se koristi kao TV sala 1
mjesto odrzavanja svecanosti, specijaliziranih programa, roditeljskih
sastanaka 1 drugih aktivnosti na nivou ustanove. Poseban prostor povrsine
100 m2 (sala za tjelesni odgoj) koristi se kao zajednicka spavaona za djecu
srednje 1 starije mjeSovite grupe. Ustanova posjeduje biblioteku koja
raspolaze sa skromnim fondom knjiga. Jedna prostorija ustanove koristi se
kao soba za odgajatelje 1 prostor za realizaciju individualnih roditeljskih
sastanaka 1 drugih aktivnosti koje se realizuju u saradnji sa roditeljima.
Sanitarne prostorije ispunjavaju uslove propisane standardima 1
zadovoljavaju potrebe predskolske djece.

KADROVSKI USLOVI
(uskladenost broja i profila odgajatelja i ostalih
uposlenika sa Zakonom o predskolskom
odgoju i obrazovanju i Pedagoskim
standardima i normativima; aktuelni konkursi,
angazman volontera, pripravnika, odredivanje
mentora za pripravnike, poticaji za
zaposljavanje, organizacija pedagoskih dosijea
odgajatelja, strucnih saradnika 1i sl.)

Rad sa djecom u dvije vrticke grupe realizuju tri profesora predSkolskog
odgoja i obrazovanja ( jedan na neodredeno vrijeme, a dva na odredeno),
jedan volonter-profesor predSkolskog odgoja i obrazovanja, te jedan stru¢ni
saradnik iz oblasti socijalne pedagogije (ugovor o priv. i pov. poslovima).
Volonteru, profesoru predskolskog odgoja i obrazovanja, odreden je
mentor.

U jaslickoj grupi rade dvije njegovateljice-medicinske sestre.

Direktorica uredno vodi dosjee za svakog stru¢nog zaposlenika.

ORGANIZACIJA RADA
(organizacija centara aktivnosti, obiljeZavanje
prostora u radnim sobama,smjene rada
odgajatelja i ostalih uposlenika, formiranje
struc¢nih aktiva i stru¢nog vijeca, nabavka
pedagoske dokumentacije i sl.)

U radnim sobama su odredeni i slikovno obiljeZeni centri aktivnosti.
Odgajateljice 1 njegovateljice rade u dvije smjene. Prva smjena od 6:30 sati
do 13:00 sati, a druga smjena od 10:00 sati do 16:30 sati.

Rad stru¢nih zaposlenika odvija se kroz sastanke Stru¢nog vije¢a/aktiva po
planu koji je naveden u Godisnjem programu rada koji je u toku izrade.
Prva sjednica Strunog vijeca/aktiva odrzana je u cetvrtak 01.09.2016.
godine.

Pedagoska dokumentacija je uredno nabavljena. Radi se na popunjavanju
iste.

PROGRAM RADA
(godis$nji program rada direktora, koordinatora i
strucnih saradnika; pokazatelji o incijalnom snimanju
djece koji su u funkciji integriranog planiranja:
razvijenost govora i prirodnih oblika kretanja,
specifi¢na ponaSanja kod djece;saglasnosti za
specijalizirane i ostale programe i sl.)

Godisnji program rada direktora uraden je po uzoru na Godi$nji program za
2015/20176. godine. Planirano je inicijalno snimanje djece u toku
septembra. Ustanova ima saglasnost za realizaciju specijaliziranog
programa Englesni jezik broj 10-38-20835-1/12 od 04.12.2012. godine

HIGIJENSKI USLOVI
(poduzete aktivnosti na obezbjedenju
higijenskih uslova, sanitarni pregledi)

Ustanova vrS§i redovnu tromjeseCnu dezinsekciju objekta (zadnja
01.07.2016.), i dvomjese¢nu dezinfekciju objekta (zadnja 05.08.2016.) u
saradnji sa Institutom za zdravlje 1 kontrolu hrane Zenica. Vr$i se redovna
mjesecna analiza uzoraka hrane i povrSina (zadnja 12.07.2016.).

Na nivou Op¢ine ukljuceni u projekat redovne deratizacije objekta.

Osim navedenog zaposlenici ustanove vrSe vlastitu redovnu dezinfekciju
kompletnog objekta, a sve u cilju zaStite zdravlja djece 1 uposlenika.




ZDRAVSTVENI USLOVI
(Ijekarski pregledi uposlenika i djece)

Prilikom upisa u ustanovu roditelji su duzni priloziti ljekarsko uvjerenje za
upis u vrti¢, a po potrebi se vrse pregledi i provjera brisova uha, grla i nosa.
Svi zaposlenici imaju sanitarne knjizice. VrSe se redovni pregledi. Kuharica
dva puta godiSnje, a ostali zaposlenici jednom u toku godine. Kuharica ima
sanitarni minimum.

AKTIVNOSTI KOJE SU PROVEDNE
U LJETNIM MJESECIMA VEZANE ZA
ODRZAVANJE OBJEKTA
(popravke, krecenje, sanacije, dogradnja i sl.)

Prije pocetka Skolske godine izvrSeno je generalno c¢iS€enje objekta i
okolnog prostora, didaktickog materijala, igracaka i drugog radno-igrovnog
materijala.

AKTIVNOSTI KOJE SU PROVEDENE
U LJETNOM PERIODU U PODRUCJU
ODGOJA I OBRAZOVANJA
( priredbe, interne i javne manifestacije, izleti,
posjete, radionice, projekti i sl.)

S obzirom da je u ljetnom periodu evidentno manji broj djece, a budu¢i da
ustanova ne prekida rad kako bi zaposlenici realizovali svoje pravo na
godis$nji odmor, u okviru odgojno-obrazovnog rada realizuju se slobodne
aktivnosti, igre u dvoriStu, Setnje u blizini ustanove i sl.

NAPOMENA:

Trenutno cetvoro djece Skolskog uzrasta privremeno boravi u starijoj
vrtickoj grupi.

Budu¢i da spremacica pored svog posla obavlja i poslove loZac¢a i domara,
nije u mogucénosti postavljati i lezaljke za spavanja, pa je sala za tjelesni
odmor pretvorena u spavaonicu za djecu vrtickog uzrasta. Bilo bi dobro da
se broj spremacica poveca, kako bi se sala mogla staviti u funkciju i tako
poboljasati kvaliteta rada.

Struc¢ni nadzor zavrsen u 10:30 sati.
Zapisnik je procitan i na isti ima/nema primjedbe.

Primjedbe:

PRISUTNI:

1. DzZeraldina Deli¢ direktor-ica ustanove

2. Naira Jusufovi¢, stru¢ni savjetnik-ca za oblast obrazovanja




AGENCIJA
DINICA ZENICA

INFORMATIC
POSLOVNA
ISPC VIDOVICI

BOSNA | HERCEGOVINA 2100
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE :

Nadlezno ministarstvo: SluZba ua BISZ, opéu upravu i dr. Djelatnosti

Potrosacka jedinica-glava:JU "Djeg&iji Vrtic"

Sjediste potro$acke jedinice:Maglaj

RACUN PRIHODA | RASHODA

. M7
Ly

Identifikacijski broj:4218061530002

Operativni broj:00000000

Period izvjestavanja : od 01.01.2016. do 31.12.2016.

OBRAZAC PR

sifra po kvalifikacionoj
djelatnosti: 8510

Organizacijski broj:000420

Fukcionalni kod: 00410

Fond:00

Pojedinaéni obrasci: X

Konsolidovani obrasci:

KM
U istom obraéunskom | Procenat
y Oznaka |U obraéunskom periodu
R.b. | Broj Konta O pis za AOP tekuée godine periodu prethodne 415
godine x 100
1 2 3 4 5 6
2 Tekuéi rashodi  (3+6+7+17+34) 101 226.628 223.505 101,4%
3 611000 |Place i naknade trodkova zaposlenih _ (4+5) 102 166.379 144.018 115,5%
4 611100 |Bruto place i naknade 103 135.398 106.098 127,6%
5 611200 |Naknade trodkova zaposlenih 104 30.981 37.920 81,7%
6 612000 |Doprinos poslodavca i ostali doprinosi 105 14.217 11.140 127,6%
7 613000 Iizdacl za materijal, sitni inventar i usluge [ — ) ] 106 46.032 68.347 67,4%

Stranica 1



8 613100 |Putni trodkovi 107 864 558 154,8%
9 613200 |izdaci za energiju 108 12.685 11.576 109,6%
10 | 613300 |lzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 109 3.994 4.301 92,9%
11 | 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 110 15.959 19.209 83,1%
12 | 613500 |izdaci za usluge prevoza i goriva 111 0 10 0,0%

13 | 613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 112 #DIV/0!
14 | 613700 |lzdaci za tekuée odrzavanje 113 1.050 543 193,4%
15 | 613800 |lzdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog prometa 114 603 868 69,5%
16 | 613900 |Ugovorenei druge posebne usluge 115 10.877 31.282 34,8%
17 | 614000 TTekuéI transferi i drugi tekuéi rashodi (18+........... + 25) 116 0 0 #DIVIOI
18 | 614100 |Tekuditransferi drugim nivoima viasti i fondovima 117 #DIV/O!
19 | 614200 |Tekuditransferi pojedincima 118 #DIV/0!
20 | 614300 JTekuéitransferi neprofitnim organizacijama 119 #DIV/0!
21 614400 JSubvencije javnim preduze¢ima 120 #DIV/0!
22 | 614500 JSubvencije privatnim preduze¢ima i poduzetnicima 121 #DIV/0!
23 | 614600 |Subvencije finansijskim institucijama 122 #DIV/O!
24 | 614700 |Tekuditransferi u inostranstvo 123 #DIV/O!
25 | 614800 |Drugi tekuci rashodi 124 #DIV/0!
26 615000 |Kapitalni transferi (27+......+33) 125 0 0 #DIV/0!
27 | 615100 |Kapitalni transferi drugim nivoima viasti i fondovima 126 #DIV/0!
28 | 615200 |Kapitaini transferi pojedincima 127 #DIV/0!
29 | 615300 |Kapitalni transferi neprofitnim n organizacijama 128 #DIV/O!
30 | 615400 |Kapitalni transferi javnim preduze¢ima 129 #DIV/0!
31 | 615500 |Kapitalni transferi privatnim preduzeéima i poduzetnicima 130 #DIV/0!
32 | 615600 |Kapitalni transferi finansijskim institucijama 131 #DIV/O!
33 | 615700 |Kapitalni transferi u inostranstvo 132 #DIV/0!
34 | 616000 [lzdaciza kamate (35+..........+38) 133 0 0 #DIVI0!
35 | 616100 JKamate na pozajmice primliene kroz Drzavu 134 #DIV/0!
36 | 616200 |lzdaci za inostrane kamate 135 #DIV/0!
37 | 616300 |Kamate na domace pozajmljivanje 136 #DIV/0!
38 | 616500 |lzdaci za kamate vezane za dug po izdatim garancijama 137 #DIV/0!
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710000

Prihodi od poreza (41+45+46+47+48+52+

e

53+54)

40 0 #DIVIO!
241 | 711000 |Porezi na dobit pojedinaca i preduzeca (42+43+44) 140 0 0 #DIV/0!
42 | 711100 |Porezi na dobit pojedinaca (zaostale uplate poreza) 141 #DIV/O!
43 | 711200 |Porezi na dobit preduzeca 142 #DIV/O!
Porez na dobit banaka i drugih finan. organizacija drustava za
osiguranje i reosiguranje imovine i lica, pravnih lica iz oblasti
elektroprivrede poste i telekomunikacija i pravnih lica iz oblasti
44 | 711900 |igara na srecu i ostalih preduzeca 143 #DIV/0!
45 | 712000 |Doprinosi za socijalnu zastitu 144 #DIV/0!
46 | 713000 |Porezi na plaée i radnu snagu 145 #DIV/0!
47 | 714000 |Porezi na imovinu 146 #DIVIO!
715000 Domacéi porezi na dobra i usluge ( zaostale obaveze na osnovu
48 poreza na promet dobara i usluga) (49+...... 51) 147 0 0 #DIVIO!
20 | 715100 |Porezi na prodaju dobara 1 usluga, ukupni promet il dodanu 148 10!
50 | 715200 |Porez na promet posebnin usluga 149 #DIV/O!
51 715900 |Ostali porezi na promet proizvoda i usluga (zaostale obaveze) 150 #DIV/O!
52 | 716000 |Porezi na dohodak 151 #DIVI0!
53 | 717000 |Prihodi od indirektnih poreza 152 #DIV/O!
54 | 719000 |Ostali porezi 153 #DIVIO!
55 | 720000 |Neporezni prihodi (56+64+72) 154 103.242 79.675 129,6%
721000 |Prihodi od poduzetni€kih aktivnosti i imovine i prihodi od
56 pozitivnih kursnih razlika (57+... ....+63) 155 2 3 66,7%
57 | 721100 |Prihodi od nefinansijskih javninh preduzeca i finansijskih javnin 156 #DIV/O!
58 | 721200 |Ostali prihodi od imovine 157 2 3 66,7%
59 | 721300 |Kamate idividende primijene od pozajmica i utesca u kapitalu 158 #DIV/0!
60 | 721400 |Naknade primliene od pozajmica i u¢esca u kapitalu 159 #DIV/0!
61 | 721500 |Prihodi od pozitivnih kursnih razlika 160 #DIV/0!
62 | 721600 |Prihodi od privatizacije 161 #DIV/0!
63 | 721700 |Prihodi po osnovu premije i provizije za izdatu garanciju 162 #DIV/O!
722000 Naknade i takse i prihodi od pruzanja javnih usluga
64 (65+.......+71) 163 103.240 79.672 129,6%
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65 | 722100 JAdministrativne takse 164 #DIV/0!
66 722200 |Sudske takse 165 #DIV/0!
67 | 722300 |Komunalne naknadei takse 166 #DIV/0!
68 | 722400 |Ostale budZetske naknade i takse 167 #DIV/O!
69 722500 |Naknade i takse po federalnim zakonima i drugim propisima 168 #DIV/0!
Prihodi od pruzanja javnih usluga (prihodi od viastitih djelatnosti
70 | 722600 [korisnika budZeta i viastiti prihodi) 169 103.240 76.775 134.5%
71 722700 |[Neplanirane uplate - prihodi 170 0 2.897 0,0%
72 | 723000 JNové&ane kazne (neporeske prirode) 171 #DIV/0!
73 Primljeni transferi (transferi i donacije) (74+76+78+80+86) 172 137.510 167.579 82,1%
Primljeni tekuc¢i transferi od inostranih vlada i medunarodnih
74 | 731000 |organizacija (r. br. 75.) 173 0 0 #DIV/O!
Primljeni tekuéi transferi od inostranih vlada i medunarodnih
75 | 731100 Jorganizacija 174 #DIV/O!
76 | 732000 |Primljeni tekuéi transferi od ostalih nivoa viastii (r.br.77.) 175 137.310 138.979 98,8%
77 | 732100 |Primljeni tekudi transferi od ostalih nivoa viasti i fondova 176 137.310 138.979 98,8%
78 | 733000 |Donacije (r.br.79) 177 200 6.539 3,1%
78 | 733100 |Donacije 178 200 6.539 3.1%
80 | 740000 |Kapitalni transferi (81+83) 179 0 22.061 0,0%
Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i medunarodnih
81 | 741000 |organizacija (r. br. 82.) 180 0 22.061 0,0%
Primljeni kapitalni transferi od inostranih viada i medunarodnih
82 741100 Jorganizacija 181 22.061 0,0%
83 | 742000 |Kapitalni transferi od ostalih nivoa viasti (84+85) 182 0 #DIV/0!
84 742100 |Kapitalni transferi od ostalih nivoa viasti i fondova 183 #DIV/O!
85 742200 |Kapitalni transferi od nevladinih izvora 184 #DIV/O!
86 | 770000 |Prihodi po osnovu zaostalih obaveza (r.br.87) 185 0 0 #DIV/0!
87 | 777000 |Prihodi po osnovu zaostalih obaveza 186 #DIV/0!
88 VISAK PRIHODA NAD RASHODIMA ( 39 minus 1) 187 14.124 23.749 59,5%
89 VISAK RASHODA NAD PRIHODIMA (1 minus 39) 188 #DIV/0!
90 |Pokriveno: #DIVIO!

Stranica 4



A
U Maglaju Ce;tiﬁci@i;_ unovoda, Sabina Grahié
! "'C‘

Dana, 28.02.2017.g.

* Rukovodilac, D2



